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Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei propune scoaterea la concurs, in semestrul
al Hl-lea al anului universitar 2010-2011, a postului didactic de Lector pozitia 8 din Statul
de functiuni si personal didactic al masterului Managementul resurselor umane.

1. DESCRIEREA POSTULUI SCOS LA CONCURS

Postul de Lector pozitia 8 din Statul de functiuni si personal didactic al masterului
Managementul resurselor umane contine urmitoarele discipline:

- Climatul organizational:
- Managementul responsabilititii sociale corporative:
- Leadership — stiluri de conducere in management.

2. ATRIBUTII/ ACTIVITATI AFERENTE POSTULUI SCOS LA CONCURS:

a) Activitatea didactica:

- Climatul organizational (lct+ls, in semestrul 1, la anul Il al specializarii de master
Managementul resurselor umane, cu o serie de curs st 3 grupe de seminar; total ore
conventionale: 3,3)

- Managementul responsabilititii sociale corporative (Ic+ls, in semestrul I, la anul 11 al
specializarii de master Managementul resurselor umane, cu o serie de curs si 3 grupe de
seminar; total ore conventionale: 3,5)

- Leadership — stiluri de conducere in management (lc+1ls. in semestrul [, la anul [ al
specializdrii de master Managementul resurselor umane. cu o serie de curs si 3 grupe de
seminar; total ore conventionale: 3.5)



b) Activitatea de cercetare stiintifica: 300 ore: publicarea a minimum doua articole in
reviste cotate B sau BDI/B+ sau a unui articol in publicatie cotata ISI.

¢) Activitate de evaluare: examene. colocvii sau proiecte — evaluarea initiala si restantele.

d) Activitatea de coordonare a lucrarilor de dizertatie: minimum 5 lucrdri coordonate
incluse in norma.

e) Suport de curs sau manual pentru fiecare disciplind din structura postului

3. SALARIUL MINIM DE INCADRARE A POSTULUI LA MOMENTUL
ANGAJARII: 1450 lei

4. TEMATICA PROBELOR DE CONCURS:

l. Candidatii vor sustine o prelegere publica de minimum 50 de minute din tematica
activitatilor aferente postului scos la concurs:

a) lIpoteze asupra crizei mondiale

b) Alte ipoteze asupra crizei mondiale

¢) Functiile organizatiei de afaceri postmoderne

d) Globalizarea si aspectele ei

e) De ce ar trebui afacerile sa fie moral responsabile

2. Candidatii vor sustine o prelegere publica de minimum 45 de minute in care vor prezenta:
a) competentele profesionale care 1i recomandd pentru ocuparea postului didactic
(experientd didactica, publicatii in profilul postului, cercetare stiintifica)
b) parcursul de cariera si planul personal de evolutie profesionald.

5. DESCRIEREA PROCEDURIL DE CONCURS: se completeazd de cdatre Cancelaria
UPA

6. ADRESA LA CARE TREBUIE TRANSMIS DOSARUL DE CONCURS:
a) in format tiparit :

Universitatea ” Petre Andrei” din LASI, strada Grigore Ghica Voda nr. 13, Cod postal
700400, Secretariatul Facultatii de Psihologie si Stiintele Educatiei, etaj IV, lasi,
Romania.

b) in format electronic : marianacaluschi _upa@vahoo.com




