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Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei pentru Evaluarea si
Asigurarea calitatii in Universitatea ,,Petre Andrei” din Iasi

Capitolul I. Dispozitii generale

Art.1 Calitatea procesului educational desfasurat in cadrul Universitatii ,,Petre Andrei” din
[asi este asigurata prin indeplinirea unui set de standarde, de catre fiecare program de studiu al
institufiei, standarde ce corespund asteptarilor beneficiarilor, dar si reglementarilor nationale
sl internationale privind calitatea Invatdmantului.

Art.2. Beneficiarii directi ai procesului educational sunt studentii, iar cei indirecti se
constituie din angajatori, angajati, mediile sociale si intr-un sens mai larg, intreaga societate.
Art.3. Evaluarea si asigurarea calitatil procesului educational se realizeaza printr-un ansamblu
de actiuni ce vizeazd dezvoltarea capacitdfii institufionale de elaborare, planificare si
implementare de programe de sudiu, prin care este sustinutd increderea beneficiarilor In
capacitatea Universitétii ,,Petre Andrei” din lasi de a satisface standardele de calitate impuse.
Art.4. Evaluarea internd a calitafii procesului educational se constituie din examinarea
multicriteriala a modului in care Unviersitatea ,,Petre Andrei” din lasi indeplineste standardele
de referinta nationale si internationale.

Art.5. Imbunatatirea calitatii procesului educational presupune evaluare, analiza si acfiune
corectiva continud, din partea Universitatii, prin selectarea si adoptarea celor mai potrivite
proceduri si aplicarea celor ma relevante standarde de referinta.

Art.6.Procedurile privind asigurarea calitatii educatiei vizeaza urmatoarele domenii $i criteril:

A. Capacitate institutionald, ce rezultd din organizarea insfrastructurii pe care o are la
dispozitie Universitatea, in functie de urmatoarele criterii:

- Structuri institutionale, administrative $i manageriale;
- Baza materiala;
- Resurse umane;

B. Eficacitatea educationald, care se exprimd prin modalitatea de mobilizare a
resurselor, cu scopul de a obfine rezultatele asteptate ale invitdrii, concretizatd prin
urmatoarele criterii:

- Continutul programelor de studiu;
- Rezultatele Invaarii;
- Activitatea de cercetare stiinfificd;
- Activitatea financiard a Universitatii.
C. Managementul calititii, care se concretizeaza prin urmatoarele criterii:
- Strategii si proceduri pentru asigurarea calitaii;
- Proceduri privind iniierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor sl
activitatilor desfasurate;
- Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor invagarii;




- Proceduri de evaluare periodicd a calitatii corpului profesoral;

- Accesibilitatea resurselor adecvate invatarii;

- Baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitaii;

- Transparenta informatiilor de interes public cu privire la programele de studiu si,
dupd caz, cu privire la eliberarea certificatelor, diplomelor, calificarilor oferite;

- Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii procesului educational,
conform legil.

Capitolul II. Denumire si componenti

Art.7. Comisia de evaluare si asigurare a calitafii din cadrul Universitatii ,,Petre Andrei” din
lasi functioneaza in conformitate cu prevderile O.U.G. nr.75/2005 privind asigurarea calitatii
educatiei, aprobata prin Legea nr.87/2006.
Art.8. Comisia de evaluare si asigurare a calitafii cuprinde un numar de maxim 9 membri,
desemnati de cétre Senatul Universitatii, din randul cadrelor didactice titulare, al studentilor si
absolventilor, al angajatorilor, dupd cum urmeaza:

- 3 reprezentan{i ai corpului profesoral, alesi prin vot secret de catre Senatul

Universitatii;

- 1 reprezentant al sindicatului;

- 2 reprezentanti ai studentilor;

- 1 reprezentant al angajatorilor.
Art.9. Conducerea operativa a Comisiei este asigurata de cétre Rectorul Universitatii ,,Petre
Andrei” din Iasi.
Art.10. Mandatul Comisiei are o duratid de 4 ani.
Art.11. Reprezentantil studentilor din cadrul Comisiei de evaluare si asigurare a calitatii se
vor inlocui din dot In doi ani.

Capitolul Ul. Atributiile Comisiei de Evaluare
si Asigurare a Calitatii

Art. 12. Comisia de evaluare si asigurare a calittii are urmatoarele atributii:

- Coordoneaza aplicarea procedurilor si activitafilor de evaluare si asigurare ale
calitatii, aprobate de catre Senatul Universitaii;

- Elaboreazi anual un raport de evaluare internd privind calitatea educatiel, pe care
il prezinta Senatului Universitatii;

- Face public continutul raportului anual pe site-ul Universitatii sau prin alte
mijloace de informare si 1l comunicd Agentiei Roméane de Asigurare a Calitafii In
Invatamantul Superior (ARACIS);

- 1ormuleaza propuneri de imbunatatire a calitdfii educatiei;

- Propune Senatului Universitatii constituirea, la nivelul fiecarei facultafi, a unei
subcomisii de evaluare si asigurare a calitatii programelor de studiu si a activitatii
de cercetare;

- Analizeazi rapoartele periodice/anuale Intocmite de catre subcomisiile de evaluare
si asigurarea calitatii de la nivelul fiecdrei facultagi.

Art.13. In desfasurarea activitatii de evaluare a calitatii, CEAC are in vedere urmétoarele
aspecte:

- Tratarea procesului invafarii ca activitate centrald a demersului didactic;

- Orientarea procesului de invatare spre formarea de competente specifice, prin
folosirea strategiilor participative in activitatea didactica;

- Flexibilitatea ofertel de invafare;



[ntroducerea unpor modalitai de selectare §i organizare bazate pe principiul
calitatii, $i nu al cantitatii;

Individualizarea parcursurilor universitare, motivante pentru studeni si orientate
spre inovatie si spre implinire profesionali;

Realizarea unui echilibru intre o cultura de tip academic si o culturd de natura
practica, adaptata finalitatilor fiecérei specializari;

Cresterea responsabilitafii invataméntului superior fafd de beneficiarii procesului
educational, fatd de societatea civila si diversificarea implicdrii acestuia in viata
comunitatii locale.

Capitolul IV. Modul de lucru al Comisiei

Art.14. Comisia de Evaluare si Asigurare a calitatii din cadrul Universitatii ,,Petre Andrei”
din lasi se intruneste semestrial sau ori de céte ori este nevoie.
Art.15. In cadrul primei sedinte de lucru se vor stabili:

Planificarea anuald a activitatilor de evaluare pentru tiecare specializare;

Data intdlnirii cu titularii de discipline in vederea optimizarii planului de
invatamant si a confinutului programelor analitice;

Procedurile de asigurare a calitagii procesului educational;

Atributiile specifice ale fiecarui membru al CEAC.

Capitolul V. Responsabilitati ale Comisiei

Art.16. In desfasurarea activitatii sale, Comisia de Evaluare si Asigurare a Universititi ,,Petre
Andrei” din lasi rdspunde in fata Rectorulul Universitdfii de implementarea / actualizarea /
dezvoltarea procedurilor de evaluare st asigurare a calitéfii aprobate de Senatul Universitagii.
Art.17. CEAC a Universitafii reprezinta institutia in relafiile cu organismele nationale si
internationale pe probleme de calitate a procesului educagional.

Art.18. CEAC a Universitatii reprezinta institugia la evaluarea externd a calitafii institufionale
si a programelor de studiu.

Capitolul VL. Dispozitii finale

Art.19. Prezentul Regulament a fost aprobat in sedinta Senatului Universitatii ,,Petre Andrei”
din Jasi in data de 23 noiembrie 2009.

Prot. univ. d: Dory TOMPEA

Sécretar Stiintifid/al:Senatulti,
Conf. univ. dr. Tudor PITULAC

Presedinte,

Rectofs ~°
A Lect. univ. dr. Sorin BOCANCEA

—

—

_

Aviz juridic,



