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RAPORT DE ACTIVITATE
AL COMISIEI DE ETICA TN ANUL UNIVERSITAR 2015 - 2016

Atributiile principale ale Comisiei de etica,in anul de invatamant 2015 -2016, s-au
concentrat, prioritar, pe respectarea prevederilor Legii invatamantului, Cartei Universitatii,
Codului de Etica si Deontologie Universitara si a normelor stabilite in Regulamentul Comisiei de
eticd universitara, adoptat de catre Senat.

In conceptia conducerii Universititii ,,Petre Andrei” din Iasi,Codul de Etica si
Deontologie Universitara sprijind personalul didactic si nedidactic, precum si studentii
universitatii sa identifice si sd rezolve problemele de natura eticd in activitatea lor
profesionald.Totodata, acest Cod recomanda membriloruniversitatii sa contribuie la realizarea un
mediu universitar bazat pe competitie si cooperare, desfasurarea invatdamantului dupd norme
deontologice corecte, evaluarea transparenta si corecta a potentialului de pregatire a studentilor,
profesorilor, personalului administrativ si membrilor conducerii universitatii.

Tn perioada anului universitar 2015-2016, activitatea Comisiei de Etici s-a ghidat pe
respectarea urmatoarelor principii didactice: libertate academica, autonomie personald, merit,
profesionalism, onestitate, transparenta si responsabilitate. De asemenea, membrii Comisiei de
etica ai Universitatii ,,Petre Andrei” din Iasi S-au implicat in mod activ in viata comunitatii
universitare si au indeplinit o functie proactiva in activitatea de invatamant universitar. Membrii
Comisiei de etica au fost consultati de catre conducerea universitatii in organizarea si
functionarea eficienta a activitatilor institutionale.

Intreaga activitate de prevenire a Comisiei de eticd universitard a urmarit promovarea
nediscriminarii §i egalitdtii de sanse, eliminarea conflictelor de interese, manifestarea
bunavointei si grijii fata de personalul universitatii.

Comisia de etica a luat masurile necesare in scopul de a evita sau solutiona adecvat
situatiile in care puteau apare conflicte de interese in indeplinirea indatoririlor de serviciu, prin
intersectarea mai multor tipuri de relatii sau pozitii de naturd sa afecteze judecatile si evaludrile
corecte ale membrilor comunitatii. Prin actiunile sale, ea militat pentru eliminarea favoritismului
sievitarea aplicarii unor standarde duble Tn apreciere si evaluare.Activitatea de prevenire s-a
concentrat pe tipurile conflictelor de interese: relatii personale, roluri multiple, interese
materiale, colaborari externe sau alte angajamente.

Responsabilitatea etica universitara a avut efecte benefice asupra tuturor studentilor,
masteranzilor si angajatilor institutiei, pornindu-se de la premisele existentei unor relatii
colegiale de colaborare si ajutor reciproc. Totodata, membrii comunitatii universitare au avut
dreptul moral la criticd cu argumente si probe in care s-au respectat standardele stiintifice,
pedagogice, etice si legale, in cadrul sedintelor de catedra si de consiliu, al organizatiilor si
intrunirilor studentesti, in Senatul universitatii.


http://www.upa.ro/
http://www.fapa.ro/
mailto:office@upa.ro
mailto:office@fapa.ro

In cazul studentilor, meritul s-a stabilit Tn contextul unor criterii de evaluare a
performantelor la cursuri, seminarii, laboratoare, concursuri profesionale, licente,
disertatii,implicarea in viata asociativd si actiuni civice. In cazul cadrelor didactice si
cercetatorilor, meritul s-a stabilit dupa calitatea cursurilor, seminarelor, a activitatii de indrumare
a studentilor, publicatiilor stiintifice, castigarii de granturi de dezvoltare si cercetare individuala
si institutionala.

De mentionat este si faptul ca membrii Comisiei de Etica s-au implicat activ in rezolvarea
unor aspecte sesizate de Reprezentantul legal al universitatii in Analiza intersemestriala din
27.02.2017 pentru functionarea eficientd a triunghiului Senat — Consiliu de Administratie —
Reprezentant legal, Tn sensul cooperarii, echilibrului, controlului reciproc si performantei
universitare. S-a plecat de la ideea potrivit careia si membrii Comisiei de Etica isi pot aduce
contributia pozitiva la procesul de evaluare externa a calitatii invatamantului din universitate la
care institutia este verificata in acest an de catre ARACIS.

Un rol esential in activitatea Comisiei de etica 1-a avut activitatea de prevenire si
combaterea coruptiei pentru a se evita vicierea climatului universitar. Totusi, in acest sens a fost
o singura exceptie. Comisia de etica s-a autosesizat in legatura cu cercetarea juridica si trimiterea
in judecata, incepand cu 6-7 iunie 2016, a mai multor cadre didactice universitare de la
Universitatea "Petre Andrei", acestea fiind acuzate de fapte de coruptie. Astfel, potrivit unui
comunicat de presa al D.N.A., profesorul Dan Florin Druga, la data faptei, prodecan al Facultatii
de Drept, a fost Tnvinuit pentru savarsirea infractiunii de luare de mitd. Rectorul Universitatii
"Petre Andrei' din lasi, Sorin Bocancea,a fost acuzat de favorizarea faptuitorului, instigare la fals
intelectual, in forma continuatad si instigare la fals material in inscrisuri oficiale, profesorul
universitar doctor Antonie Cristian Bocancea a fost acuzat de aceleasi fapte, iar profesorul Mark
Bucuci pentru infractiunile de favorizarea faptuitorului si fals intelectual, in forma continuati.in
acelasi context, la data de 6 iunie 2016, urmare a faptului ca procurorii anticoruptie au solicitat
reprezentantilor Universitatii Petre Andrei din lasi mai multe cataloage, Zaharia Ana Liliana, Tn
calitate de secretar sef al Facultatii de Drept din cadrul Universitatii Petre Andrei din lasi, a
introdus fara drept date in sistemul informatic al institutiei respective de invatamant. Comisia de
etica va avea un punct de vedere asupra acestui subiect dupa finalizarea procesului de judecata.

1. Propuneri de masuri pentru imbunétitirea activititii etice universitare Tn cadrul
Universitatii ,,Petre Andrei” din Iasi

e Actualizarea Codului de Etica si Deontologie Universitara prin diferite propuneri sau
amendamente venite din partea personalului universitatii;

e Monitorizarea permanentd a procesului de invatamant si a organizarii periodice de
intalniri de analiza a problemelor de eticd aferente activitatii didactice.

Presedintele Comisiei de etica, 29.03.2017
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