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REGULAMENT 

DE FUNCTIONARE A COMISIEI DE ETICA 

Art. 1. DISPOZITII GENERALE 

Comisia de Eticii a Universitiitii "Petre Andrei" din la~i reprezintii o structurii functionalii 

independentii 1n cadrul lnstitutiei de t'nviitiimant superior. 

Misiunea acesteia este de a identifica, monitoriza ~i t'mbuniitiiti permanent modul 1n care 

se asigurii respectarea normelor etice, t'n concordantii cu normativele legale ~i cutumele 

universitare, precum ~i solutionarea problemelor sesizate. 

In acest sens, problematica unui comportament etic reprezintii o prioritate pentru 

Universitate, institutia depunand eforturi pentru a asigura cele mai bune conditii pentru un climat 

firesc ~i predictibil tn interactiunile specifice. 

Obiecti vele strategice ale Comisiei de Eticii sunt urmiitoarele: 

a) instituirea ~i prezervarea unui climat t'n care comportamentul oriciirei persoane 

implicate t'n orice fel t'n activitiitile Universitiitii sii fie conform tuturor normelor morale ~i etice 

specifice spatiului academic; 

b) reactia promptii fatii de orice t'nciilcare a codului deontologic; 

c) asigurarea apliciirii permanente a principiilor nediscriminiirii pe nici o baza; 

d) aducerea periodicii t'n atentia comunitiitii academice a principiilor etice ~i deontologice 

esentiale, precum ~i a cazurilor de t'ncalcare a acestora, tn institutia proprie sau t'n alte unitati de 

tnvatiimant. 

Art. 2. COMPETENTE 

Comisia de Eticii a Universitiitii "Petre Andrei" din Ia~i t'~i desfa~oara activitatea tn baza 

exercitiirii urmiitoarelor competente prevazute de Codul Etic ~i Carta Universitarii: 



a) vegheaza la respectarea normelor ~i principiilor deontologice, morale ~i etice, asigura 

investigarea cazurilor de 1ncalcare a acestora ~i propune sanctiunile ce se impun; 

b) verifica respectarea principiului nediscriminarii pe baza de gen, rasa, apartenenta 

confesionala sau orientare sexuala; 

c) poate solicita, ~i la nevoie, poate impune oricarui membru al comunitatii academice sa 

depuna marturie 1n cazul unei anchete privind cazurile de posibile Yncalcari ale normelor 

specifice; 

d) poate solicita cooperarea membrilor oricarei alte comisii; 

e) verifica aplicarea sanctiunilor decise t'n urma investigarilor; 

t) Yn cazurile de 1ncalcare a legislatiei, va sesiza organele 111 drept. 

Art. 3. COMPONENT A SI FUNCTIONARE 

Constituirea ~i desfa~urarea activitatii Comisiei de Etica se t'ntemeiaza pe legislatia 

nationala aplicabila, reprezentata de prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011 ~i ale Legii 

nr. 206/2004 privind buna conduita 111 cercetarea ~tiintifica, dezvoltarea tehnologica ~i inovare, 

precum ~i pe Carta Universitara. 

Structura ~i componenta Comisiei se propun de Consiliul de Administratie al 

Universitatii "Petre Andrei" din Ia~i, se avizeaza de Senat ~i se aproba de Rector. 

Prestigiul profesional ~i autoritatea morala sunt criteriile considerate esentiale 1n 

alcatuirea Comisiei. 

Aceasta este va fi formata din 3 cadre didactice titulare. 

Nu pot fi propu~i ca membri ai Comisiei de Etica persoanele care exercita la acea data 

functiile de rector, prorector, decan , prodecan , director general administrativ sau director de 

departament. De asemenea, nu pot fi membri persoanele care au fast sanctionate disciplinar 111 

cariera didactica sau de cercetare. 

Prqedintele Comisiei de Etica a Universitatii "Petre Andrei" din Ia~i este ales dintre 

membrii sai, prin vot direct, In prima ~edinta de dupa constituire. Mandatul lui se 1ntinde pe 

durata calitatii de membru 1n cadrul Comisiei. La expirarea mandatului de membru, ~i dupa 

completarea 111 prealabil a componentei Comisiei de Etica, aceasta 1~i va alege un nou pre~edinte. 

Prezenta membrilor la ~edintele Comisiei este obligatorie. In cazul membrilor care 

cumuleaza absente nemotivate, pre~edintele poate recomanda Consiliului de Administratie 

t'nlocuirea acestora. 

Pre~edintele reprezinta Comisia de Etica 111 relatiile cu structurile de conducere ale 

Universitatii "Petre Andrei" din la~i (Rector, Senat, Consiliu de administratie), precum ~i cu alte 

autoritati ori institutii . 
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Mandatul membrilor Comisiei de Etica este de 4 ani. 0 persoana nu poate fi membru 

$ilsau pre$edinte al Comisiei pentru mai mutt de doua mandate succesive. 

Membrilor Comisiei de Etica le revine obligatia pastrarii confidentialitatii 1n privinta 

continutului sesizarilor, audierilor, deliberarilor $i rapoartelor Comisiei, sub sanctiunea revocarii 

mandatului. 

Pregatirea ~i conducerea ~edintelor, precum ~i celelalte aspecte cu caracter administrativ 

intra tn atributiile pre~edintelui. 

Art. 4. FUNCTIONAREA COMISIEI 

Comisia de Etica a Universitatii "Petre Andrei" din la$i se reune$te semest,ial tn sesiuni 

ordinare, precum $i 1n sesiuni extraordinare, ori de cate ori este nevoie, la convocarea 

pre$edintelui tn functie. 

Convocarea ~edintei se face cu eel putin 5 zile lucratoare 1nainte de data propusa. 

~edintele Comisiei de Etica se desfa$oara doar daca se 1ntrune$te cvorumul de prezenta de 2/3 

din membri. 

Hotararile luate 1n cadrul sesiunilor care tndeplinesc conditia cvorumului de prezenta se 

adopta cu votul majoritatii celor prezenti. 

Rapoartele $i hotararile Comisiei vor fi supuse obligatoriu avizarii de catre consilierul 

juridic al Universitatii, potrivit prevederilor legate. 

Raspundereajuridica pentru hotararile ~i activitatea Comisiei de Etica revine Universitatii 

"Petre Andrei" din la$i. 

La $edintele de lucru pot participa te11e persoane, cu statut de invitat, pe probleme 

punctuate. 

Art.5. SESIZAREA COMISIEI ~I PROCEDURA DE SOLUTIONARE 

Sesizarea Comisiei de Etica se face tn scris, de orice persoana din cadrul Universitatii sau 

din afara acesteia, 1n legatura cu abateri savar$ite de membrii comunitatii sale academice. 

Aceasta se depune la Registratura Universitatii "Petre Andrei" din la$i $i va contine 

obligatoriu descrierea faptei sesizate, precum $i 1nscrisurile doveditoare tn sustinerea demersului 

de t'ncalcare a Codului Etic al Universitatii. 

Sesizarile neasumate prin semnatura, cele anonime, precum $i cele care nu au trecute 

datele de contact ale reclamantului, nu sunt luate tn considerare. 

Comisia de etica va raspunde 1n scris autorului sesizarii, 1ntr-un termen de 30 de zile de la 

primire, 111 care va preciza 1n mod expres daca demareaza sau nu procedura de analiza $i 

solutionare a sesizarii. 
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Comisia de Etica se poate sesiza ~i din oficiu. 

in cazul sesizarilor care privesc cadre titulare ale Universitatii "Petre Andrei" din la~i. 

Comisia poate solicita opinia consiliilor profesorale ale facultatilor de care apa11in persoanele 

respective. Eventualele sanctiuni propuse la nivel de facultati vor fi ulterior comunicate Comisiei 

de Etica, acestea urmand a fi luate tn considerare tn evaluarea finala a fiecarui caz 1n parte. 

Pe t'ntreaga durata a cercetarilor efectuate de Comisia de Erica identitatea autorului 

sesizarii va ramane strict confidentiala. 

Examinarea sesizarii va t'ncepe tn eel mult 10 zile de la tnregistrarea ei ~i aducerea la 

cuno~tinta membrilor Comisia de Etica. Cercetarea continutului sesizarii ~i a documentelor 

depuse 111 sustinerea acesteia, se va finaliza prin comunicarea unui raspuns formulat de Comisie, 

111 eel mult 60 de zile de la t'nregistrarea sesizarii. 

in vederea obtinerii unor informatii care sa permita formularea de opinii cat mai 

fundamentate, care 1n final sa conduca la facilitarea luarii unei hotarari, membrii Comisiei de 

Etica pot proceda la audierea atat a autorului sesizarii, cat ~i a persoanei vizate. Acestea din urma 

pot fi asistate pe toata durata intervievarii de catre un reprezentant legal. Daca considera necesar, 

Comisia poate solicita tn scris opiniile unor expe11i din domeniul de referinta al sesizarii, tn 

scopul obtinerii de avize de specialitate sau a unor documente suplimentare. 

Membrilor Comisiei de Etica le revine obligatia pastrarii confidentialitatii audieri lor, 

deliberarilor ~i continutului documentelor analizate. 

Dupa efectuarea documentarii aspectelor cuprinse 111 sesizarea primita ~i audierea 

persoanelor interesate, Comisia de Etica a Universitatii "Petre Andrei" din la~i se va t'ntruni intr

o ~edinta de analiza finala a sesizarii. 

Aceasta va emite o hotarare finala semnata de pre~edinte, ca urmare a pronuntarii 

membrilor cu votul majoritatii celor prezenti, prin care constata: 

a) admiterea sesizarii, caz 1n care propune de masuri de sanctionare t'mpotriva persoanei 

vizate, tn funqie de gravitatea abaterii; 

b) respingerea sesizarii, cand Comisia apreciaza ca fapta sesizata nu tntrune~te conditiile 

unei abateri de la principiile de etica sau de buna conduita tn cercetarea ~tiintifica; 

c) restituirea sesizarii catre autorul ei, pentru o eventuala completare a documentatiei; 

d) clasarea sesizarii, daca considera ca nu tine de competenta sa, ori daca constata 

depa~irea termenului t'n care raspunsul trebuia formulat ~i comunicat partilor interesate; 

Tot 1n cadrul ~edintei de deliberare, Comisia va desemna persoana responsabila cu 

redactarea proiectului hotararii. 

In termen de 5 zile de la aprobarea proiectului de hotarare, Comisia ti transmite spre 

avizare Consilierului juridic al Universitatii "Petre Andrei" din la~i. Acordarea avizului se va 

comunica tn scris pre~edintelui Comisiei. 
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Refuzarea avizarii va trebui sa fie motivata din punct de vedere legal. In acest caz, 

Comisia de Etica se va reuni 111 vederea discutarii cauzelor refuzului $i a luarii de masuri 1n 

conseci nta. 

Dupa aprobare, hotararea se va transmite Rectorului Universitatii "Petre Andrei" din Ia$i, 

1n maximum 3 zile lucratoare, precum $i catre Registratura, 1n vederea comunicarii tuturor 

pa11ilor implicate, nu mai tarziu de un an de zile de la depunerea sesizarii. 

Hotararile Comisiei de Etica care privesc cadre didactice titulare vor fi comunicate $i 

conducerilor facultatilor 1n cadrul carora ace$tia activeaza. 

Art. 6. SANCTIUNI APLICABILE 

Sanctiunile aplicate de catre Comisia de Etica personalului didactic ~i de cercetare din 

cadrul Universitatii "Petre Andrei" din la$i vor fi stabilite 1n urma deliberarilor pronuntate pentru 

focalcarea eticii universitare ori pentru abateri de la buna conduita 111 cercetarea $tiintifica. 

in functie de gravitatea abaterilor $i de circumstantele reale constatate, precum $i de 

aplicarea conforma a legislatiei nationale $i a Cartei Universitare, sanctiunile pot 1mbraca 

urmatoarele forme: 

a) avertisment scris; 

b) retragerea $i/sau refacerea lucrarilor publicate prin focalcarea normelor de etica $i 

conduita universitara; 

c). diminuarea salariului de baza, cumulat, cand este cazul , cu indemnizatia de conducere, 

de 1ndrumare $i de control; 

d) suspendarea pe o perioada limitata de timp, a dreptului de foscriere la un concurs 

pentru ocuparea unei functii didactice superioare ori a unei functii de conducere, de fodrumare $i 

de control, sau ca membru 1n comisii de master sau de licenta; 

e . destituire din functia de conducere; 

f. desfacerea disciplinara a contractului de munca. 

Pentru abaterile constatate 1n cazul studentilor $ifsau masteranzilor, sanctiunile ce pot fi 

luate sunt urmatoarele: 

a) avertisment scris; 

b) exmatriculare cu drept de re1nmatriculare; 

c) exmatriculare fara drept de re1nmatriculare 1n Universitatea "Petre Andrei" din la$i. 

Sanctiunile stabilite de Comisia de Etica sunt puse 1n aplicare prin Decizie a Rectorului, 

1n termen de 30 de zile de la avizarea hotararii finale de catre consilierului juridic al 

Universitatii. 
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Art. 7. CONTESTATII 

Hotararile Comisiei de Etica cu privire la sanqiunile stabilite pentru abateri de la normele 

de etica ~i deontologie universitara pot fi contestate. 

Actul de contestare se depune 1n termenul legal prevazut pentru solutionarea unor astfe l 

de cereri la Registratura Universitatii. 

Art. 8. DISPOZITII FINALE 

Comisia de Etica functioneaza t'n conditiile unui parteneriat cu institutiile implicate ,n 

realizarea obiectivelor strategice cu mediul politic ~i socio-cultural. 

Modificarea prezentului regulament se face prin interventia comisiei, 1n temei legal , loate 

modificarile fiind aduse la cuno~tinta Senatului Universitatii "Petre Andrei" din la~i, spre 

avizare. Prezentul regulament intra t'n vigoare t'ncepand cu anul universitar 2018 - 2019. 

Pre~edintele Comisiei, 

Leet. univ. dr. ~e FLOREA 

1? 
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