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REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A SENATULUI UNIVERSITATII ,,PETRE ANDREI” DIN IASI

CAPITOLUL I. Constituirea si structura Senatului.

L.1. Senatul universitar (numit in continuare Senatul) reprezintd intreaga comunitate
universitard si este cel mai inalt for de deliberare si decizie de la nivelul UPA din lasi.

[.2. Senatul se constituie in conformitate cu Legea Educatiei Nationale, membrii sii fiind
alesi prin votul direct si secret al tuturor cadrelor didactice si cercetatorilor cu statut de titular al
UPA, respectiv prin votul direct si secret al tuturor studentilor pentru membrii desemnati din randul
acestora.

[.3. Alegerea membrilor Senatului se realizeaza pe baza metodologiei organizarii si
desfasurarii alegerilor pentru structurile si functiile de conducere academici ale Universitatii “Petre
Andrei” din lasi si a Carte1 UPA.

[.4. Membrii Senatului ce reprezinta personalul academic se aleg pentru o perioada de 4 ani,
cu posibilitatea Tnnoirii succesive a mandatului de maximum 2 ori. Pentru membrii senatului ce-i
reprezinta pe studenti, durata mandatului este de un an, cu posibilitatea innoirii succesive a
mandatului de maximum 2 ori.

[.5. Senatul UPA din lasi poate avea intre 15 §i 21 membri, in functie de evolutia numerica
a comunitatii universitare: 75% dintre membrii senatului vor fi reprezentanti ai personalului
didactic si de cercetare §i 25% reprezentanti ai studentilor. Fiecare facultate va avea reprezentanti in
Senatul universitar pe cote parti, conform prevederilor din Carta UPA.

L.6. Senatul UPA ales pentru perioada 2016-2020 este constituit din 17 membri. acestia
reprezentind facultatile dupa cum urmeaza:

* Facultatea de Drept — 4 membri;

e Facultatea de Economie - 2 membri;

 Facultatea de Psihologie, Stiintele Educatiei si Asistenta Sociala - 4 membri:
e Facultatea de Stiinte Politice si Administrative — 2 membri:

Din Senat fac parte, de asemenea, 4 studenti de la cursurile de zi. cite un reprezentant al
studentilor din partea fiecarei facultati si un masterand.




[.7. Senatorii au urmatoarele drepturi si obligatii:

a) sa participe la sedintele Senatului si ale comisiilor din care fac parte;

b) sa sustind in faja Senatului interesele universitatii;

¢) sareprezinte Senatul cind au fost desemnati in acest scop de catre Senat;

d) sa propuna Senatului luarea in discutie a unor probleme de interes major;

€) sa interpeleze organismele de conducere executiva academicd si administrativa;
interpeldrile se fac in scris si se depun la secretariatul senatului cu 3 zile thainte de
inceperea fiecdrei sedinte a Senatului.

1.8. Senatul universitar 1si desfasoara activitatea in plen si pe comisii permanente de
specialitate.

L.9. Comisiile permanente de specialitate ale Senatului sunt constituite pe urmatoarele
domenii:
a) strategie si dezvoltare institutionala;
b) didactic;
¢) cercetare stiintifica si relatii internationale;
d) social si probleme studentesti;
e) evaluare si asigurarea calitatii.

Fiecare membru al Senatului, cu exceptia Presedintelui, face parte cel putin dintr-o comisie
permanenta de specialitate.

1.10.  Comisiile Permanente de specialitate ale Senatului vor fi conduse de presedintii de
comisii, alesi in prima sedinta a comisiilor permanente de specialitate de citre membrii comisiilor.
Presedintele comisiei poate propune nominal §i alti membri din universitate, care nu fac parte din
Senat. Rolul acestora este consultativ.

L.11. Rolul i atributiile comisiilor sunt cele stabilite prin prezentul Regulament. Ele vor
avea ca scop principal analiza propunerilor ce urmeaza a fi aprobate/validate de Senat, precum si
monitorizarea activititii Rectorului si a Consiliului de Administratie.

L.12. Senatul poate constitui si comisii speciale, cu caracter temporar, pentru solutionarea
unor probleme deosebite. Comisiile se constituie si la solicitarea Rectorului sau a unei treimi din
membrii Senatului cu precizarea numarului de solicitanti in comisie §i perioada de funcfionare a
comisiei speciale.

[.13. Senatul dispune de un Secretariat permanent, alcatuit dintr-un secretar ales prin vot
deschis al majoritatii simple, dintre membrii senatului, si din 2 persoane din administratia
universitatii.

CAPITOLUL II. Presedintele Senatului

[I.1. Presedintele Senatului este ales in prima sedinta ordinara a Senatului nou ales, prin
votul secret al senatorilor.




IL.2. Pot candida la functia de Presedinte al Senatului numai cadrele didactice titulare ale
UPA din lasi care:
a) au gradul didactic de profesor sau conferentiar;
b) au o reputatie nestirbita;
¢) nu au fost sanctionate disciplinar in ultimii 5 ani.

I.3. Conducerea sedinfei Senatului in care este ales Presedintele Senatului este incredintata

decanului de varsta al senatorilor prezenti.

IL.4. Alegerea Presedintelui Senatului este supusa cerintelor de cvorum (de prezenta si de
vot) prevazutd prin Carta Universittii pentru alegerea organelor de conducere.

IL5. Presedintele Senatului are urmatoarele obligatii si atributii:

a. pregiteste, convoaca si prezideaza sedintele ordinare si extraordinare ale Senatului;

b. invitd la sedintele Senatului pe Rectorul institutiei, directorul general administrativ,
prorectorul, directorii departamentelor si alte persoane a céror prezenta este necesari

¢. propune ordinea de zi a sedintei Senatului;
semneazd hotdrérile Senatului i minutele sedintelor acestuia:

e. reprezinta Senatul in raporturile cu conducerea executivd si administrativa a
Universitatii;

f. incheie, in numele Universitdtii, contractul de management cu Rectorul Universitatii;

g. transmite hotardrile Senatului conducerii executive si administrative a Universitatii si

urmareste modul de indeplinire a acestora, informand Senatul in mod corespunzator;

h. la solicitarea gi in numele Senatului, invitd la sedintele Senatului reprezentanti ai

structurilor executive sau administrative ale Universitatii sau transmite acestora
interpelari scrise din partea Senatului:

I reprezinta Senatul in raporturile acestuia cu organismele similare ale altor institutii
de invatdmant superior, din fara si din strainatate si incheie cu acestea conventii si
protocoale de colaborare in domeniul academic;
exprima pozitia Senatului in mass-media;

k. coordoneaza comisiile permanente al Senatului, comisiile ad-hoc ale acestuia si

—.

secretariatul Senatului;
I indeplineste orice alte activitati ce-i revin in calitate de reprezentant al Senatului, Tn
limitele competentelor i atributiunilor acestuia din urma.

m. propune conferirea titlurilor onorifice

[L6. In exercitiul atributiunilor sale, Presedintele Senatului are datoria si se manifeste
apolitic, echidistant si echilibrat si sa promoveze interesele Universitdtii, deontologia si etica
academica.

IL7. Presedintele Senatului poate fi revocat de catre Senat in cazul incdlcarii grave sau
repetate a indatoririlor sale. Procedura revocarii poate fi initiatd in scris si cu indicarea motivelor
acesteia, de cel pufin o treime din numarul Senatorilor. Revocarea Presedintelud
hotdragte cu o majoritate de cel putin doua treimi din numarul senatorilor.




I1.8. In caz de vacantare a functiei de Presedinte al Senatului, aceasta va fi indeplinita, pana
la alegerea noului Presedinte, de un membru al Biroului Senatului, ales prin vot deschis de
majoritatea senatorilor prezenti la sedinta in care se constata vacantarea functiei.

I1.9. Noul presedinte al Senatului va fi ales in termen de cel mult 30 de zile de la vacantarea
acestel functil, cu respectarea prevederilor.

I1.10. Presedintele Senatului poate desemna pentru preluarea tuturor prerogativelor in cazul
absentei din motive Intemeiate, un alt membru al Senatului. Acesta va indeplini orice alte activitati
ce-i revin in calitate de reprezentant al Senatului, dar si semnarea documentelor in numele
Presedintelui de Senat.

CAPITOLUL III. Biroul Senatului

HI.1. Biroul Senatului este un organism consultativ, care ajuta Presedintele Senatului in
indeplinirea atributiilor ce-i revin acestuia.

II1.2. Biroul Senatului este constituit din presedintele Senatului si presedintii comisiilor
permanente.

II1.3. Biroul se reuneste semestrial in sesiuni ordinare si in sesiuni extraordinare de cite ori
este nevoie la convocarea Presedintelui Senatului.

CAPITOLUL IV. Atributiile Senatului

IV. 1. Atributiile Senatului Universitdtii ,,Petre Andrei” din lasi sunt cele prevazute de
Legea nr.1/2011 si de Carta U.P.A.

IV.2. Senatul garanteaza libertatea academica si autonomia universitara.

IV.3. Senatul elaboreaza si adopta Carta Universitard, in urma dezbaterii cu comunitatea
universitara

IV.4. Senatul delibereaza si decide in legaturd cu structura, organizarea si functionarea
universitatii:

a. aproba regulamentul de organizare si functionare a Senatului;

b. aproba regulamentele privind organizarea si functionarea universitatii $i unitatilor
aflate n structura sa;

¢. aproba planul strategic de dezvoltare institutionala si planurile operationale, la
propunerea Rectorului;

g/

organizarea si functionarea universitaii;

€. aproba proiectul de buget si executia bugetara;




f. aproba metodologiile si regulamentele privind organizarea si functionarea
universitatii;

g. aproba planurile de invatdmant elaborate de facultati si departamente;

g. aproba statele de functiuni si de personal didactic;

h. stabileste si aproba structura anului universitar;

i. stabileste si aproba criteriile de evaluare a activitatii tuturor categoriilor de personal;

J- aprobd parteneriatele, consortizarile §i fuziunile, participarea la organizatii europene
sl internationale, asocierile, crearea de fundatii §i de societati comerciale, precum si
modalitatile in care se deruleaza actiunile de cooperare internationale ale
universitatii;

k. aproba modalitatile de colaborare dintre structurile de conducere ale universittii si
organizatia sindicala, organizatia studenteasca si asociatia absolventilor (Alumni);

l.  aproba acordarea distinctiilor si titlurilor onorifice;
m. aproba acordarea anului sabatic.

IV.5. Senatul delibereaza si decide in legatura cu continutul si formele activitatii academice
desfasurate in universitate:

a) aproba metodologia de admitere si de finalizare a studiilor universitare de licenta, de
master $i postuniversitare;

b) aproba formele de educatie continud, in conditiile legii;

¢) aprobd marirea normei didactice saptaménald minima, cu respectarea standardelor de
asigurare a calitdtii, respectiv aproba, in raport cu necesitdtile academice proprii,
invitarea pe o duratd determinatd a unor cadre didactice universitare si a altor
specialisti cu valoare recunoscutd in domeniu, din tard sau din strainatate, in calitate
de cadre didactice universitare asociate invitate:

d) aproba in baza criteriilor de performanta profesionala si a situatiei financiare,
continuarea activitatii unui cadru didactic sau de cercetare dupa pensionare, in baza
unui contract pe perioada determinati de un an, cu posibilitatea de prelungire anuala,
fara limita de varsta.

€) aproba Metodologia in baza careia se va realiza evaluarea anuali a personalului
didactic care a depasit varsta pensionarii in vederea mentinerii calitdtii de titular a
acestora. De asemenea, se pronunta asupra cererilor depuse de personalul titular in
vederea sustinerii de activitati didactice si de cercetare in alte irSQ
superior;




IV.6. Senatul realizeaza evaluarea si controlul activitagii functiilor de conducere din

universitate:

v.7.

valideazd Raportul anual privind starea universitdfii prezentat de Rector pana cel
tarziu in luna aprilie a fiecarui an, in baza referatelor realizate de comisiile sale de
specialitate;
controleaza activitatea Rectorului si a Consiliului de Administratie prin comisii
specializate;

controleazd modul de indeplinire al criteriilor si indicatorilor de performanta
manageriald prevazuti in contractul de management, iar in cazul neindeplinirii
acestora inifiaza procedura de demitere a rectorului.

Senatul asigurd respectarea legalitatii in desfdsurarea alegerilor/concursurilor

structurilor si functiilor de conducere, respectiv:

a)

b)

aprobd metodologia de concurs si rezultatele concursurilor pentru angajarea
personalului didactic si de cercetare si evalueaza periodic resursa umana;

stabileste numarul membrilor si componenta Biroului Electoral desemnat si
coordoneze procesul de alegeri pentru structurile si functiile de conducere.

stabileste componenta Comisiei de selectie si recrutare a noului Rector, aproba
Metodologia de avizare, selectie si de recrutare a Rectorului (in cazul in care
modalitatea de desemnare a Rectorului stabilitd la referendum este cea de concurs
public) si incheie contractul de management cu rectorul;

IV.8. Senatul asigurd cadrul necesar realizarii unei calita{i superioare a procesului
educational si respectarii normelor de etica si deontologie universitara:

a)

b)

c)

d)

legislatia in vigoare.

elaboreaza si aproba Codul de asigurare a calitayii si Codul de eticd si deontologie
universitard,

avizeazd structura si componenta Comisiei de Etica si Deontologie universitar;

avizeaza structura §i componenta Comisiei de evaluare si asigurare a calitatii din
universitate;

adopta Codul universitar al drepturilor si obligatiilor studentului:

propune, cu votul a cel putin doud treimi din numarul total al membrilor Senatului,
sanctionarea disciplinard a personalului didactic, de cercetare si auxiliar, a
personalului de conducere, indrumare si control; aproba comisiile de analiza pentru
investigarea abaterilor disciplinare savérsite de personalul didactic, de cercetare sau
administrativ; stabileste sanctiuni disciplinare potrivit prevederilor Legii educatiei
nafionale.




IV.10. Senatul UPA poate coopta, pentru merite deosebite in susjinerea comunitaii
universitare, senatori de onoare, cu rol consultativ si de reprezentare. Senatorii de onoare pot
participa la sedintele Senatului, in comisiile senatului dar nu au drept deliberativ, neparticipind la
vot. Rectorul, dupa terminarea mandatului, devine de drept senator de onoare.

CAPITOLUL V. Activitatea Senatului

V.1. (1) Senatul se intruneste in sedinte ordinare si extraordinare.

(2) Sedintele ordinare sunt lunare si sunt convocate de Rector sau Presedintele Senatului in
prima zi de miercuri a fiecdrei luni calendaristice, ora 13,00. Convocarea se va face cu cel putin 5
zile Tnainte, cu precizarea ordinei de zi i punerea la dispozitia membrilor senatului a materialelor
specifice ordinii de zi.
Senatul este legal intrunit daca la sedinta participa cel putin 2/3 din membrii sai.

(3) Senatul se intruneste in sedintele extraordinare la solicitarea Presedintelui Senatului sau a
Rectorului sau a 1/3 din numdrul senatorilor. Convocarea se va face cu 24 ore inainte de
desfasurarea sedintei de Senat.

(4) Secretara Senatului va trimite materialele specifice ordinii de zi céitre Departamentul

Juridic, Presedintele Senatului, Rectorului, Presedintelui Consiliului de Administratie i Prorectorul
pentru activitatea didactica si de cercetare, spre verificare.

(5) Eligibilitatea cadrelor va fi verificata de catre Decanatele Facultatilor. Secretarul Sef al
Universitatii are sarcina de a Tnainta secretariatelor Facultatilor, in scris, din timp, solicitarea, iar
decanatele trebuie sa se asigure ca le trimit la timp si ca cadrele didactice indicate sunt eligibile si
sunt disponibili.

(6) Corelarile, in sensul verificarii necontradictionalitatii intre prevederile diverselor
regulamente intre ele, si cu Carta sau cu diverse acte normative, nu poate fi decit in sarcina
Departamentului juridic.

V.2. (1) Sedintele Senatului nu sunt publice, cu exceptia celor festive, care vor fi anuntate
ca atare,

(2) La sedintele Senatului participa Rectorul universitaii, care va susfine pozifia conducerii
executive si va raspunde solicitdrilor senatorilor, precum si Presedintele Consiliului de
Administratie.

(3) Senatul si Consiliul de Administratie pot organiza sedinte de lucru sau festive comune, cu
pastrarea atributiilor specifice celor douad structuri de conducere.

V.3. (1) Hotararile Senatului se iau cu majoritatea simpld a membrilor prezenti, daca
numarul lor reprezintd 2/3 din numarul membrilor Senatului. Membrii Senatului au drept de vot
deliberativ egal.

(2) Senatul poate hotéri, in plenul sau si alte variante de aprobare a unei hotirari, dar cu
respectarea majoritatii simple, raportatd la numarul minim de 2/3 din membrii Senatului.

(3) Votul este direct si poate fi deschis sau secret. Votul deschis se poat ima prin
ridicare de mdini sau prin apel nominal; votul secret se exprima prin buletine i
electronice.

(4) Senatul, in plenul siu, adopta procedura de vot pentru fiecare tip de .



(5) Presedintele Senatului are datoria de a explica, pentru votul secret, procedura de vot si
modul in care se completeaza buletinele de vot.

(6) Numararea voturilor secrete este asiguratd de o comisie nominalizatd de senat inainte de
inceperea procedurii de vot. Comisia preda rezultatul votului si intocmeste un proces verbal.

(7) In timpul desfasurarii procedurii de votare nu se acorda dreptul de a lua cuvéntul.

V.4. (1) Hotararile emise de Senat, sunt semnate de Presedintele Senatului, Consilierul
Juridic al institutiei si secretarul Senatului.
(2) Procesul verbal al Senatului va fi semnat de membrii Senatului prezenti la sedinta
de Senat a Universitatii.

(3) Procesele verbale se pastreaza de catre secretariat si se predau la arhiva UPA.

(4) Procesele verbale pot fi consultate la secretariat de oricare membru al comunitatii
academice. Acestea nu pot fi copiate si utilizate in scopuri propagandistice sau de altd natura.

(5) Copiile documentelor oficiale ale Senatului se elibereazd numai cu aprobarea
Presedintelui Senatului.

(6) Hotardrile Senatului devin publice. Ele sunt comunicate comunitatii universitare prin
afigare pe pagina de internet a universitatii in termen de 3 zile de la data aprobarii in Senat, data la
care intrd in vigoare.

(7) Toate materialele si deciziile adoptate de Senat pot fi prezentate mass-mediei de citre
purtatorul de cuvint oficial al universitatii numit prin Ordinul Rectorului.

(8) Oricare alt membru al Senatului sau al comunitdfii academice poate exprima numai
puncte de vedere personale, pentru a caror corectitudine raspunde in fata Senatului.

V.5. Lucrdrile comisiilor Senatului se desfagoara in plen sau prin activitdfi individuale, pe
baza unui program propriu, cu respectarea prezentului Regulament.

V.6. (1) Rapoartele comisiilor Senatului sunt documente care se supun dezbaterii si
aprobdrii Senatului pentru a dobéndi caracter oficial.

(2) Rapoartele comisiilor trebuie sa intruneasca acordul a 2/3 din membrii comisiei pentru a
putea fi inaintate Senatului.

(3) Rapoartele vor cuprinde, obligatoriu, ca anexe, opiniile membrilor care au participat la
elaborarea lor.

(4) Materialele si rapoartele comisiilor sunt prezentate in Senat de Presedintele comisiei sau
de catre un raportor desemnat de fiecare comisie.

(3) Rapoartele comisiilor sunt prezentate periodic in sedinte si constituie baza hotararilor
Senatului.

CAPITOLUL VI. Pierderea calititii de senator

VL1. Calitatea de senator se pierde prin:

a) Demisie din Senat, din initiativa senatorului:
b) Transferul, desfacerea contractului de munca;
¢) Incetarea calitatii de student al universitatii;
d) Excludere.




VL2. Procedura de excludere poate fi declansatd in cazul unor abateri de la normele de
conduitd universitard sau nerespectarea intentionatd a hotararilor Senatului.

VI.3. Excluderea unui membru de Senat se aplica pentru lipsa nemotivata de la activitatile
Senatului. Un membru al Senatului isi pierde calitatea de Senator la cumularea a patru absente
succesive nemotivate de la sedinfele de Senat intr-un an universitar. Motivarea abseniei la sedinta
de Senat se face in scris la secretariatul Senatului inainte de sedinta. Excluderea se aplicd si in cazul
incalcdrii grave a Codului de etica si deontologie universitard.

V1.4 Centralizarea comunicdrilor transmise de membrii care nu pot participa la o adunare,
precum si tinerea evidentei absentelor nemotivate, in baza tabelelor de prezenta ale adunarilor,
semnate de participanti, sunt in competenta secretariatului Senatului.

VL5 Excluderea unui membru de senat se discutd si se voteazd in plenul Senatului:
excluderea se adopta cu majoritate simpla dac numarul celor prezenti reprezinta cel putin 2/3 din
numarul membrilor Senatului. Hotararea Senatului este adusi la cunostinta comunitéfii academice.

VL6. (1) Un membru de Senat ii pastreazd calitatea dobandita si dacd fsi schimba pe
parcursul legislaturii departamentul sau facultatea.
(2) Calitatea de membru al Senatului se pistreaza in cazul studentilor care au absolvit un program
de studii si au fost inmatriculai la un alt program de studii in anul universitar urmator.
(3) Durata mandatului unui student nu poate depasi perioada studiilor universitare de licentd sau
masterat efectuate in cadrul Universitatii “Petre Andrei” din lasi. In cazul vacantarii unui loc, Liga
studentilor va organiza alegeri partiale in vederea ocupdrii sale la inceputul anului universitar.
Reprezentantii studentilor in structurile de conducere care functioneaza la nivelul facultatilor sunt
alesi prin votul universal, direct si secret al tuturor studentilor.

VL7. Senatul va organiza alegeri parfiale pentru locurile vacante cu respectarea
regulamentului de alegeri.

Prezentul Regulament a fost aprobat in sedinta Senatului UPA din lasi din data 28 iunie
2016.

PRESEDINTE SENAT, AVIZ JURIDIC,

Conf. univ. dr. Ancuta Daniela TOMPEA Av. Dana Larisa DRUGA




