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Proiect Managerial
AL CANDIDATULUI LA FUNCTIA DE DECAN AL
FACULTATII DE STINTE POLITICE SI ADMINISTRATIVE

Candidat: Lect. univ. dr. Constantin ILAS
Data nasterii: 15.01.1971

Titular pe postul de Lector, pozifia 10 din Statul de funcjii pentru personalul didactic al
Departamentului de Stiinte Socio-Umane.

Contract de muncé pe perioada nedeterminaté cu Universitatea , Petre Andrei” din lasi,
inregistrat la ITM lasi.

Responsabilitdti organizatorice si de cercetare:

® Redactor al Revistei POLIS, Revistd de Stiinte Politice, Editor: Facultatea de Stiinte
Politice §i Administrative a Universitifii ,Petre Andrei” din lagi in parteneriat cu
[nstitutul European lagi.

® Realizator al proiectului intitulat ..Romdnia europeand — povestea cetdfeniei” inifiat de
Universitatea ..Petre Andrei” din Iasi si Institutul de Studiere a Ideologiilor, desfigurat in
liceele din lasi.

® Infiinfarea bibliotecii de memorialistica, ,.Memoria Comunismului” a Facultafii de
$tiinte Politice §i Administrative, Univ. ,.Petre Andrei”, in cadrul proiectului .Dupa 25 de
ani. Comunismul {n Europa de Est™ aflat inca in desfisurare.

® Organizarea colocviului ,.Exil in propria tard”, in 7 noiembrie 2014 cu fosti detinuti
politici la care au fost invitati elevi ai liceelor din Iasi si studenti ai Univ. , Petre Andrei”

® Participant organizator in cadrul proiectului ..Vizitd la instituiile administratiei
centrale”, Presedintie, Senat, Camera Deputatilor, Guvern in perioada 2-3 decembrie
2013
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OBIECTIVELE MANDATULUI

Reacreditarea Facultatii;

Cresterea i consolidarea reputatiei Facultaii pe plan national si international:

Acreditarea unui nou domeniu de specializare: Administrafie publicd,

Transparentizarea activitagilor Facultatii si a informatiilor cu caracter public;

Diversificarea ofertei postuniversitare, in corelatie cu piata muncii din fara;

Sporirea calitafii educationale si a proiectelor de cercetare realizate la nivel de Facultate;
Cresterea notorietafii Facultafii prin participarea la térguri, saloane educationale si prin alte
proiecte specifice;

Realizarea unei politici salariale in strénsé corelatie cu meritele §i competenele profesionale
ale cadrelor didactice;

Initierea de proiecte si participarea la parteneriate cu Facultati de profil din ara si striindtate;
Reconsiderarea Studentului drept scop ultim al activitatilor Facultatii:

Implicarea studentilor Facultatii in proiectele sociale si culturale ale Ligii Studentilor si ale
Universitdtii conform sloganului Universitate in comunitate;

Realizarea unei asociatii nationale a Facultatilor de Stiinfe Politice din Romania cu scopul de
a discuta §i a armoniza, critica anual/bianual programele de studii/continuturile/maniera de
organizare precum §i pentru apdrarea intereselor facultailor in fata autoritagilor publice de
resort;

Initierea de evenimente specifice domeniului gtiinte politice asemanatoare cu proiectul
,Dupd 25 de ani. Comunismul in Europa de Est” sau ,Procesul Comunigtilor din Roménia’;



OBIECTIVE

MIJLOACE OPERATIONALIZATE

I. Reacreditarea
Facultatii

1. Respectarea cerintelor i standardelor academice cerute de
ARACIS;

2. Monitorizarea §i evaluarea periodica a programelor de studii i a
activitafilor Facultagii;

3. Angajarea tuturor cadrelor didactice in realizarea dosarelor de
reacreditare; |

I1. Realizarea de noi
programe de studii
universitare gi
postuniversitare

1. Autorizarea specializirii Administratie Public;

2. Initierea de noi masterate, in corelatie cu ceringele pietei muncii;
3. Consolidarea cursurilor postuniversitare autorizate §i inifierea
unor noi cursuri postuniversitare.

III. Ameliorarea continui a 1. Asigurarea disciplinelor de studii cu suporturi de curs in format

| calitdtii actului didactic si
de cercetare

electronic si/sau tipdrite;

2. Evaluarea ritmicd a programelor de licentd, masterat si cursuri
postuniversitare;

3. Promovarea cercetarilor pe plan national §i international prin
publicirea rezultatelor cercetéirii in reviste de specialitate ori lucrari
stiinifice in vederea cresterii vizibilititii acestora;

4. Asigurarea unui climat de munci in echipd, bazat pe respect §i
ajutor reciproc.

5. Asigurarea unui feed-back eficient din partea studentilor cu
privire la calitatea actului educational

6. Realizarea unei asociatii nationale a facultdtilor de stiinte politice
din Roménia cu scopul de a discuta §i a armoniza, critica
anual/bianual programele de studii/confinuturile/maniera de
‘organizare precum $i pentru apérarea intereselor facultétilor in fata
autoritatilor publice de resort

IV. Cresgterea calitafii
formérii studentilor

1. Adaptarea gradului de aplicabilitate practica a cursurilor cu
caracter teoretic oferite studentilor.

2. Initirea de parteneriate cu institutiile specifice in care studentii sa
efectueze practica de specialitate;

3. Cooperarea cu institutiile administraiei locale si centrale;

4. Atragerea de specialisti integrati pe piata muncii in vederea unei
mai eficiente formdri a studentilor.

V. Eficientizarea politicii
de personal

1. Realizarea fisei posturilor tuturor categoriilor de personal.
|2. Evaluarea si autoevaluarea anuald a gradului de indeplinire a
atributiilor si responsabilitagilor individuale prevazute in fisa .
postului.

3. Respectarea standardelor transparente §i de merit in politica de
recrutare a personalului academic;

4. Participdrea cadrelor la conferinfe nationale i internationale.
5. Sustinerea financiara a eforturilor de publicare a lucrérilor in

| reviste/jurnale stiintifice de notorietate;

6. Plata diferentiata a personalului didactic in functie de merite




competente si performante:
7. Amendarea si eliminarea comportamentelor care se abat
disciplinar de la etica universitara.

VL. Relagia cu studentii
Facultétii

1. Colaborare mai strinsd cu Liga Studentilor si Asociatia Alumni;
2. Dublarea numérului studentilor participanti la lucrérile Sesiunii
Anuale de Comunicdri;

3. Punerea in contact a potentialilor angajatori i studentii Facultagii.
Facilitarea eventualei angajari prin oferta de stagii de practica
pentru studenti:

4. Incurajarea si sustinerea studentilor in vederea participdrii la
proiecte stiintifice, sociale $i culturale;

5. Infiintarea unei baze de date privind absolventii Facultatii si

| evolutia lor profesionald ulterioar;

6. Atragerea absolventilor de liceu la programele existente prin
practicarea Zilei Portilor Deschise la nivelul Facultétii

VII. Ameliorarea finantérii| 1. Transparentizarea gestiunii financiare a veniturilor Facultétii;

activitatilor Facultéfii

2.Atragerea de noi fonduri, obfinute prin granturi, proiecte cu
finantare Europeand si prin consolidarea invatiméantului
postuniversitar;

3. Cresterea numdrului de studenti strdini inmatriculati la Facultate.

VIII. Dezvoltarea
infrastructurii

1. imbunatatirea dotarii laboratorului Facultafii;

2. Cresterea fondului de carte de specialitate a bibliotecii prin cereri
citre edituri de specialitate in contrapartidd cu promovarea
editurilor;

3. Acces nelimitat la Internet;

4. Imbunétafirea paginii web a Facultagii;

5. Dezvoltarea platformei portal web Polis prin extindere cu sectiuni
de tip blog/stiri/evenimente |

31.03.2020

Lect. univ. dr. Constantin ILAS



