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I. CADRUL GENERAL

Anul 2019 a fost unul in care intreaga institutie a fost mobilizata pentru evaluarile
realizate de catre Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invataméantul Superior
(ARACIS), atat la nivel institutional, cat si la nivelul programelor de studii de licenta.

Un element ce vizeaza structura institutiei a fost inchiderea unui program de licenta
cu frecventa redusd, a 6 programe de master si a 11 programe de studii postuniversitare.

Cat priveste numarul de studenti, s-a constatat o crestere a acestora fatd de anul
precedent, in proportie de peste 15 %.

II. STRUCTURA INSTITUTIEI SI OFERTA EDUCATIONALA

In anul universitar 2018-2019, toate programele de studii la nivel de licentd si
masterat si-au pastrat statutul de specializari acreditate, acestea fiind incluse in Hotararea de
Guvern nr. 692/05.09.2018, pentru modificarea si completarea Hotararii de Guvern nr.
158/2018 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor si al specializarilor/programelor de
studii universitare si a structurii institutiilor de invatamant superior pentru anul universitar
2018-2019 si Hotararea de Guvern 691/2018 privind domeniile si programele de studii
universitare de master acreditate pentru anul universitar 2018-2019.

A. Anul universitar 2018/2019, semestrul II

1. Studii universitare de ciclul I - nivel licenti

Nr Facultate Domeniul Specializare acreditati (A) Forma de Nr. Nr.
crt de licenta sau autorizati provizoriu organizare | Credite | locuri
(AP) (IF / IFR)
1. Drept Drept Drept A IF 240 150
2, Economie Finante Finante si banci A IF 180 60
Finante si banci A IFR 180 50
Contabilita Contabilitate si A IF 180 75
te informatica de
gestiune
Marketing Marketing A IF 180 50
3. Psihologie, Psihologie Psihologie A IF 180 150
Stiintele
Educatiei Asistenta Asistentd Sociald A IF 180 125
si Asistenta Sociala
Socialad
4. Stiinte Stiinte Stiinte Politice A IF 180 100
Politice si Politice
Administra
tive

2. Studii universitare de ciclul IT — nivel masterat

Nr. Domeniile de Programele de masterat din structura domeniilor
crt. studii Program de masterat Forma de Numir
universitare de acreditat organizar credite
masterat e
(IF/IFR)




Domeniile de

Programele de masterat din structura domeniilor

crt. studii Program de masterat Forma de Numir Numir
universitare de acreditat organizar credite maxim de
masterat e studenti
(IF/IFR)
1. Drept Drept european IF 120
Dreptul administratiei IF 90
publice 200
Dreptul afacerilor IF 90
v Stiinte penale IF 90
2. Finante Management economico- IF 120 50
financiar european
3. Domeniul Mediere si consiliere IF 120 50
principal: psihosociala in probatiune si
Sociologie securitate privata
Domeniul
secundar:
Psihologie
4. Domeniul Psihologie politica si IF 120 50
principal: Stiinte leadership
Politice
Domeniul
secundar:
Psihologie
5. Psihologie Consiliere educationala si IF 120
intervengie in orientarea 100
~ scolard si vocationala N |
Managementul resurselor IF 120
umane
6. Stiinte ale Management educational IF 120 50
educatiei

3. Programe postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continui avizate
de Ministerul Educatiei Nationale si Cercetirii Stiintifice

Nr. Domeniile de Programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionali
crt. studii de licenta continui
pe care se Program postuniversitar avizat de Forma de | Numir | Numir de
fundamenteazi MENCS organizare | credite | ore
programul (IF/IFR)
1. Drept Dreptul administratiei publice IF 30 252 ore
2. Drept Dreptul securitatii frontierelor IF 30 252 ore
3, Drept Drept european IF 30 252 ore
4. Drept Administrator public IF 30 252 ore
5 Stiinte Politice Diplomatie publica IF 30 254 ore
6. Stiinte Politice Managementul institutiilor politice IF 30 240 ore
s Stiinte Politice Publicistica politicd IF 30 240 ore
8. Asistentd Sociala Managementul institutiilor sociale IF 30 252 ore
9. Psihologie Dezvoltare personald IF 30 252 ore
10. Finante Managementul financiar al proiectelor IF 30 240 ore
de investititii
11. Finante Managementul financiar al institutiilor IF 30 240 ore

publice

In sedinta de Senat din data de 13 februarie 2019, Senatul Universittij
din Iasi a validat propunerea lichidarii unor programe de studii de licenta si dg

1. La nivel licenta




Nr. Facultate Domeniul de Specializare acreditati (A) Forma de Nr. Nr.
crt. licenta sau autorizati provizoriu organizare (IF / | credite | locuri
(AP) IFR)
1. Economie Finante Finante si banci IFR 180 50
2.La nivel master
Nr. Domeniile de studii Programele de masterat din structura domeniilor
crt. universitare de masterat Program de masterat acreditat Forma de Numar Numir
organizare credite maxim
(IF/TFR) de
studenti
1. Drept Drept european IF 120
Dreptul afacerilor IF 90 100
3. Domeniul principal: Mediere si consiliere psihosociala IF 120 50
Sociologie (interdisciplinar cu | in probatiune si securitate privata
domeniul: Psihologie)
4. Domeniul principal: Stiinte Psihologie politica si leadership IF 120 50
Politice (interdisciplinar cu
domeniul: Psihologie)
3, Psihologie Managementul resurselor umane | IF 120 50

B. Anul universitar 2019/2020 — semestrul I

Structura cu care UPA din lasi a inceput anul universitar 2019-2020 este cea publicata

in Hotdrarea nr.

326/2019 privind aprobarea

Nomenclatorului

domeniilor

si al

specializarilor/programelor de studii universitare si a structurii institutiilor de invatamant
superior pentru anul universitar 2019-2020 si in Hotararea Nr. 318/2019 din 23 mai 2019
privind domeniile si programele de studii universitare de master acreditate si numérul maxim
de studenti ce pot fi scolarizati in anul universitar 2019-2020, dupa cum urmeaza:

1. Studii universitare de ciclul I - nivel licenta

Nr Facultate Domeniul Specializare acreditata (A) Forma de Nr. Nr. locuri
crt de licenta sau autorizati provizoriu organizare | Credite
(AP) (IF / IFR)
1. Drept Drept Drept A IF 240 150
2, Economie Finante Finante si banci A IF 180 60
Contabilit Contabilitate si A IF 180 75
ate informatica de
gestiune
Marketing Marketing A IF 180 50
3. Psihologie Psihologie Psihologie A IF 180 150
, Stiintele
Educatiei Asistentad Asistentd Sociald A IF 180 125
si Sociala
Asistentad
Sociald
4. Stiinte Stiinte Stiinte Politice A IF 180 100
Politice si Politice
Administr
ative




2. Studii universitare de ciclul II — nivel masterat

Nr Domeniile de Programele de masterat din structura domeniilor
ort. studii Program de masterat Forma de Numi Numir
universitare de acreditat organizare r maxim
masterat (IF/IFR) credit de
e student
i
Dreptul administratiei publice IF 90
Stiinte penale IF 90
1. Finante Management economico- IF 120 50
financiar european
2. Domeniul Mediere si consiliere IF 120 50
principal: psihosociala in probatiune si
Sociologie securitate privata
Domeniul
secundar:
Psihologie
3. Psihologie Consiliere educationala si IF 120
interventie in orientarea 100
_scolard si vocationala | |

III. ADMITEREA

In anul 2019, Universitatea “Petre Andrei” din Iasi a organizat admitere, pe locuri cu
taxa, la nivel de studii universitare de licenta, pentru formele de invatamant cu frecventd si la
nivel de studii universitare de masterat, forma de invatdmant cu frecventd. Examenul de
admitere s-a organizat la specializarile/programele de studii acreditate, cu respectarea
prevederilor Ordinelor de Ministru care reglementeaza admiterea.

Oferta educationala a fost facutd publica cu mai mult de sase luni inainte de debutul
primei sesiuni de admitere prin publicarea cifrei de scolarizare si a conditiilor de admitere pe
site-ul web al institutiei precum si in diverse ziare locale si regionale si prin distribuirea de
pliante cu privire la admitere.

Ciclul I de studii — licenta
Perioade de inscriere:
a) Sesiunea I: 06 mai — 26 iulie 2019;
b) Sesiunea a II-a: 27 iulie — 30 septembrie 2019.

Criterii de admitere:
e 80% media obtinutd la examenul de bacalaureat;
e 20% nota obtinutd la proba scrisd de limba si literatura roméanad din cadrul
examenului de bacalaureat.
e Candidatii care au obtinut aceeasi medie generala la admitere vor fi ulterior
diferentiati in functie de media examenului de bacalaureat.

PROGRAME DE LICENTA
Facultatea de Psihologie, Stiintele Educatiei si Asistenta Sociala
» Tel. 0232.215190; 0735.217.711
Specializare: Psihologie (specializare acreditata)
fnvé;émént cu frecventd, 3 ani, 180 credite
Numar de locuri: 150.




» Tel. 0232.210026, 0748.111.637
Specializare: Asistenti Sociali (specializare acreditata)
invé;émént cu frecventa, 3 ani, 180 credite.
Module de specializare in Asistentd Sociala (optionale):

v Probatiune;

v" Politici si servicii de asistenta sociald destinate familiei si copilului.
Numar de locuri: 125

Facultatea de Drept
» Tel. 0232.210333, 0735.217.712
Specializare: Drept (specializare acreditata)
invé;émént cu frecventa, 4 ani, 240 credite.
Numar de locuri: 150.

Facultatea de Economie
> Tel. 0232.215944; 0735.217.715
Specializare: Finante si Binci (specializare acreditata)
Invatamant cu frecvents, 3 ani, 180 credite
Numar de locuri: 60.

Specializare: Contabilitate si informatica de gestiune (specializare acreditata)
Invatamant cu frecventa, 3 ani, 180 credite.
Numar de locuri: 75.

Specializare: Marketing (specializare acreditata)
Invatamant cu frecventa, 3 ani, 180 credite.
Numar de locuri: 50.

Facultatea de Stiinte Politice si Administrative

> Tel. 0232.210026, 0748.111.637
Specializare: Stiinte Politice (specializare acreditatd)
invétémént cu frecventa, 3 ani, 180 credite.
Module de specializare in Stiinte Politice:

v Comunicare si relatii publice;

v Administratie publica.
Numar de locuri: 100.

La inscriere, candidatii au depus un dosar de inscriere contindand urmatoarele
documente:

- diploma de bacalaureat si foaia matricold in original (absolventii care au
sustinut examenul de bacalaureat in anul 2018 vor prezenta in locul diplomei
adeverinta eliberata de liceu, in care se va preciza media generald obtinuta la
bacalaureat, mediile obtinute in anii de studii, termenul de valabilitate si faptul
ca diploma nu a fost inca eliberata);

- certificatul de nastere, in original si copie;

- certificatul de césdtorie, In original si copie (in cazul schimbarii numelui
alte documente care atestd schimbarea numelui;

- copie buletin sau C.1.;

- chitanta de achitare a taxei de inscriere;




- adeverinfa medicald tip eliberatd de cabinetele medicale sau medicul de
familie;

- 3 fotografii tip pasaport / buletin;

- fisa de inscriere (Anexa 1);

- dosar plic.

Candidatii declarati admisi, pentru a-si ocupa locul, vor trebui sa achite prima rata a
taxei scolare la termenele specificate pentru transa I, in functie de sesiunea in care s-au
inscris.

Pregdtirea profesionala se realizeaza dupd un curriculum in concordantd cu
standardele europene. Recunoasterea si echivalarea programelor de studii, in tara si in
strdinatate, se realizeaza prin intermediul Sistemului European de Credite Transferabile, care
contribuie la 0 mai buna dozare a eforturilor studentilor pe discipline, raspunde exigentelor
mobilitdtii studentesti si elimina repetentia.

PROGRAME DE MASTER

Criteriile de admitere in ciclul IT — studii universitare de masterat sunt urméatoarele:
» 80% media obtinuta la examenul de licenta;
» 20% media generala ponderata a anilor de studii.

Facultatea de Drept
Tel. 0232/210.333; 0735/217.712
» Stiinte penale: durata: 3 semestre, 90 de credite;
» Dreptul Administratiei Publice: durata: 3 semestre, 90 de credite.
Facultatea de Economie
Tel. 0232/215.944; 0735/217.715
Numar de locuri in domeniul de masterat Finante: 50
» Management economico-financiar european: durata: 4 semestre, 120 de credite.

Facultatea de Psihologie, Stiintele Educatiei si Asistenti Socialia
Tel. 0232/215.190; U735/217.711
» Consiliere educationali si interventie in orientarea scolari si vocationala:
durata: 4 semestre, 120 de credite;
Dosarul de inscriere cuprinde urmatoarele documente:

- diploma de bacalaureat, diploma de licentd in original si foaia matricold/
suplimentul la diplom& in original si copie (absolventii promotiei 2018 pot
prezenta in locul diplomei de licentd o adeverinta de licenta eliberatd de institutia
absolvita);

- certificatul de nastere, in original si copie;

- certificatul de casatorie, 1n original si copie (in cazul schimbarii numelui) sau alte
documente care atestid schimbarea numelui;

- copie dupad buletin sau CI;

- chitanta de achitare a taxei de inscriere;

- adeverintd medicala tip eliberata de cabinetele medicale sau medicul de familie;

- 3 fotografii tip pasaport/buletin;

- fisa de inscriere (Anexa 2);

- 1 dosar plic.

standardele europene. Recunoasterea si echivalarea programelor de studii, in
strdinatate, se realizeaza prin intermediul Sistemului European de Credite Transfe



IV.NUMARUL STUDENTI

A. Anul universitar 2018-2019 — semestrul II

STUDII UNIVERSITARE LA NIVEL DE LICENTA

Nr. Facultate An de Specializare Formad de Numir de | Nr.studenti | Nr studenti
crt. studiu invatamant studenti HG ARACIS
1. | Facultatea de I Asistentd Sociala Zi 68 125 125
Asistenta 11 Asistenta Sociald Zi 41
Sociald si 111 Asistenta Sociald Zi 24
Sociologie
NUMAR TOTAL STUDENTI FACULTATEA DE ASISTENTA SOCIALA SI/SOCIOLOGIE =133
2. | Facultatea de 1 Drept Zi 71 150 150
Drept I Drept Zi 79
1 Drept Zi 51
1\% Drept Zi 64
NUMAR TOTAL STUDENTI FACULTATEA DE DREPT=265
3. | Facultatea de I Finante si bénci Zi 7 60 60
Economie FR 16 50
Contabilitate si Zi 20 75 75
informatica de
gestiune B - B - B
Marketing Zi 14
II Finante si banci Zi 5
FR 11
Contabilitate si Zi 14
informatica de
gestiune
Marketing 10
I Finante si banci Zi 5
FR 6
Contabilitate si Zi 11
informatica de
~ gestiune ]
Marketing 7
NUMAR TOTAL STUDENTI FACULTATEA DE ECONOMIE =125
4. | Facultatea de I Psihologie Zi 108 150 150
Psihologie si
Stiintele 11 Psihologie Zi 68
Educat]el I P51hologle Zi 77
NUMAR TOTAL STUDENTI FACULTATEA DE PSIHOLOGIE SI STIINTELE EDUCATIEI =253
5. | Facultatea de I Stiinte Politice Zi 12 100
Stiinte 11 Stiinte Politice Zi 9
Politice si 11 Stiinte Politice Zi 10
Administrati
ve

NUMAR TOTAL STUDENTI FACULTATEA DE STIINTE POLITICE SI ADMINISTRATIVE =31

Numir total studenti la nivel de studii de licenti in anul universitar 2018 / 2019 =807




STUDII UNIVERSITARE LA NIVEL MASTERAT

Nr. Facultate An de Specializarea Formi de Numir HG/
crt. studiu invitima de ARACI
nt studenti S
1. | Facultatea I Stinte Penale Zi 5) 50
de Drept Dreptul afacerilor Zi 0 235
Drept European Zi 0 25
Drept in administratia publica Zi 20 50
11 Stinte Penale Zi 12
Dreptul afacerilor Zi 0
Drept European R S 8
Drept in administratia publica Zi 10
NUMAR TOTAL MASTERANZI FACULTATEA DE DREPT = 55
Facultatea de I Consiliere educationala si interventie Zi 28 50
2. | Psihologie si in orientarea scolard si vocationald
Stiintele I Managementul resurselor umane Zi 0 50
Eiuzies II Consiliere educationala si int i Zi 15 50
si interventie i
in orientarea scolara si vocationala
11 Managementul resurselor umane Zi 0
NUMAR TOTAL MASTERANZI FACULTATEA DE PSIHOLOGIE SI STIINTELE EDUCATIEI =43
3 | Facultatea de I Mediere , consiliere psihosociala in Zi 7 25
Asistenta probatiune si securitate privata
Ssc?ccigl(ilgi I Management educational Zi 16 25
II Mediere , consiliere psihosociald in Zi 7
probatiune si securitate privatd
1I Management educational Zi 13
NUMAR TOTAL MASTERANZI FACULTATEA DE ASISTENTA SOCIALA SI SOCIOLOGIE = 43
4. | Facultatea de I Psihologie politica si leadership in Zi 10 30
Stiinte Politice administratie
si I Psihologie politica si leadership in Zi 0
Administrativ administratie
e

NUMAR TOTAL MASTERANZI

FACULTATEA DE STIINTE POLITICE SI ADMINISTRATIVE =10

5. i Facultatea de I Managementul economico — financiar Zi 23 50
Economie | European
‘ II Managementul economico — financiar Zi 17 50
European }
NUMAR TOTAL MASTERANZI FACULTATEA DE ECONOMIE = 40
NUMAR TOTAL MASTERANZI ANUL UNIVERSITAR 2018 / 2019= 191
PROGRAME POSTUNIVERSITARE

Nr. | Domeniile de studii | Programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionali continua

ert. | de licentd pe care se | pProgram postuniversitar avizat de | Nr. cursanti Numar Numir de
fundamenteazi MENCS credite ore
programul

1. | Drept Dreptul administratiei publice 10 30 252 ore

2. | Drept Dreptul securitatii frontierelor 30 252 ore

3. | Drept Drept European 30 252 ore

4. | Drept Administrator public 30 252 ore

5. | Stiinte Politice Diplomatie publica 5din 2017 - 30 254 ore

2018

6. | Stiinte Politice Managementul institutiilor politice 30

7. | Stiinte Politice Publicistica politicd 30 /fm

8. | Asistenta Sociald Managementul institutiilor sociale 30 / Q252 ore, 8 6"«{;

9. | Psihologie Dezvoltare personald 30 [* /62 \5
10. | Finante Managementul financiar al 30 24K @ E

d%\%’ Oe';&o
'90( £4 pe® \9\



Nr. | Domeniile de studii | Programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continui

proiectelor de investititii
11. | Finante Managementul financiar al 30 240 ore
institutiilor publice
TOTAL 15

B. Anul universitar 2019-2020 — semestrul I

STUDII UNIVERSITARE LA NIVEL DE LICENTA
Nr. Facultate An de Specializare Formi de Numir de Nr. Nr
crt. studiu invitimin studenti studenti studenti
t HG ARACIS
1 Facultatea de 1 Asistentd Sociald Zi 88 125 125
Psihologie, 11 Asistenta Sociald Zi 68 125 125
Stlm‘;elg o 111 Asistenta Sociald Zi 41 125 125
EdP"a“‘i‘ ¥ Total asistenta sociala 197
Asistentd
Sociala I Psihologie Zi 149 150 150
11 Psihologie Zi 117 150 150
111 Psihologie Zi 76 150 150
Total Psihologie 342
NUMAR TOTAL Facultatea de PSEAS = 539
2. Facultatea de I Drept Zi 122 150 150
Drept II Drept Zi 52 150 150
I Drept Zi 65 150 150
1\ Drept Zi 38 150 150
NUMAR TOTAL STUDENTI FACULTATEA DE DREPT=277
3 Facultatea de I Finante si banci Zi 13 60 60
Ksarars Contabilitate Zi 20 75 75
informaticd de
gestiune
Marketing Zi 18
11 Finante si banci Zi 13 60 60
FR 7 50 50
Contabilitate si Zi 25 75 75
informatica de
gestiune
Marketing 12 50 50
I Finante si banci Zzi | 4 | 60 | 60
FR (1 | 50 50
Contabilitate si Zi 13 75 75
informatica de
. gestune | | B I
Marketing 10 50 50
NUMAR TOTAL STUDENTI FACULTATEA DE ECONOMIE =146
4. Facultatea de 1 Stiinte Politice Zi 27 100 100
Stiinte Politice II Stiinte Politice Zi 8 100 100
§1 11 Stiinte Politice Zi 11 100 100
Administrative
NUMAR TOTAL STUDENTI FACULTATEA DE STIINTE POLITICE SI ADMINISTRATIVE =46
Numir total studenti la nivel de studii de licentd in anul universitar 2019 /2020 =1008




STUDII UNIVERSITARE LA NIVEL MASTERAT

Nr. Facultate An de Specializarea Formi Numir HG ARACIS
crt. studiu invitimint | studenti
1. | Facultatea de I Stinte Penale Zi1 4 50 50
Drept Drept in administratia Zi 24 50 50
publicd
II Stinte Penale Zi 4 50 50
Drept in administratia Zi 18 50 50
publicd
NUMAR TOTAL MASTERANZI FACULTATEA DE DREPT = 50
Facultatea de I Consiliere educationala si Zi 42 50 50
2. Psihologie, interventie in orientarea
Stiintele scolara si vocationala
Educatiei si I Consiliere educationald Zi 28 50 50
Asistenta si interventie in orientarea
Sociala scolard si vocationala
11 Mediere , consiliere Zi 7 50 50
psihosociala in probatiune
si securitate privata
11 Management educational Zi 16 50 50
NUMAR TOTAL MASTERANZI FACULTATEA DE ASISTENTA SOCIALA SI SOCIOLOGIE =93
3. Facultatea de I ' Psihologie politica si Zi 8 50 50
Stiinte Politice leadership in administratie
si II Psihologie politica si Zi 0 50 50
Administrative leadership in administratie
NUMAR TOTAL MASTERANZI FACULTATEA DE STIINTE POLITICE SI ADMINISTRATIVE =8
4.  Facultateade = I Managementul economico Zi | 25 50 50
Economie — financiar European ‘
11 Managementul economico Zi 20 50 50
— financiar European

NUMAR TOTAL MASTERANZI FACULTATEA DE ECONOMIE =45
l NUMAR TOTAL MASTERANZI ANUL UNIVERSITAR 2019 / 2020= 196

C. Evolutia numarului de studenti scolarizati in perioada 2011 - 2020

2011/ | 2012/ | 2013/ 2014/ 2015/ | 2016/ | 2017/ | 2018/ | 2019/

2012 | 2013 2014 2015 2016 | 2017 | 2018 2019 | 2020
Licenta | 2868 | 1989 1399 926 752 623 702 807 1007
Master | 1021 | 513 361 232 219 163 161 191 199
Total 3889 | 2502 1760 1158 971 789 863 1016 | 1206

Se constatd faptul cd, incepand cu anul universitar 2017-2018, numaérul studentilor a
inregistrat o crestere. Astfel, fata de anul universitar 2016-2017, acesta a crescut cu 9%; in
anul universitar 2018-2019, numarul studentilor a crescut cu 15,06% fata de anul precedent;
in anul 2019-2020, numarul studentilor a crescut cu 15,75 % fatd de anul precedent. Daca
raportam anul universitar 2019-2020 la anul 2016-2017, constatam o crestere a numarului de
studenti cu 34,83%.

La aceasta situati, trebuie adaugat faptul ca, intre 2017 si 2019, in UPA
functionat 10 programe postuniversitare, insd numarul cursantilor a fost red
universitar 2017-2018 si 24 in anul 2018-2019.




D. Evolutia numirului cadrelor didactice in perioada 2011 — 2019

An univer- Total Total
sitar Numir de
posturi
Asist. | Lect. | Conf. | Prof. Asist. | Lect. | Conf. | Prof.

2011-2012 31 49 33 6 119 6 10 6 13 35 210
2012-2013 25 49 29 6 109 5 5 3 5 18 142
2013-2014 19 47 30 6 102 4 7 1 5 17 139
2014-2015 20 42 25 11 98 0 3 1 5 9 121
2015-2016 8 35 17 9 69 0 5 2 3 10 98
2016-2017 7 30 17 10 64 1 2 1 2 6 94
2017-2018 6 29 12 11 58 2 2 1 2 87
2018-2019 5 32 12 12 61 2 4 0 2 8 88

Pe fondul scaderii numarului de studenti, trendul privind numarul angajatilor este in
mod firesc descrescator, fird ca asta sd afecteze gradul de atingere atit al standardelor
academice cat si al celor administrative.




V. SITUATIA FINANCIARA

CONTUL DE REZULTAT AL EXERCITIULUI, asa cum a fost el realizat de membrii
compartimentului financiar-contabil:

2018 LEI 2019 LEI
1. Venituri din activ. fara scop patrimonial 5.192.241 5.323.127
e  Venituri din taxe de scolarizare 5.058.829 5.160.180
e  Venituri din dobanzi 2 78
e  Venituri din donatii 0 0
e Venituri din diferente de curs valutar 0 0
e  Venituri din cedarea activelor corporale 0 0
e  Alte venituri 133.410 162.869
2. Cheltuieli pentru activ. fara scop patrimonial 4.784.026 7.245.219
e Cheltuieli cu stocurile, energia si apa 64.827 173.633
e Cheltuieli cu serviciile executate de terti: 1.047.707 1.311.373
colaboratori, onorarii, transport personal si
studenti, deplasari, postale si
telecomunicatii, bancare, reclama
publicitate — protocol si altele
e Cheltuieli cu alte impozite, taxe si 3.932 0
varsaminte asimilate
Cheltuieli cu personalul 2.901.313 432.486
Cheltuieli cu dobanzi si diferente de curs 0 0
valutar
e  Cheltuieli cu amortizarile 139.047 432.486
e  Cheltuieli privind activele cedate 0 0
e  Alte cheltuieli de exploatare 627.200 1.631.005
Rezultatul din activitéti fara scop patrimonial 408.215
3. Venituri din activitdti economice 0 88.665
4. Cheltuieli din activititi economice 0 1.813
Rezultatul activitatilor economice 0 86.852
5. Venituri totale 5.215.876 5.323.127
6. Cheltuieli totale 4.785.692 7.245.219
Rezultatul net al exercitiului — excedent 430.184
Deficit -1.922.092




VI.SITUATIA PERSONALULUI

1. Situatia personalului institutiei -
anul universitar 2018-2019 (semestrul II)

PERSONAL DIDACTIC/CERCETARE/ASOCIAT
DIDACTIC TITULAR
din care 47
Profesori 8
Profesori - contract perioadd determinata
Conferentiari 11
Conferentiari - contract perioada
determinata 2
Lectori doctori 28
Asistenti doctori 1
Asistenti doctoranzi - contract perioada
determinata 3
CERCETARE 3
DIDACTIC ASOCIAT
PERSONAL AUXILIAR 23
PERSONAL ADMINISTRATIV 8
NUMAR PERSONAL ACTIV - TOTAL 89
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3. Situatia personalului institutiei -
anul universitar 2019-2020 (semestrul I)

PERSONAL DIDACTIC/CERCETARE/ASOCIAT
DIDACTIC TITULAR din
care 52
Profesori 8
Profesori - contract perioada determinata 7
Conferentiari 11
Conferentiari - contract perioada determinata 1
Lectori doctori 32
Lectori doctoranzi 4
Asistenti doctori 1
Asistenti doctoranzi 4
CERCETARE 3
DIDACTIC ASOCIAT 16
PERSONAL AUXILIAR 23
PERSONAL ADMINISTRATIV 8
NUMAR PERSONAL ACTIV - TOTAL 102
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Pe fondul scéderii numarului de studenti, trendul privind numaérul angajatilor este in
mod firesc descrescator, fard ca asta sa afecteze gradul de atingere atit a standardelor
academice cat si a celor administrative.

3. Concursurile pentru posturile didactice si de cercetare vacante

In anul universitar 2018-2019, semestrul al Il-lea, legislatia privind organizarea
concursului pentru posturi nu a suferit modificari fata de perioada anterioara.

Metodologia internd elaborata la nivelul Universititii ,,Petre Andrei” din Iasi a fost
modificatd, a respectat actele normative, iar informatiile au fost aduse la cunostinta
candidatilor prin afisarea la sediul institutiei, pe pagina web a universitatii si pe site-ul web
specializat administrat de catre Ministerul Educatiei.

In anul universitar 2018-2019, semestrul al II-lea, Universitatea nu a scos la concurs
posturi didactice vacante.

In primul semestru al anului universitar 2019-2020, Universitatea a scos la concurs
doud posturi didactice vacante, in cadrul Departamentului de Stiinte Economice. Au fost
respectate procedurile stabilite prin Metodologia concursurilor pentru ocuparea posturilor
didactice si de cercetare vacante din cadrul Universitatii “Petre Andrei” din lasi, conform
legislatiei in vigoare.

In urma concursului s-a ocupat un singur post astfel:

Postul in | Discipline | Candidat Comisie Efectiv
concurs ul




Lector, Marketing; Guritd Presedinte: 17 13 13 0
pozitia Marketing Doina Conf.univ.dr. Florin Ioan Scortescu
13 direct; Membri:
Marketing Prof.univ.dr. Alexandru Trifu
international Conf.univ.dr. Carmen Mariana Codreanu
3 Conf.univ.dr. Iuliana Marina Malanca
Cercetari de Lect.univ.dr. Gheorghe Florea
marketing. Membri supleanti:
Lect.univ.dr. Gabriela Sandu
Lect.univ.dr. Anca Liliana Bujor




Rezultatele activitatii de cercetare: 1 ianuarie 2019 — 31 decembrie 2019

VIL. ACTIVITATEA STIINTIFICA SI DE CERCETARE

Nr. Indicatori 2018 2019

crt.

1. Valorificarea rezultatelor cercetirii

1.1. | Articole in reviste categoria B 1

1.2. | Articole in reviste categoria B+ si BDI 21 37

1.3. | Articole in reviste cotate ISI 4

1.4. | Alte publicatii (articole in reviste cotate C) 2 4

1.5. | Carti cu unic autor (publicate la edituri recunoscute 1 2
CNCS)

1.6. | Cartiin coautorat (publicate la edituri recunoscute - 3
CNCS)

1.7. | Capitole de carti, lucrdri prezentate in volume colective 4 14
sau lucrari publicate in volumele unor conferinte
nationale (publicate la edituri recunoscute CNCS)

1.8 | Carti coordonate -

1.9 | Editor al unei reviste editate in tard 5 6

editate in strdindtate 2

1.10 | Membru in comitetul de editate in tard 6 1

redactie al unei reviste
editate in strdindtate 1

2. Participarea cu lucrare la conferinte nationale 32 69

3. Participarea la conferinte internationale organizate 24 20
in Romania sau in alte tari

4. Organizarea de conferinte, work-shop-uri, training- 17 66
uri

5. Participarea la cursuri de formare, work-shop-uri, 16 56
training-uri, scoli de vara

6. Finalizarea stagiului doctoral cu sustinerea in sedinta -
publici a tezei

7 Obtinerea de burse pentru stagii post-doctorale -

8. Coordonarea sau participarea la proiecte de 21 25
cercetare/granturi

* In aceastd coloana se vor da detalii privind indicatorul, respectiv:

- 1. Valorificarea rezultatelor cercetirii - titlul lucrarii / cartii, numele autorului/autorilor si editura la care a
fost publicatd; numele revistei;

- 2. Participarea cu lucrare la conferinte nationale: numele conferintei, titlul lucrarii, numele si gradul
didactic al autorului / autorilor;

- 3. Participarea la conferinte internationale organizate in Rominia sau in alte tiri: numele conferintei,
tara in care a avut loc; titlul lucrarii, numele si gradul didactic al autorului / autorilor;

- 4. Organizarea de conferinte, work-shop-uri, training-uri: numele conferintei / work-shop-ului, perioada in
care a avut loc, numele cadrelor didactice care au organizat manifestarea respectiva;,

- 5. Participarea la cursuri de formare, work-shop-uri, training-uri, scoli de vari: numele cursului, perioada
in care a avut loc, numele cadrelor didactice care au participat;

- 6. Finalizarea stagiului doctoral cu sustinerea in sedintd publicd a tezei: numele si gradul didactic al
cadrelor didactice care au obtinut titlul de doctor in perioada de referinta, titlul lucrarii de doctorat;

- 7. Obtinerea de burse pentru stagii post-doctorale: numele cadrelor didactice care urmeazad studii
postdoctorale, perioada etc.;

- 8. Coordonarea sau participarea la proiecte de cercetare/granturi: nume proiect, metoda de finantare,
valoare proiect, numele cadrului didactic si functia detinuta de acesta in cadrul proiectului.




VIIL. ASIGURAREA CALITATII

1. Semestrul al II-lea al anului universitar 2018-2019

Activitatea in domeniul asigurarii calitatii in domeniile didactic si educational s-a
derulat pe baza existentei unei infrastructuri specifice de norme, acte si regulamente, situatie
care si permitd continuarea in bune conditiuni a activitdtii universitare, a mentinerii
prestigiului Universitatii "Petre Andrei" din Iasi, ca entitate universitara de drept privat si
interes public, totul pentru indeplinirea standardelor ARACIS pe cele trei domenii de actiune:
Capacitate Institutionala, Eficienta Educationala si Managementul Calitatii.

Astfel, au fost stabilite si aprobate urmatoarele documente si regulamente, chiar
inainte de inceperea Semestrului al I1-lea :

a. Regulamentul de organizare si Procedura de desfasurare a examenelor de
finalizare a studiilor la nivel de licenta si masterat sesiunea iulie 2019;

b. Aprobarea Comisiilor de examinare pentru examenele de finalizare a
studiilor la nivel de licenta si masterat pentru sesiunea iulie 2019.

Pe parcursul semestrului al II-lea al anului universitar 2018-2019, UPA din lasi a primit
vizita ARACIS pentru evaluarea institutionala. Pregatirea acestei vizite a fost un prilej de
autoevaluare, fapt reflectat in Raportul de autoevaluare prezentat catre ARACIS, si de
remediere a unor deficiente ce au aparut in timp.

Pe parcursul semestrului al II-lea al anului universitar 2019-2020, in sprijinul celor
enuntate mai sus, s-a derulat si organizarea mai multor workshop-uri, cu problematicd de
actualitate, mai ales de catre Facultatea de Psihologie, Stiintele Educatiei si Asistenta Sociala,
dar si de catre Facultatea de Economie, manifestari care au antrenat studenti si masteranzi,
dar si specialisti in domeniile abordate.

2. Semestrul I al anului universitar 2019-2020

Concomitent, s-a manifestat preocuparea pentru lansarea ofertei educationale a
Universitatii pentru anul 2019-2020, oferta care sa faca atractive programele si specializarile
Universitatii "Petre Andrei" din Iasi, programe de licenta, master, postuniversitare, mai ales
in conditiile existentei unei concurente serioase din partea universitatilor de stat din Iasi, dar
si din Regiunea de Nord-Est.

In acest scop, s-a aprobat Oferta educationala aferenti concursului de admitere in anul
universitar 2019-2020, a Regulamentului de organizare si desfasurare a examenului de
admitere in ciclul de studii universitare de licenta si masterat pentru anul 2019-2020, inclusiv
a Comisiilor de admitere, atét la nivelul Universitatii, cat si la nivelul facultatilor.

In perioada mai-iulie 2019, avdnd materialele de promovare a facultitilor si a
Universitatii, echipe coordonate de catre Decanii facultatilor au mers la liceele din
Municipiul si judetul Iasi, mai ales in perioada Bacalaureatului, pentru a sustine aceasta
ofertd si a prezenta avantajele activitatii de invatare si practica din cadrul Universitatii "Petre
Andrei" din Iasi.

Ca urmare a acestor actiuni, dar si a existentei unui mediu universitar de calitate si
orientat citre studenti/masteranzi, la inceputul anului universitar 2019-2020 s-au inscris un
numir de 437 studenti la programele de licentd, si 95 la programele de master in anul I (cifre
raportate la totalul studentilor si masteranzilor), un numar semnificativ mai mare fatd de
inceputul anului universitar anterior.

Aceasta intreagd activitate a 1nsemnat un efort sustinut de pregatlre conform




bazei legale si normative pentru asigurarea calitatii activitatii de invatare si practicd. Toate
aspectele activitatii universitare nu trebuie omise sau neglijate, ele contribuind la realizarea
structurii solide pentru derularea calitativ superioard a complexului sistemic invétare-
cercetare-practica.

Revigorarea Ligii Studentilor din UPA, prin noua conducere aleasa, va duce si aceasta
la cresterea calitatii activitatii universitare generale, printr-un grad mai inalt de participare si
constientizare a studentilor la misiunea si scopurile Universitatii "Petre Andrei" din lasi.

In primul semestru al anului universitar 2018-2019 s-a continuat aprecierea
contributiei unor specialisti din strdindtate in domeniile lor specifice, dar si din punct de
vedere al sustinerii activitatii universitdtii noastre, prin acordarea titlului onorific de Doctor
Honoris Causa. In aceasti situatie s-au situat specialistii in domeniul medical Tariq Lodin si
Elias Lodin.




VII. RESPECTAREA ETICII UNIVERSITARE

Comisia de Eticd a Universitatii ,,Petre Andrei” din lasi reprezintd o structurad
functionald independenta ce a fost infiintatd si activeaza in cadrul acesteia, in baza
Regulamentului propriu de functionare adoptat de Senat si a Codului de Etica si Deontologie
Universitara ca parte integrantad a Cartei Universitare.

Codul de Etica si Deontologie Universitara adoptat la nivelul Institutiei de invatamant
superior are menirea de a sprijini personalul didactic si nedidactic, precum si studentii
universitatii, in identificarea si rezolvarea problemelor de natura etica ce pot marca activitatea
lor profesionala. Totodata, prevederile acestuia recomandd membrilor Universitatii ,,Petre
Andrei” din lasi sa contribuie la realizarea unui mediu universitar bazat pe competitie si
cooperare, desfasurarea Invatamantului dupd norme deontologice corecte, evaluarea
transparentd si corectd a potentialului de pregatire a studentilor, profesorilor, personalului
administrativ si a managementului institutiei.

La nivelul anului universitar 2018-2019 — semestrul I, Comisia de Etica a Universitatii
,Petre Andrei” din lasi si-a desfasurat activitatea avand aceeasi componentd ca in anul
anterior, respectiv:

Lect. univ. dr. Gheorghe Florea - Presedinte,

Lect. univ. dr. Lavinia Pruteanu - membru,

Conf. univ. dr. Constantin Manolache - membru.

in semestrul I al anului 2019-2020, componenta Comisiei s-a schimbat, ea fiind
urmatoarea:

Lect. univ. dr. Gheorghe Florea - Presedinte,

Lect. univ. dr. Rodica Boca - membru,

Catalina Covalciuc - membru.

Activitatile Comisiei de etica au vizat §i pentru perioada curentd de raportare,
respectarea cu precddere a prevederilor Legii nr. 1/2011 a Educatiei Nationale, a Cartei
Universitatii ,,Petre Andrei” din lasi, a Codului de Eticd si Deontologie Universitara si a
normelor stabilite in Regulamentul de functionare al Comisiei de Etica.

In acest context, Comisia de Eticd a avut permanent in vedere ca obiective strategice
asumate: respectarea valorilor si principiilor didactice insusite de Universitate si aflate in
acord cu normele morale si etice specifice spatiului academic: reactia prompta fata de orice
incalcare a codului deontologic: vegherea la asigurarea aplicarii principiilor nediscriminarii
pe nici o baza; si aducerea periodica in atentia comunitatii academice a principiilor etice si
deontologice esentiale, precum si a cazurilor de incilcare a acestora.

Referitor la exprimarea punctului de vedere al membrilor Comisiei asupra situatiilor
etice rezultate din reclamatii si autosesizari, mentiondm ca in anul universitar 2018-2019 au
existat solicitdri referitoare la aspecte vizand incélcarea conduitei academice adresate
Comisiei de Eticad a Universitatii ,,Petre Andrei” din Iasi.

1. Astfel, pe data de 2 iulie 2019, Comisia de Eticd s-a intrunit ca urmare a sesizarii
formulate de Rectorul UPA din Iasi, prof. univ. dr. Sorin Bocancea, in legatura cu
publicarea pe site-ul Inaltei Curti de Casatie si Justitie a Roméaniei a Hotararii definitive
nr. 224/25.06.2019 in Dosarul nr. 1065/45/2016, privind pe doi titulari ai UPA din Iasi.
Este vorba despre prof. univ. dr. Sorin Bocancea, Rectorul Universitatii (condamnat la un
an de inchisoare cu suspendare pentru infractiunea de instigare la fals intelectual
prevazuta de art. 47 C. pen., raportata la art. 321 alin. C. pen.), respectiv de prof. univ. dr.
Antonie-Cristian Bocancea (condamnat la un an si patru luni de inchisoare cu suspendare




previzute de art. 66 alin. 1 lit. a - dreptul de a fi ales in autoritdtile publice sau in orice
alte functii publice, lit. b - dreptul de a ocupa o functie care implicd exercitiul autoritafii
de stat, lit. g - dreptul de a exercita functia de cadru didactic in Invatamantul de stat sau
particular, pentru o duratid de 2 ani. In acest context, Comisia de Eticd a procedat la
audierea acestora. In vederea deliberarii, Comisia de Etica Universitara a supus atentiei si
a luat in considerare urmatoarele imprejurdri referitoare la situatia actuald a celor doua
cadre didactice:

I. faptele imputate penal acestora nu fac parte din categoria celor expres
prevazute in art. 50 din Codul de Etica al UPA;

II.  faptul cd domnului prof. Sorin Bocancea nu i s-a aplicat de cétre instanta
supremid de judecatd pedeapsa complementard a interzicerii exercitarii functiei sau/si
profesiei;

III.  caracterul subsidiar/subsecvent al raspunderii disciplinare, in raport cu
raspunderea penald, precum si dreptul suveran al angajatorului de a decide, ulterior
stabilirii raspunderii penale, angajarea si a raspunderii disciplinare;

IV. cererea adresati de d-1 Antonie Cristian Bocancea, prin care solicita
conducerii Universitatii trecerea de pe functia de profesor pe functia de cercetator
stiintific;

V. contributia si participarea celor doud cadre didactice la comunitatea
academica si universitara.

In urma deliberarii, membrii Comisiei de Etica Universitara au considerat ca aplicarea
in acest caz de catre instanta supremd de judecatd a unor sanctiuni penale este suficientd
pentru realizarea scopului represiv si totodatd preventiv al raspunderii juridice, iar conduita
celor doua cadre didactice, care au sesizat ele insele Comisia de Eticd de indatd dupa
pronuntarea sentintei definitive, denota intelegerea deplina a consecintelor acestei situatii.

Prin urmare, membrii Comisiei de Eticd, in unanimitate de voturi, au apreciat ca date
fiind circumstantele prezentate mai sus, nu se impune aplicarea s$i a unor sanctiuni
disciplinare celor doud cadre didactice, sanctiunile penale aplicate de instanta de judecatd
fiind indestulatoare in acest caz.

2. Sesizdrile formulate prin adresele nr. 132P/23.04.2019, 187D/23.04.2019 si
188D/23.04.2019 de conducerile Facultitii de Psihologie, Stiintele Educatiei si Asistentd
Sociala si respectiv Facultitii de Drept catre Rectorul UPA din lasi, cu privire la
neindeplinirea sarcinilor de serviciu, potrivit contractului pe care il au incheiat cu UPA din
lasi.

In concret, s-a solicitat cercetarea disciplinara a trei cadre didactice titulare de citre
Comisia de Eticd a Universitatii, cu privire la neindeplinirea obligatiilor din fisa postului, in
sensul neimplicarii in activitatile prevazute in cadrul acesteia, constdnd in urmatoarele:
nedepunerea la secretariatul Facultatii de Drept in termenul prevazut a fiselor disciplinelor
predate de dumneavoastra, potrivit normelor didactice stabilite prin statul de functiuni;
nerealizarea anexei privind indeplinirea indicatorului vizand corespondenta dintre disciplinele
predate si activitatea de cercetare realizata in calitate de cadru didactic; neefectuarea sarcinii
repartizate de Consiliul Profesoral al Facultatii de interpretare statisticd a rezultatelor
chestionarelor privind gradul de satisfactie al studentilor (doar in cazul d-nei Oana-luliana
Gostin). Date fiind aspectele mentionate anterior, pregatirea dosarelor ARACIS in vederea
reacreditarii programelor de studii Psihologie si respectiv Drept nu s-a putut realiza integral,
ori s-a realizat cu intarziere.

In urma sesizirilor primite, Comisia de Etici a recurs la procedura citérii prin
corespondenta cu confirmare de primire, acestea fiind convocate pentru data de 12 iulie 2019,
la sediul Universitatii “Petre Andrei” din Iasi pentru a da explicatii.

La data si ora mentionatd pentru audiere s-a prezentat pentru a-si preci
vedere numai d-1 lect. univ. dr. Stefanoaia Mihai. Acesta a mentionat faptul
respectivd s-a aflat in Spania si cd datoritd unor probleme tehnice apérut




Internet s-a aflat in imposibilitatea realizarii efective a comunicarii cu Facultatea de Drept.
De asemenea, a precizat ca a depus la inceputul anului universitar 2018-2019 fisele
disciplinelor predate, astfel ca pentru a fi prezentate in formatul cerut de normele ARACIS
acestea trebuiau doar modificate potrivit specificatiilor cerute, si nu se impuneau noi fise a
caror continuturi sa difere fundamental de cele deja predate.

Comisia a solicitat ca in virtutea principiului prezumtiei de nevinovitie, d-1 lect. univ.
dr. Stefanoaia Mihai sa faca dovada efectiva a celor sustinute in apararea sa intr-un termen
rezonabil, astfel incit aceasta sa delibereze in cunostintd de cauzd, in functie de
circumstantele care au provocat respectiva stare de lucruri. D-1 lect. univ. dr. Stefanoaia
Mihai a mentionat ca va cauta sd probeze cu dovezi cele sustinute, pe care ulterior le va
comunica in scris membrilor Comisiei de Etica Universitara.

In cazul celorlalte doud cadre didactice, carora li s-au trimis prin Posta Romana
convocarile in vederea desfasurarii cercetarii disciplinare prealabile, Comisia a constatat ca
scrisorile trimise acestora cu confirmare de primire au fost returnate la expeditor, respectiv la
sediul Universitatii “Petre Andrei” din Iasi din str. Balusescu, nr. 2, cu mentiunea cd
persoanele in cauza nu au fost gasite la domiciliu.

in luna septembrie 2019, dupa perioada legald de efectuare a concediilor de odihna,
Comisia de Etica a recurs la reluarea procedurii de citare prin corespondentd a cadrelor
didactice vizate, acestea fiind convocate pentru data de 16 septembrie 2019 la sediul
Universitatii, pentru a da explicatii si a-si sustine propriile puncte de vedere.

La data convocarii nu s-a prezentat niciunul din cele trei cadre didactice, astfel cd in
aceastd situatie Comisia de Etica nu a putut si ia nici o masura pe linie disciplinara pana la
finele anului universitar 2018-2019, perioadad pentru care s-a intocmit prezentul Raport de
activitate.

In ce priveste cea de-a treia directie, Comisia a desfasurat activititi de
perfectionare a bunelor practici in viata universitara, concretizate in principal in completarea
si actualizarea Regulamentului de organizare si functionare al Comisiei de Etica.

De asemenea, membrii Comisiei considerd cd pentru imbunatatirea si eficientizarea
activitatii viitoare pe linie de etica in cadrul Universitatii ,,Petre Andrei” din Iasi, trebuie
avute in continuare in vedere aspectele legate de perfectionarea Codului de Eticd si
Deontologie Universitara, inclusiv prin punerea de acord a acestuia cu documentele emise de
Consiliul National de Etica a Cercetarii Stiintifice, Dezvoltarii Tehnologice si Inovarii.




VIIL. INTEGRAREA PE PIATA MUNCII A ABSOLVENTILOR

Integrarea pe piata muncii a absolventilor, conform datelor obtinute de la facultati, are
urmatoarele valori:
1. Facultatea de Drept:
a. absolventii programului licentd — 72.72%,
b. absolventii programelor de master:
i. la Dreptul administratiei publice si la Stiinte penale — 100%,
ii. la Drept european — 85,71%.
2. Facultatea de Psihologie, Stiintele Educatiei si Asistenta Sociala:
a. Absolventii programului licentd Psihologie — 72,97%,
b. Absolventii programului licentd Asistentd socialda — 45 %.
3. Facultatea de Economie:
a. absolventii programelor de licenta — 100%,
b. absolventii programelor de master — 100%.
4. Facultatea de Stiinte Politice si Administrative: absolventii programului de licenta
—90%.

RECTOR,
Prof.univ.dr. Sorin BOCANCEA

25



