FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior UNIVERSITATEA "PETRE ANDREI” DIN IASI

[.2 Departamentul Departamentul pentru pregitirea personalului didactic

1.3 Domeniul de studii Toate !

1.4 Ciclul de studii Nivelul II de certificare pentru profesia didactici

1.5 Programul de studii / Calificarea Program de formare psihopedagogicii in vederea certificiirii pentru
profesia didactica / Niveful 11

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei EDUCATIE INTERCULTURALA

2.2 Titularul activitatilor de curs Prof univ. dr. Cristian BOCANCEA

2.3 Titularul activitatilor de seminar Prof univ. dr. Cristian BOCANCEA

2.4 Anul de 2.5 Semestrul 2.6 Tipul de E 2.7 Regimul disciplinei Op
studiu evaluare

3. Timpul total estimat (ore pe semestru) al activitatilor didactice

3.1 Numar de ore pe sdptamana 3 |dincare: orecurs 1 seminar / laborator 2
3.4 Total ore din planul de invatdmant | 42 | din care: ore curs 14 | seminar / laborator 28
3.7 Distributia fondului de timp y Ore
Participare la orele de curs si seminar 42
Studiul dupa manual / suport de curs, bibliogratfie si notite 20
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 25
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 25
Tutoriat 6
Examinari 4
Alte activitati 3
3.8 Total ore studiu individual . 83
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numarul de credite ’ 5

' Pentru toate domeniile de studii ale Universitatii "Petre Andrei” din lasi



4. Preconditii (daci este cazul)

4.1 De curriculum Psihologia educatiei (nivelul 1)

4.2 De competente De lucru in grup si pe echipe

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. De desfasurare a cursului e Sald de curs, laptop, videoproiector, flipchart, participare activa

5.2. De desfasurare a seminarului | e Salad de seminar, laptop, videoproiector, flipchart, participare activa

6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

C1.5. Conceperea, in variante, a unor materiale curriculare specifice, valorificand,
in mod creativ, modele actuale de proiectare. 1 credit

C2.2. Interpretarea si raportarea la contexte mai largi asociate domeniului a unor
situatii, procese si metode de educare si instruire a elevilor din invatdmantul liceal
si postliceal; 1 credit

C5.4. Utilizarea nuantatd si pertinenta g unor criterii de analiza critica a metodelor
de consiliere scolara si profesionala a elevilor din invatamantul liceal si postliceal:
1 credit

C6. Manifestarea unei conduite deschise si inovative Tn managementul educational
1 credit

Competente
transversale

CT1. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si
aplicarea de tehnici de relationare si munca eficienta in echipa 1 credit

7. Obiectivele disciplinei

(reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1.Obiectivul general
al disciplinei

Asigurarea bazei psihologice privind pregatirea teoretica si practicd a
viitorilor profesori tinand cont de specificitatea culturald a mediului
educational.

7.2 Obiectivele specifice

1. Familiarizarea studentilor cu problematica educatiei interculturale
aplicate in educatie;

2. Dezvoltarea competentelor in domeniul educatiei interculturale
educationale prin insusirea conceptelor de baza si operarea cu acestea:

3. Dezvoltarea capacitatii studentilor dwa utiliza in mod creativ cunostintele
psihologice in practica educationald;

4. Cresterea interesului pentru aprofundarea studiului educatiei interculturale;
5. Conturarea capacitatii de realizare a comunicarii eficiente si a unui
management adecvat in activitatea educationald;

6. Formarea unui sistem de valori i a unei atitudini corespunzitoare
deontologiei profesionale.

8. Continuturi

8. 1 Curs (teme, numar de ore, bibliografie) Metode de predare




—_—

. Specificul educatiei interculturale - 2 ore

. Rolul educatiei interculturale in formarea cadrelor didactice - 2 ore
. Educatia ca investitie culturald - 2 ore

. Modele culturale si educationale -2 ore

. Fenomenul aculturatiei si consecintele lui in plan educatioffal -2 ore

. Educatia pentru diversitate -2 ore

o o T T L P T

. Perspective educationale -2 ore

Prelegerea interactiva,
Dezbaterea, Explicatia,
[nvatarea prin cooperare,
Conversatia euristica,
Problematizarea.

Bibliografie:
a) Referinte principale (bibliografie minimala):

« Cucos, C. (2000). Educatia. Dimensiuni culturale si interculturale. lasi, Ed. Polirom

« Dasen, P., Perregaux, C., Rey, M. (eds.). (1999). Educatia interculturald. lasi, Ed. Polirom
« Gavreliuc, A. (2011). Psihologie interculturald. Repere teoretice si diagnoze romanesti. lasi, Ed. Polirom.
« Gavreliuc, D, Gavreliuc, A. (2012). Scoald si schimbare sociald. Editura Universitatii de Vest

b) Referinte suplimentare (bibliografie extinsi / optionala):

« Berry, J. W., Poortinga, Y. H., Pandey, J.. Dasen, P. R., Saraswathi, T. S., Segall, M. H., Kagitcibasi, C.

(eds.).(2015). Handbook of cross-cultural psychology, 4th ed. Boston: Allyn&Bacon.

» lacob. L., Lungu, O. (1999). Imagini identitare. lasi: Eurocart.

8. 2 Seminar / laborator (teme, numir de ore, bibliografie) ¢

Metode de predare

|. Educatia interculturali ca resursé in formarea cadrelor didactice -2 ore

2. Educatia ca investitie culturala -2 ore

3. Definirea operationald a culturii -2 ore

4. Aplicatii in mediul educational-2 ore

5. Comunicarea interculturald — coduri de comunicare, mize ale comunicarii,
obstacole, strategii de optimizare a schimbului intercultural -2 ore

6. Educatia pentru diversitate — raspuns la pluralismul cultural -2 ore

7. Aculturatia. Preliminarii conceptuale -2 ore
8. Etape si strategii aculturative -2 ore

9. Diferente intergenerationale -2 ore

10. Despre identitatea socio-culturald -2 ore
11. Spatiul romanesc -2 ore

12. Alte spatii culturale - 2 ore

13. Perspective educationale -2 ore

14. Directii de cercetare in domeniu -2 ore

Dezbaterea,
problematizarea,
descoperirea, lucrul in
echipe, invitarea prin
cooperare, studiul de
caz.




; e participarea activa la seminar Observarea activitatii 50%
10.5 Seminar g ) S Bsciiiel ) ! ¢
e participare la proiectul pe echipe; curente; evaluarea
e prezentare referat individual; participdrii la proiectul
pe echipe, evaluare
referate

10.6 Standard minim de performanta

e Nota 5 la examen.

Data completarii: Semnatura titularului de curs Semndtura titularuluj de seminar
gt o % S

Data avizarii in Departament Semnatura Directorului de Departament
29.05.2022

’ 0



