FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior UNIVERSITATEA "PETRE ANDREI” DIN IASI

1.2 Departamentul Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic

1.3 Domeniul de studii Toate '

1.4 Ciclul de studii Nivelul II de certificare pentru profesia didactici

1.5 Programul de studii / Calificarea Program de formare psihopedagogici in vederea certificarii
competentelor pentru profesia didacticii / Nivel 11

2. Date despre disciplina ¢ -

2.1 Denumirea disciplinei Politici Educationale

| 2.2 Titularul activitatilor de curs Lect. univ. dr. Lizirescu Ana Maria

2.3 Titularul activitatilor de seminar Lect. univ. dr. Lizirescu Ana Maria

2.4 Anul de studiu] [2.5 Semestrul | 2.6 Tipul de evaluare | E 2.7 Regimul disciplinei |DOp. |
3. Timpul total estimat (ore pe semestru) al activititilor didactice
3.1 Numadr de ore pe sdptamdna 3 | dincare: 3.2 curs 1 | 3.3 seminar / laborator 2
3.4 Total ore din planul de invatamant | 42 | din care: 3.5 curs 14 | 3.6 seminar / laborator 28
3.7 Distributia fondului de timp ore

| Participare la orele de curs si seminar 42
Studiul dupa manual / suport de curs, bibliografie si notite 2
Documentare suplimentari in bibliotec, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 23
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 29
Tutoriat 2
Examinari 2
Alte activitati -
3.8 Total ore studiu individual ¢ 83
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numdrul de credite 5

4. Preconditii (daca este cazul)

4.1 De curriculum

4.2 De competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare esuport de curs, videoproiector, laptop, resurse Internet

a cursului

5.2. de desfasurare eFise de lucru. portofoliu; proiecte (individuale sau de grup): Schite de
a seminarului activitati didactice

6. Competentele specifice acumulate

si postliceal; | credit

invatamantului liceal si postliceal;
1 credit

Competente
profesionale

scolari si profesionald a elevilor din invatamantul liceal si postliceal. 1 credit

C2.3. Utilizarea de politici adecvate pentru rezolvarea unor situatii practice noi, specifice

C1.1. Cunoasterea aprofundati a politicilor in domeniul educatiei la nivel invatamantul liceal

| C5.5. Proiectarea, utilizand un spectru larg de politici si activitagi de consiliere si orientare

! Pentru toate domeniile de studii ale Universitatii "Petre Andrei” din lasi




C6.5. Elaborarea de politici profesionale, utilizind metode specifice, consacrate in domeniul
managementului educational. 1 credit ¢

CT]1. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echip plurispecializata si aplicarea
de tehnici de relationare si munca eficienta in echipa 1 credit

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general - Cunoasterea conceptelor si teoriilor fundamentale din domeniul
al disciplinei politicilor educationale
7.2 Obiectivele specifice - Asimilarea cunostintelor necesare intelegerii mecanismului de

functionare al mediului educational

- Proiectarea si realizarea unui demers specific generarii si
implementarii politicilor educationale

- Dezvoltarea abilitatilor si competentelor de lucru in domeniul
didactic si pedagogic o

8. Continuturi

8. 1 Curs (teme, numir de ore, bibliografie) | Metode de predare
I. Delimitiri conceptuale in domeniul politicilor educationale — 4 ore ® Prelegere

I1. Educatia in lumea contemporand — 4 ore e Dezbatere

I11. Egalitatea de sanse in educatie — 4 ore e Exemplificare.

IV. Procesul schimbarii in demersul educational — 4 ore
V. Educatie formala versus educatie informala — 4 ore
VI. Noile tendinte in educatie. O analiza globala — 4 ore
VII. Calitate in educatie — 4 ore

Bibliografie:

a) referinte principale (bibliografie minimali):

1. Anghelache, V. (2012) — Managementul schimbarilor educationale. Principii, politici, strategii.
Editura Polirom, lasi _

2. Stanciulescu, E. (1996), Teorii sociologice ale educatiel, Editura Polirom, lasi.

b) referinte suplimentare (bibliografie extinsi / optionald):

3. Buzirnescu, S. (1995), Introducere in sociologia organizationala si conducerii, Editura Didactica
si Pedagogica, Bucuresti.

4. Crisan, A. (Coord.). (2006). Patru exercitii de politica educationald in Romdnia., Editura
Humanitas Educational si Educatia 2000+, Bucuresti.

3. Petrovici, C. (2007). Politici educafionale de evaluare si atestare profesionald a cadrelor
didactice. Editura PIM,lasi.

6. Soitu L., Cherciu R.D. (coord.) (2006), Strategii educationale centrate pe elev, Bucuresti.

7. Tudorici, R. (2007). Managementul educatiei in context European, Editura Meronia, Bucuresti.

8. Vlasceanu, L. (1979). Decizie i inovatie in invagamdant, Editura Didactica si Pedagogicd, Bucuresti.
9. Zlate, M. (2004). Leadership si management, Editura Polirom, lasi.

8. 2 Seminar / laborator (teme, numir de ore, bibliografie) s | Metode de predare




|. Comunicarea didactica — stiluri de comunicare- 4 ore Dezbateri
2. Managementul educational actual — 4 ore interactive,
3. Reforma educationald in Roménia — 4 ore demonstratii
4. Dinamica procesului schimbarii in educatie — 4 ore practice, studii de
5. Caracteristici ale comunicarii organizationale— 4 ore caz, exemple
6. Coordonate ale conflictului educational —4 ore concrete din
7. Dimensiuni ale educatiei in era digitalizarii— 4 ore practica.
:
Bibliografie:

a) referinte principale (bibliografie minimali):

|. Ghergut, A., (2007), Management general si strategic in educatie. Ghid practic., lasi: Editura
Polirom:

2. Joita E.(2000), Management educational. Profesorul manager: roluri si metodologie, lasi:
Ed.Polirom.

b) referinte suplimentare (bibliografie extinsi / optionali):

4. Cava R., (2018), Comunicarea cu oamenii dificili, Editura Curtea Veche, Bucuresti.

5. Cucos, C., (1997), Minciund, contrafacere, simulare, Editura Polirom, lasi;

6. Ficeac, B., (1998), Introducere in teoria comunicarii, Editura Nemira, Bucuresti;

7. Haines, L., (1998), Introducere in teoria comunicdrii, Editura Fundatiei ,,Romania de maine”,
Bucuresti;

8. Ionescu L., Stan D., (1997), Elemente de sociologie, vol. 1, 11, Editura Universitatii ,,Al. . Cuza™,
lasi;

9. Miroiu A., Ridoi M., Zulean M., (2002) — Politici publice, Editura Politeia, SNSPA

10. Popescu, D., (1998), Arta de a comunica, Editura Economica, Bucuresti;

9. Coroborarea continutului disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Specializarea in domeniul politicilor educationale ofera sansa de a lucra in:
e sistemul scolar
e alte unitagi cu profil educational

Functiile pe care le vor putea ocupa absolventii sunt urmatoarele:

e cadru didactic in invatamantul preuniversitar
e cadru didactic in invatamantul universitar

¢ educator in unitéti cu profil specific

10. Evaluare

v

Tip de activitate| 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare JO'S Porzderif
in nota finala
¢ Studentii trebuie sa demonstreze
cunostinte generale si de specialitate. » Pertinenta raspunsurilor | 60%
10.4 Curs oferite. Evaluarea
temelor individuale si de
grup
10.5 Seminar | * Aplicarea practicd a cunostintelor e Evaluarea temelor

dobéandite. individuale si de grup. 40%




10.6 Standard minim de performanta

e tratarea a cel putin unui subiect in maniera adecvata, cu utilizarea termenilor specifici si a
informatiilor rezultate din consultarea bibliografiei mininale indicate
¢ insusirea cunostintelor specifice disciplinei studiate:

Data completarii: Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
/4./0 - 2022, Lect. univ. dr. Lazirescu Ana Maria
' Lect. univ. dr. Lﬁzﬁres?u Ana Maria C‘;f,}/
f
Data avizarii Tn Departament Semndtura Directorului de Departament

49« 10 2029

LWG;




