FISA DISCIPLINEI

I Date despre program
1.1 Institutia de invatamant superior UNIVERSITATEA "PETRE ANDREI” DIN IASI
1.2 Departamentul Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic
1.3 Domeniul de studii Toate '
1.4 Ciclul de studii Nivelul I de certificare pentru profesia didactici
1.5 Programul de studii / Calificarea Program de formare psihopedagogici in vederea certificirii
competentelor peatru profesia didacticd / Nivel I1

2. Date despre disciplind

2.1. Denumirea disciplinei Practicii pedagogici de specialitate (in inviatimantul liceal, postliceal si
universitar)
2.2. Titularul activitatilor de curs Lector univ. dr. Mihai ROCA
2.3. Titularul activitatilor de seminar Lector univ. dr. Mihai ROCA
2.4. Anul de studiu 2 | 2.5. Semestrul 4 | 2.6. Tipul de evaluare Colocviu
| 2.7. Regimul Categoria de optionalitate a disciplinei: oB
i disciplinei OB - Disciplina obligatorie
3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)
3.1. Numar de ore pe saptaimand 3 | 3.2.Curs | - | 3.3. Seminar/laborator 3
3.4. Totalul de ore pe semestru din planul de invaidméant | - | 3.5. Curs | - | 3.6. Seminar/laborator 42
3.7. Distributia fondului de timp pe semestru: Ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 42
Documentare suplimentari in biblioteca, pe platformele electronice de spesialitate i pe teren | 30
Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 38 |
Tutoriat 10
| Examinari 5
Alte activitati (precizati): s
3.8. Total ore studiu individual 83
3.9. Total ore pe semestru 125
3.10. Numdrul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum | Disciplinele previzute in planul de invd{dmant, anterior practicii pedagogice .

| 4.2. de competente | - Cunoasterea aparatului conceptual fundamental al disciplinelor psihopedagogice si metodice si
aplicarea/ operarea cu notiuni, principii.

| cunostinte specifice;

| - Integrarea inter si transdisciplinard a cunostintelor specifice

5. Conditii (acolo unde este cazul)
3.1. de desfasurarea a cursului nu este cazul

! Pentru toate domeniile de studii ale Universitétii "Petre Andrei” din lasi



5.2. de desfasurare a

- Colaborarea cu institutii de invagamént, in baza protocolului incheiat intre |

seminarului/laboratorului/proiectului | Universitatea ..Petre Andrei” din lasi si 1.S.J. lasi

- Activititile se vor derula in sali cu acces la internet, folosind echipamente
multimedia (computer §i videoproiector), pentru accesarea site-urilor si a
bazelor de date relevante

6. Competente specifice acumulate

. Competente
profesionale

C1.1. Cunoasterea si intelegerea conceptelor si a teoriilor referitoare la curriculum-ul din
invdtaméntul obligatoriu; 1 credit

C2.2. Analiza si interpretarea unor situatii, procese si metode de instruire a elevilor din
invatamantul obligatoriu; 1 credit

“ompetente
transversale

CT1. Dezvoltarea institutionald a scolii prin cooperarea eficientd in echipe profesionale
multidisciplinare; 1 credit

.

7. Obiectivele disciplinei (rciesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al
disciplinei

Identificarca particularitatilor procesului instructiv-educativ din invatamint

7.2. Obiectivele specifice

Stimularea interesului studentilor pentru studiul aplicativ al domeniului

Cunoasterea structurii organizationale a institutiei scolare

in;elegerea relatiei dintre predare-invafare-evaluare, a rolului cadrului didactic in
formarea elevului pentru viata

Formarea deprinderilor de folosire a documentelor scolare |
Realizarea proiectirii activita{ii didactice. folosind documentele curriculare adecvate !
Folosirea eficientd a metodelor si mijloacele didactice in procesul de educatie
insusirea notiunilor si normelor de elaborare a proiectirii didactice in invagamantul
liceal, postliceal si universitar

Cunoasterea specificului unitdtilor de invitamant liceal. postliceal si universitar, a
documentelor scolare si a structurilor de organizare §i functionare

Formarea de deprinderi necesare pentru realizarea proiectrii didactice in invatimantul
liceal. postliceal si universitar

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
(Ore si referinte bibliografice)
- nu este cazul nu este cazul nu este cazul
Seminar / Laborator Ore Metode de predare
1. Practicd de documentare i Dezbaterea. explicatia,
Studiul documentelor ce reglementeaza activitatea instructiv- 6 conversatia euristici

educativi la nivelul scolii. consemnarea datelor semnificative in
caietul de practicd pedagogica
1.1 Documente curriculare:
- planul cadru de invatamant; s
- schemele orare: metode de lucru in grup

- programele pentru predarea disciplinelor de invatdmant;

studiu de caz,
problematizare,
brainstorming, exercitiul,

&




- indrumare. ghiduri pentru aplicarea planului cadru §i a
programelor.
1.2 Documente de management educational:
- planul de dezvoltare al institufiei;
- planul managerial al consiliului de administratie;
- regulamentul de functionare a institutiei:
- regulamentul de ordine interioara.
1.3. Documente de proiectare a activitatii instructiv-educative:
- proiectarile anuale, semestriale, pe unitati de invitare:
- proiectele de lectii pentru lectiile demonstrative.
1.4 Documentele comisiei metodice:
- planificarea activitatii metodice;
- materiale prezentate in comisia metodica.

2. Asistenta la activititile instructiv-educative la clasi, la 6

activititile de formare continud, analiza acestora, Observatia, demonstratia,
consemnarea observatilor in caietul de practici exercitiul, studiul de caz

pedagogica

2.1 Activitati sustinute de cadrele didactice si studentii

practicanti

2.2 Activititi ale comisiei metodice si alte activitati de

perfectionare

3. Fise de observare 6

3.1 Fisd de analiza a interactiunilor educationale in cadrul Problematizare.

activitatii didactice brainstorming, exercitiul,

3.2 Fisa de caracterizare psihopedagogica a elevului - activitagi cu

metode de lucru in gru
parintii, activiti{i extragcolare grup

4. Practicii pedagogici b
4.1 Fisa de autoevaluare a activitatii susfinute 20
4.2 Proiect didactic. Observatia, demonstratia.
4.3 Fisa de observare a activitatii. exercitiul
5. Evaluarea portofoliului de practici pedagogici 4 i .
Observafia. demonstratia
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9. Coroborarea continutului disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii,
asociatiilor profesionale §i angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Formarea competentelor transversale §i profesionale specifice programului de studii presupune i parcurgerea
continuturilor disciplinei Practicd pedagogicd de specialitate (in invataimantul liceal, postliceal si

universitar).

Formarea competentelor transversale si profesionale oferd posibilitatea aplicarii/ exersarii ideilor insusite in cadrul
disciplinelor teoretice.




Activitatile de practica solicitd antrenarea deprinderilor acumulate anterior gi permit ulterioare extinderi, largiri ale
culturii psihopedagogice legate de educatia la varsta adultd, adaptari la solicitari viitoare, indiferent de directia
exprimdrii lor: angajatori/comunitate. asociatii profesionale.

Studentii trebuie s treacd printr-un proces complex §i multidimensional de dezvoltare profesionald, in tranzifia de
la studenti debutanii la experimentati, pe baza unor relatii profesionale bine conturate, pentru a invifa tehnicile
cele mai valide stiintific de a preda.

Ideea de bazi care vizeaza formarea viitorilor profesori este cd scoala reprezintd mediul organizational cel mai
complex §i mai adecvat deprinderii profesiei didactice, in care studentul debutant se antreneaza in profesie alaturi
de profesionisti (tutore. mentor). iar clasa de elevi/grupa de studenti este locul unde studentii debutanti inieleg
profund organizarea si functionarea institutiei scolare §i experimenteazi diferite modalitati de predare-invitare-
evaluare.

10. Evaluare ¥

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de
evaluare

10.3 Pondere din
nota finala

10.4 Curs nu este cazul nu este cazul nu este cazul
Observatia,
Minimum doua activitati didactice sustinute notare, aprecieri 50%
verbale,
10.5 recomandari
Semitiariaboeatoy Elaborarea fiselor de observatii )
Realizarea mijloacelor didactice Portofoliul 50%

Pregitirea elementelor componente ale portofoliului de
practicd pedagogica

10.6 Standard minim de performanta S

- Parcurgerea activitatilor didactice - minimum 2 activitéti didactice sustinute §i 10 activitati asistate
| - Respectarea criteriilor de elaborare a portofoliului de practica pedagogica

Data completarii

12.10.2022

Data avizarii in departament

Semnatura titularului de curs

B

18.10.2022

Semnatura titularului de seminar

a




