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REGULAMENT
privind
INITIEREA, APROBAREA, MONITORIZAREA SI EVALUAREA
PERIODICA A PROGRAMELOR DE STUDIU
AL DEPARTAMENTULUI PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI
DIDACTIC (D.P.P.D.)

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE
Art. 1.
Prezentul Regulament este elaborat avand ca referinfd urmatoarele documente, care
privesc activitatile din Tnvatimantul academic national si ale Universitatii ,,Petre Andrei”din lasi:

v' Legeanr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

v’ Carta Universitatii si hotararile Senatului Universitafii ,,Petre Andrei”din Iasi

v" Legea nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare;

v" OUG nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, cu modificarile si completarile
ulterioare, aprobata prin Legea nr. 87/2006, consolidati din data de 04 junie 2021

v" Ordinul M.E. nr.5146/2019 din 12 septembrie 2019 privind aplicarea generalizata a
Sistemului European de Credite Transferabile — ECTS, actualizat;

v Ordinul nr. 4783/2017 privind promovarea eticii profesionale Tn universitati;

v' Hotararea privind modificarea anexei la Hotirdrea Guvernului nr. 1.418/2006 pentru

aprobarea Metodologiei de evaluare externa, a standardelor, a standardelor de referinta si

a listei indicatorilor de performanta a Agentiei Roméne de Asigurare a Calitatii in

Invatamantul Superior.

v" Ordinul nr. 4139/29.06.2022 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare a programelor
de formare psihopedagogicd in vederea certificcrii competenjelor pentru profesia didacticd;
v" Regulament privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a
programelor de studii
Art. 2.

Prezentul ~ Regulamenteste realizat 1n scopul:  precizarii  algoritmului si a
responsabilitatilor referitoare la autorizarea si evaluarea periodicd a programelor de studiu;
instituirii unei proceduri unitare care s faciliteze elaborarea si prezentarea documentatiei de
autoevaluare a programelor de studiu si sa permita evaluatorilor interni si externi efectuarea unor
evaludri corecte §i operative.

Art.3.

(1) In acceptiunea prezentului Regulament, unprogram de studio este un ansambluunitar
de obiective, continuturi, metode si activitati de proiectare, realizare si evaluare aprocesului de
predare, invatare si cercetare, care conduce la obtinerea unei calificdriuniversitare intr-un
domeniu de specializare.




(2) Un program de studiu se individualizeaza prin:

a) domeniul de specializare, conform cu diviziunea academica a cunoasterii si cu
diviziuneaprofesionala a muncii;

b) nivelul calificarii universitare, care poate fi: licenta, masterat;

¢) forma de invatamant;

d) durata studiilor,in functie de nivelul calificrii si forma de Tnvatamant,
potrivitstandardelor agreate pe plan national si / sau european.
Art.4.

Procesele de initiere, aprobare, monitorizare si evaluare periodica a programelor destudiu
reprezintd o componenta a sistemului de management al calitatii din universitate,esentiald pentru
asigurarea Tmbunatatirii continue a calititii in educatie.

CAPITOLUL I1
INITIEREA ST APROBAREA PROGRAMELOR DE STUDIU

Art.S.

Initierea unui nou program de studiu se face pentru Tmbunatdtirea activitatii,
prinadaptarea ofertei de programe a D.P.P.D. la cerintele mediului socio-economic existent
siprin folosirea eficienta a resurselor pe care D.P.P.D.le detine.

(I) Propunerea de initiere a unui nou program de studiu poate fi facutd cu cel putin un
semestru inaintea fnceperii unui nou an universitar, de citre orice cadru didactic din universitate.

(2) Propunerea trebuie adresata Directorului de departament in scris sau, dupd caz,
consemnata in procesul verbal al sedintei in care este lansata.

(3) Propunerea de initiere a unui nou program de studiueste avansata de cétre Directorul
departamentului spre analiza si decizie Consiliului D.P.P.D.

Art.6.

Initierea programului de studiu are la bazi o analiza a pietei fortei de munci (sau o
solicitare din partea mediului economic sau social) si capacitatea entitatii de a organiza si
coordona programul de studiu. Initierea unui program de studiu se face ca urmare a deciziei luate
prin vot, in cadrul unei sedinte de departament.

Art.7.

In baza analizei mediului intern si a celui extern, care trebuie sa exprime in mod explicit
oportunitatea infiintarii, respectiv capacitatea institutionala de a sustine un asemenea program,
Consiliul D.P.P.D. avizeaza favorabil/nefavorabil inifierea programului de studiu respectiv.

Art. 8.

Pentru inifierea unui nou program de studiu este necesars realizarea unei documentatii,
care va trebui sd cuprinda: - cadrul general al programului, modul in care acesta se incadreazi in
obiectivele planului strategic al D.P.P.D., al Universitatii ,,Petre Andrei” din Iasi, impactul
proiectului asupra acestora; - justificarea programului, exprimata prin cererea existentd la nivel
local, regional si nagional pentru un astfel de program; detalii rezultate din consultarea grupurilor
profesionale relevante pentru program: comparatii ale acestuia cu alte programe similare, deja
existente; grupul tinta al celor interesati si profilul lor; oportunitatile de angajare si constructie a
carierei absolventilor programului; - resursele necesare derularii programului: resursele materiale
aflate la dispozitia programului (biblioteca, hardware si software, spatiu, alte echipamente
necesare).




Art. 9.
Cadrul/cadreledidactic(e) care propun(e) initierea unui nou program de studiu trebuie sa-

si prezinte propunerea directorului D.P.P.D., pentru a stabili daca acesta este realist si adecvat

strategiei D.P.P.D.

Art. 10.

In cazul unui raspuns favorabil, urmeaza a se completa formularistica necesara
propunerii, prin care se specificd misiunea si obiectivele programului, utilitatea fagd de cerintele
pietei educationale si a muncii, modul de asigurare a resurselor necesare (financiare, materiale.
umane).

Art. 11.

Toate propunerile pentru programe noi de inva{amant necesiti aprobarea prealabila a
directorului D.P.P.D., precum si a responsabilului pentru asigurarea calitatii. Scopul acestor
aprobari este legat de fntrunirea conditiilor de aprobare si validare a programului propus si
alinierea lui la programul strategic al D.P.P.D., alUniversitatii ,,Petre Andrei” din Tasi.

Art. 12.

Dupa obtinerea aprobarii din partea factorilor decizionali, programele vor fi supuse
validarii Consiliului de Administratie al Universitatii ,,Petre Andrei” din lasi, si Senatului
Universitatii.

Art.13.

(1) Consiliul D.P.P.D. desemneaza o comisie, din cel putin 3 membri, care si elaboreze o
analiza a conditiilor externe, fntr-un interval de timp conform cu gradul de complexitate al
programului. Analiza trebuie argumentatd cu date concrete din piata muncii privind evolutia
ocupatiei pe plan national si international, posibilitatea de angajare in baza competentelor
furnizate, analize privind interesul tinerilor pentru directia de formare etc.

(2) Din comisia de analizd a mediului extern va face parte si persoana(ele) care a(u)
lansat propunerea de initiere.

Art. 14.

In cazul in care Consiliul D.P.P.D. avizeaza inifierea programului, se stabileste si
responsabilul acestuia, care va organiza desfasurarea activitatii de intocmire a Raportului de
autoevaluare, conform metodologiei ARACIS, iar solicitarea inifierii programului este transmisa
Consiliului de Administratie si Senatului Universitatii ,,Petre Andrei” din Iasi.

Art. 15.

Intocmirea Planului de invdagamant se face in concordantd cu standardele specifice ale
domeniului si competentele vizate pentru absolventii programului de studiu conform
Metodologiei de evaluare externd, elaborata de ARACIS.

Art. 16.

(1) Proiectarea programului de studiu incepe cu stabilirea Profilului de competente.

(2) Pornind de la profilul de competente, echipa de proiectare defineste
obiectivelespecializarii si structura curriculari.

(3) Coordonatorul de specializare definitiveaziPlanul de invdiamantsi stabileste titularii
disciplinelor, cuprinsi in Lista cadrelor didactice.

(4) La propunerea coordonatorului programului de studiu, Directorul D.P.P.D.stabileste
titularii de disciplina, care proiecteaza disciplina si elaboreazaFisa disciplinei.

(5) Echipa de lucru analizeaza documentele referitoare la disciplinele de studiu si
elaboreazédforma finala a documentelor privind programul de studiu proiectat.




Art. 17.

Forma finald a documentelor este analizatd si validatd la nivelul Departamentului
D.P.P.D. (insedintd de departament). In urma analizei,directorul D.P.P.D. transmite la Consiliul
de Administratie al Universitatii ,,Petre Andrei” din lasi documentelereferitoare la programul de
studiu, Tnsotite de o Cerere pentru inceperea procedurii deautorizare provizorie.

Art. 18.

Cererea pentru autorizarea de functionare provizorie a unui nou program de studiueste
aprobata de Consiliul de Administratie si validata de Senatul Universitatii ,,Petre Andrei” din
lasi.

Art. 19.

Realizarea  evaluarii  externe a programelor de studiu se face conform
procedurilorARACISTn fnvataméntul superior si are la baza Raportul deevaluare intern.
Structura Raportului de evaluare interni a programelor de studiu esteinconformitate cu cerintele
si indicatorii de calitate din Metodologia de evaluare externdelaborata de ARACIS.

CAPITOLUL 111
APROBAREA MODIFICARILOR UNUI PROGRAM DE STUDIU EXISTENT

Art.20.
Programele de studiu existente se supun evaluarii periodice, in conformitate cu frecventa

impusd de metodologia ARACIS. In anumite situaii, se poate realiza evaluarea programelor

existente fnainte de termenul impus, la solicitarea Biroului Senatului sau Senatului Universitatii,

in acest sens fiind numita o comisie de evaluare din afara D.P.P.D.

Art. 21.

Modificarile nu pot fi aplicate retroactiv si trebuie implementate doar in sesiunea care
urmeaza aprobdrii. Astfel, modificarile pentru sesiunea de toamna trebuje aprobate pana la data
de 31 mai, iar cele pentru sesiunea din primavara trebuie aprobate pana la data de 30 noiembrie.
Art. 22,

In cazul in care modificarile vor afecta studentii care sunt deja inclusi in program,
initiatorul modificarii programului are obligatia de a-i informa cu privire la modificiri, dupa
aprobarea acestora.

Art. 23,

Dupa aprobarea unei modificari, documentele si toate specificatiile programului trebuie
aduse la zi de catre Directorul D.P.P.D. Aceste documente trebuie trimise Comisiei pentru
Asigurarea Calitatii.

Art. 24,

Daca modificarile reprezinta mai putin de 25% din totalul programului, ele trebuie
aprobate de comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitd{ii organizatd la nivelul D.P.P.D. in
acest sens, se pot constitui in modificari aprobarea de noi module, reformulari ale obiectivelor,
schimbdri structurale minore, schimbiri ale criteriilor de admitere. Dacd modificirile reprezinta
mai mult de 25% din totalul programului, atunci este necesari reaprobarea intregului program.
Art. 25,

Procedura care trebuie urmata in aceasti situatie este similard celei pentru aprobarea unui
program nou, fard a mai fi necesard aprobarea initiala. Directorul D.P.P.D. : Teali
consulte studentii inclusi Tn program.




Art.26.

Directorul D.P.P.D. are obligatia de a transmite Comisiei pentru asigurarea calitatii din
cadrul D.P.P.D.documentatia necesara, in cadrul cdreia se vor analiza modificarile propuse.
Documentatia va cuprinde: - justificarea necesitatii modificarii, cum va afecta aceasta structura
intregului program, cum va influenta obiectivele programului. In cazul introducerii unor module
noi, dovada existenfei unei cereri etc; - dovada ca studentii implicati in program au fost
consultafi cu privire la modificari. Dovada este constituitd din procesele-verbale ale sedintelor
organizate Tn acest scop de initiatorul modificarii.

CAPITOLUL IV
MONITORIZAREA $I EVALUAREA PERIODICA A PROGRAMELOR DE STUDIU
ALE D.P.P.D.

Art. 27.

Monitorizarea programelor de studiu se face anual de citre conducerea departamentului
D.P.P.D.

Art. 28.

Pentru mentinerea si imbunititirea continud a calitdtii programelor de studiu, se
realizeaza monitorizarea rezultatelor tnvatdrii si a factorilor care le determina.
Art. 29.

Responsabilitatea pentru monitorizarea si imbunatatirea continui a programelor destudiu
revineDirectorului D.P.P.D.
Art. 30.

Monitorizarea se face sistematic, planificatsi presupune controlul modului incare se
desfdsoara activitatea, pentru identificarea la timp a disfunctionalitatilor si initierea de
masuricorective.

Art. 31.

Monitorizarea se realizeaza cu ajutorul: cadrelor didactice, conducerea D.P.PD.,
structurile referitoare la calitate. Este importanta realizarea auditului de calitate pentru verificarea
respectarii procedurilor si programelor specifice proceselor educationale.

Art. 32,

Evaluarea periodica interna a programelor de studiu se realizeaza: - in vederea acreditarii/
reacreditarii programului; - la cererea ARACIS: - la cererea conducerii departamentului sau a
Universitatii. In primele doua cazuri, evaluarea interna este urmati de o evaluare externd, iar in
cel de al treilea caz, evaluarea este folositd ca material de imbunatétire a programului de studiu.
Art. 33.

Evaluarea periodica a programelor de studiu se face in vederea acreditarii si pentru
certificarea periodica a calitdtii programelor de studiu si are la baza procedurile de evaluare
externd elaborate de ARACIS.

Art. 34.

In urma procesului de evaluare interna a programului de studiu, Directorul D.P.P.D.
elaboreaza o analiza a nivelului de performantd, la finalul fiecarui an universitar. Aceasta este
supusa discutiei la nivelul Consiliului D.P.P.D.
Art. 35.

Propunerile de Tmbunatatire a programelor de studiu se fac pe baz:
cerinfele studentilor si ale altor parti interesate referitoare la competente
back-ul informational de Ia studenti si alte parti interesate: cerin{cH
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reglementarile aplicabile; informatii obginute din procese anterioare de imbunatdtire a
programelor de studiu.
Art.36.

Rezultatele  obtinute prin  monitorizare  constituie dovezi obiective privind
evaluareacontinud a calitatii si stau la baza analizelor desfasurate la nivel de D.P.P.D. pentru
stabilirea de masuri corective.

Art. 37.

(1) Pe baza evaluarii interne a programelor de studiu, Senatul Universitatii ,,Petre
Andrei” din Iasi poate dispune intrarea in lichidare sau oprirea temporard a programelor de
studiu neperformante.

(2) Deciziile privind lichidarea sau oprirea temporara a programelor de studiu trebuie
luate Tnainte de lansarea ofertei pentru admiterea n anul universitar urmdtor, fara a aduce
prejudicii studentilor inmatriculafi la programul respectiv.

Art. 38.

Elaborarea Raportului de evaluare periodicd este responsabilitatea Directorului
D.P.P.D.Evaluarea implicasi Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii a D.P.P.D., care
sprijina evaluarea princrearea instrumentelor de evaluare $i prin acordarea de asistenta.

Art. 39.

(1) Cererea de Evaluare externd periodicd a programelor de studiu se face de citre
Universitate Tn termenul legal prevazut si este insofitd de Raportul de autoevaluare, documente
elaborate conform metodologiilor ARACIS de evaluare externa a calitatii si aplicate la nivel
national.

(2) Elaborarea raportului de autoevaluare intrd in atributiile directorului D.P.P.D. si se
realizezd Tn conformitate cu standardele nagionale prevazute pentru domeniul in care este
organizat programul de studiu.

CAPITOLUL V
DISPOZITII FINALE
Art. 40.

Regulamentulprivind initierea, aprobarea, monitorizarea, mbunatatirea si evaluarea
periodicd a programelor de studiu este aprobat de citre Senatul Universitatii ,,Petre Andrei” din
lasidin data de 21.10.2022 si intra in vigoare dupd aprobarea in Senatul Universitatii.

RECTOR, PRESEDINTELE SENATULUI,
Prof. univ. dr. Sorin BOCANCEA Conf. univ. dr. Ancuta-Daniela TOMPEA

AVIZ JURIDIC,
Av. Dana-Lafjsa DRUGA
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