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RAPORT
EVALUARE A ACTIVITATII PERSONALULUI DIDACTIC DE CATRE STUDENTI

ANUL UNIVERSITAR 2022 - 2023
Anul I1, semestrul 1

In vederea evaludrii performantelor didactice s-a avut in vedere doud componente:

a. Evaluarea activititilor didactice de citre studenti

Conditiile existente pe piata educationald (numarul mare de furnizori, globalizarea, aparitia de noi forme de
educatie) impun ca asigurarea calitatii serviciilor oferite de universitate sa devind un factor determinant al
practice si de seminar de catre studenti. (Anexa 1 Chestionar de evaluare a activititii personalului didactic)

Referitor la procedura de evaluare, aceasta debuteaza in fiecare semestru inainte de inceperea sesiunilor
de iarna si de vard. Pe parcursul fiecarui semestru are loc actiunea de evaluare a calitatii activitatii didactice de
citre studenti, fiind evaluate activitatile care s-au derulat in semestrul anterior. Informatiile de la studenti sunt
colectate prin intermediul Comisiei de calitate a Facultatii. Chestionarele sunt anonime, iar completarea lor de
catre studenti este benevold. Centralizarea si analiza rezultatelor se realizeaza la nivelul departamentului de
Psihologie si Asistentd Sociald. Rezultatele sunt prelucrate si anungate fiecdrui cadru didactic, in mod individual
si postate pe saitul Facultatii, pentru a fi aduse la cunostinta studentilor.

b. intilniri semestriale cu studentii

In fiecare semestru, dupi incheierea actiunii de evaluare a activititii didactice de catre studenti se
organizeazad intalniri intre reprezentanti ai conducerii facultitii (decan, prodecan, director de departament) si
studenti din fiecare an de studiu. In cadrul acestor intlniri directe studentii pot exprima puncte de vedere, ridica
probleme, semnala aspecte pozitive si/sau negative asupra tuturor aspectelor privind activitatea lor ca studenti. In
general, agenda discutiilor cuprinde urmatoarele puncte:

- probleme educationale (continutul procesului didactic, disciplinele de invatdamant, curs,
aplicatii, examinare);

- baza materiala (dotari laboratoare, materiale didactice, biblioteca, acces internet);

- probleme organizatorice (orar, reprezentarea studentilor in forurile de conducere, alte
activitati);

- probleme sociale (burse, taxe).

Au completat chestionarele un numar de 29 de studenti din anul 11, semestrul 1.
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PRACTICA DE SPECIALITATE
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PSIHOSOCIOLOGIE ORGANIZATIONALA
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Anexa 1

CHESTIONAR DE EVALUARE A ACTIVITATII PERSONALULUI DIDACTIC
ANUL UNIVERSITAR 2022 - 2023

Cadrul didactic evaluat:

Disciplina de studiu:

Tipul activititii (curs); anul de studii:

Chestionarul de mai jos vizeaza opinia studentilor despre calitatea activititii cadrelor didactice la cursuri sau seminarii.
Pentru a vd exprima opinia, aveti posibilitatea sa bifati la fiecare dintre cei 15 itemi un raspuns, cu urmitoarele
semnificatii: 5 - maxima satisfactie; 4 - satisfactie partial; 3 - acceptabil; 2 - nemultumire partiali; 1 - totald nemulfumire.

1. Cét de util a fost cursul / seminarul, in privinta cunostintelor teoretice transmise? 5141321
2. Cat de clar au fost transmise cunostintele teoretice de catre cadrul didactic? 51413121
3. Caét de util a fost cursul / seminarul, in privinta dobandirii unor abilitati practice? 5141321
4. Cat de clar au fost explicate / demonstrate de catre profesor aplicatiile practice? 51413(2|1
5. Cadrul didactic a venit la toate activitatile programate? 514[(3[2]1
6. Cadrul didactic a parcurs toate temele cuprinse in Fisa disciplinei? 5141321
7. Cadrul didactic a rdspuns la intrebdrile studentilor, pentru clarificarea unor aspecte mai | 5|4 3|2 | 1
dificile ale disciplinei de studiu?

8. Cadrul didactic a incurajat exprimarea liberd a opiniilor studentilor, pe parcursul |5 |4 3|2 |1

activitdtilor de predare-invatare?

9. S-au folosit metode si mijloace moderne de predare sau seminarizare (de exemplu: filme, | 5|4 [3 |2 | 1
materiale audio, proiectii PPT, jocuri de rol, simuliri etc)?
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10. Au fost precizate conditiile de examen si temele care vor face obiectul evaluiirii? &

o
w
ro
—

11. Atitudinea cadrului didactic fatd de studenti a fost corespunzatoare eticii universitare? 5

12. Ai recomanda altor colegi sd frecventeze cursul / seminarul sustinut de cadrul didactic | 5|4 |3 |2 | 1
evaluat?

13. Formuleazd o apreciere generald asupra activitdtii stiintifice a cadrului didactic, | 5[4 |3 |2 | 1
acorddndu-ionotidela5lal.

14. Formuleaza o apreciere generald asupra comportamentului cadrului didactic, S|4 |F(2]1
acordandu-ionotddela5lal.

15. Unde il plasezi pe cadrul didactic evaluat in topul profesorilor din facultatea ta? (Varful | 5|4 |3 |2 | 1
topului corespunde valorii 5, iar baza topului, valorii 1)

Apreciaza frecventa ta la disciplina de studiu supusa evaluarii: 20% 0O; 40% O; 60% [O; 80% O; 100% x

Urmezi in prezent si alte forme de invatamant? DA O; NUX




