
 
 

 
 

UNIVERSITATEA „PETRE ANDREI” DIN IAȘI 
FACULTATEA DE DREPT 

FIŞA DISCIPLINEI ORGANIZAȚII INTERNAȚIONALE 
anul II, sem. II, an universitar 2023-2023 

  

* OB – Obligatoriu / OP – Opţional 
 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru şi activităţi didactice) 

3.1 Număr de ore pe săptămână 3 din care: 2      curs 28 
1   
seminar/laborator 

14 

3.4 Total ore din planul de 
învăţământ 

42 din care: curs 28 
3.6  
seminar/laborator 

14 

Distribuţia fondului de timp 
OR
E 

Studiu după manual, suport de curs, bibliografie şi altele 15 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate 20 

Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 20 

Tutoriat 1 

Examinări 2 

Alte activităţi ...................................  

 

3.7 Total ore studiu individual 58 

3.8 Total ore pe semestru 100 

3.9 Număr de credite 4 

 

 

1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ superior UNIVERSITATEA „PETRE ANDREI” DIN IASI 

1.2 Facultatea FACULTATEA DE DREPT 

1.3 Departamentul  ȘTIINȚE JURIDICE 

1.4 Domeniul de studii DREPT 

1.5 Ciclul de studii LICENȚĂ 

1.6 Programul de studii/Calificarea DREPT 

2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei ORGANIZAȚII INTERNAȚIONALE 

2.2 Titularul activităţilor de curs Lect. univ. dr. Roxana Petraru 

2.3 Titularul activităţilor de 
seminar 

Lect univ. dr. Roxana Petraru 

2.4 An de 
studiu 

II 
2.5 
Semestru 

II 
2.6 Tip de 
evaluare 

EXAMEN 
2.7 Regimul 
discipinei* 

OP. 

4. Precondiţii (dacă este cazul) 

4.1 De curriculum Drept internațional public 

4.2 De competenţe  

5. Condiţii (dacă este cazul) 

5.1 De desfăşurare a cursului 
Cursul se desfăşoară pe baza prelegerilor, explicațiilor și 
studiilor de caz. Are un caracter interactiv, se utilizează 
prezentări, se argumentează cu grafice și scheme pe tablă. 



 
 

 
 

 

 

 

5.2 De desfăşurare a seminarului/ 
laboratorului 

Seminarul se desfăşoară pe baza bibliografiei indicate şi a 
notelor de curs. Sarcinile didactice se rezolvă atât în echipe 
de lucru, cât şi indvidual. Studenţii sunt îndrumați să-şi 
perfecţioneze calitatea  expunerilor și să-și stimuleze 
creativitatea și originalitatea în rezolvarea problemelor. Se 
folosesc resurse foto-video. 

6. Competenţe specifice acumulate 

C
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n

a
le

 C.1. Utilizarea noțiunilor fundamentale privind Organizațiile internaționale; 
C.2. Interpretarea noțiunilor de bază  cu privire la  Organizațiile internaționale; 
C.3. Înţelegerea relaţiilor complexe dintre actorii internaţionali 
C.4. Utilizarea noţiunilor dobândite în analiza unor situaţii conflictuale din arena mondială 
C.5. Evaluarea conditiilor de risc şi incertitudine specifice procesului decizional in relațiile 
internaționale 

C
o
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te

n
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tr
a
n

s
v
e
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a
le

 C.T.1. Manifestarea unei atitudini responsabile față de pregătirea continuă, creșterea 
C.T.2. calității învățământului universitar și aplicarea corespunzătoare a noilor legi saU 
efectuarea modificărilor acestora si jurisprudenței europene; 
C.T.3. Abilitatea de a lucra într-o echipă interdisciplinară; 
C.T.4. Utilizarea eficientă a resurselor de comunicare și a surselor de informare și de 
formare profesională asistată, atât în limba română, cât și într-o limbă străină 
C.T.5. Valorificarea optima şi creativa a propriului potenţial în activităţile ştiinţifice 

7. Obiectivele disciplinei (din grila competenţelor specifice acumulate) 

7
.1
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Obiectivul general al disciplinei constă în înțelegerea funcționării organizațiilor 
internaționale și a rolului lor în societatea internațională. 
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• Interpretarea noțiunilor privind Dreptul organizațiilor internaționale 

• Înţelegerea dinamicii relaţiilor internaţionale 
 

8. Conţinut 

8.1 Curs Metode de predare 

1. 
Introducere în studiul organizaţiilor 
internaţionale 

 

2. 

Competenţele şi răspunderea internaţională 
a organizaţiilor internaţionale 
 

Expunerea argumentată  
 

3. 
Structura organizaţiilor internaţionale 
 

Prelegere 
 

4. 

Organizaţiile internaţionale- subiecte ale 
dreptului internaţional public 
 

Prelegere 
 

5. 
Societatea Națiunilor și Organizaţia 
Naţiunilor Unite : scopuri și organe 

Prelegere 



 
 

 
 

 

6. 
NATO: scopuri și organe 
 

Prelegere 
 

7. 
Consiliul Europei : scopuri și organe Prelegere 

 

8. 
Construcția Uniunii Europene  Prelegere 

 

9. 

 Mijloace de rezolvare paşnică a diferendelor 
internaţionale în cadrul organizaţiilor 
internaţionale 
 

Prelegere 

Bibliografie  
 
Mihail Niemesch, Maria-Beatrice Berna, Dreptul organizatiilor internationale. Editia a 2-a, editura 
Hamangiu, 2020 
Beşteliu-Miga, R., Organizaţii internaţionale interguvernamantale, Editura C.H.Beck, Bucureşti, 2006 
Ionescu, N., Organizaţii şi instituţii internaţionale, Editura Sylvi, Bucureşti, 2000 
Aniței, Nadia Cerasela – Roxana Elena Lazăr: Instituţii financiare internaţionale şi instituţii financiare 
ale Uniunii Europene. Universul Juridic, București, 2017 
Carmen Moldovan, Drept international public. Principii si institutii fundamentale Ed.3, Editura 
„Universul juridic”, 2022 
Cristina-Elena Popa Tache, Drept international public, editura C.H. Beck, 2022 
Ion Galea, Manual de drept international Vol.1, editura Hamangiu, 2021 
Popescu, A., Jinga, I., Organizaţii europene şi euroaltantice, Editura Lumina Lex, Bucureşti, 2001; 
Rusu, I., Organizaţii internaţionale, Editura Lumina Lex, Bucureşti, 2002 
Carpinschi, A, Margarit, D, Organizatii internationale, editura Polirom, 2011 
Ungureanu, R.S., Securitate, suveranitate si institutii internationale, editura Polirom, 2010 
 

8.2 Seminar  Metode de predare 

 

Elemente introductive privind dreptul organizaţiilor 
internaţionale 
Principalele caracteristici ale instituţiilor şi 
organizaţiilor internaţionale şi statutul lor juridic 
internaţional: structurile instituţionale, statutul juridic 
internaţional. 
Condiţiile de funcţionare şi rolul instituţiilor şi 
organizaţiilor internaţionale în sistemul internaţional 
Instituţii specializate ONU 
Conceptul strategic NATO 
Structura Consiliului Europei 
Istoria construcţiei Uniunii Europene 
 

Studierea bibliografiei recomandate: 
lucrări de referință, lecturi obligatorii, 
surse internet, cursul elaborat de 
facultate, alte materiale didactice 
 

Bibliografie 
 
Mihail Niemesch, Maria-Beatrice Berna, Dreptul organizatiilor internationale. Editia a 2-a, editura 
Hamangiu, 2020 
Cristian Jura, 271 de organizatii internationale interguvernamentale, editura C.H. Beck, 2013 
Beşteliu-Miga, R., Organizaţii internaţionale interguvernamantale, Editura C.H.Beck, Bucureşti, 2006 
Ionescu, N., Organizaţii şi instituţii internaţionale, Editura Sylvi, Bucureşti, 2000 
Aniței, Nadia Cerasela – Roxana Elena Lazăr: Instituţii financiare internaţionale şi instituţii financiare 



 
 

 
 

 

 

 
Data completării Titular de curs Titular de seminar 
12.09.2021   
 
 

Lect.univ.dr. Roxana Petraru 
 

Lect.univ.dr. Roxana Petraru 
 

 
 
 
Data avizării în departament 

 
 
 
Director de departament  

  
 

ale Uniunii Europene. Universul Juridic, București, 2017 
Carmen Moldovan, Drept international public. Principii si institutii fundamentale Ed.3, Editura 
„Universul juridic”, 2022 
Cristina-Elena Popa Tache, Drept international public, editura C.H. Beck, 2022 
Ion Galea, Manual de drept international Vol.1, editura Hamangiu, 2021 
Popescu, A., Jinga, I., Organizaţii europene şi euroaltantice, Editura Lumina Lex, Bucureşti, 2001; 
Rusu, I., Organizaţii internaţionale, Editura Lumina Lex, Bucureşti, 2002 
Carpinschi, A, Margarit, D, Organizatii internationale, editura Polirom, 2011 
Ungureanu, R.S., Securitate, suveranitate si institutii internationale, editura Polirom, 2010 
https://www.youtube.com/@unitednations 
https://www.youtube.com/@NATO 

9. Coroborarea conţinutului disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii, asociaţiilor 
profesionale şi angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului 

Conținutul disciplinei ține cont de evoluțiile din dreptul internațional și de evoluțiile din sfera relațiilor 
internaționale. 

10. Evaluare 

Tip 
activitate 

10.1 Criterii de evaluare 
10.2 Metode de 
evaluare 

10.3 Pondere 
în nota finală 
(%) 

10.4 Curs 

• capacitate de analiză şi sinteză; 

• capacitate de interpretare a 
informaţiilor; 

• capacitate de argumentare; 

EXAMEN 

70% 

10.5 
Seminar/ 
Laborator 

• capacitate de analiză şi sinteză; 

• capacitate de interpretare a 
informaţiilor; 

• capacitate de argumentare; 

• abilitatea de a rezolva probleme. 

PREZENTAREA DE 
REFERATE ȘI 
PROIECTE 30% 

10.6 Standard minim de performanţă 

• Participarea la seminarii şi obţinerea notei finale 7  la evaluarea referatelor. 

• Obţinerea notei finale 5 la evaluarea cursului şi seminariilor. 


