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DECLARATIA RECTORULUI PRIVIND POLITICA iN DOMENIUL
CALITATII IN UNIVERSITATEA ,,PETRE ANDREI" DIN IASI

Misiunea Universititii noastre este de a genera cunoastere si de a forma abilitati, prin
cercetare avansatd, prin formare initiald si continud, in scopul dezvoltarii §i perfectiondrii
personale, al insertiei profesionale, al dobéndirii calificarilor si competentelor care sa permita
absolventilor integrarea intr-o piata a muncii globala, competitiva si digitalizata.

In cei peste 30 de ani de existentd, Universitatea ,,Petre Andrei” din lasi a devenit una
dintre universitatile cu cele mai diversificate domenii si specializari, cu programe de studii de
licenta, de masterat si postuniversitare. Pe bancile ei s-au format peste 20 mii de studenti care si-
au dezvoltat ulterior cariera profesionald in domeniile: drept, psihologie, asistentd sociala,
economie, stiinte politice si administrative.

Managementul Universita{ii ,,Petre Andrei” din lasi se bazeaza pe cultivarea valorilor
profesionale §i umane, pe crearea unui climat intern de incredere, respect si consideratie
colegiald, pe promovarea spiritului de echipd, competitiv, creativ, activ, pe responsabilizarea
individuala si colectiva a membrilor comunitatii universitare, pe eficientizarea actului decizional
managerial atat la nivel institutional cét i la nivelul facultdfilor, departamentelor, centrelor de
cercetare.

Obiectivul nostru prioritar este asigurarea excelentei in educatie si cercetare.

Consolidarea culturii calitatii in Universitatea ,,Petre Andrei” din lasi se realizeazd prin
crearea unui sistem de management al calititii, care opereaza la toate nivelurile si componentele
administrative, inplicand studenti, absolventi, cadre didactice, reprezentanti ai angajatorilor si ai
institutiilor partenere.

Politica de calitate a Universititii vizeazd urmitoarele obiective generale definite in
concordantd cu directiile de dezvoltare continute in Strategia de dezvoltare a Universitafii
., Petre Andrei” din lagi 2020-2024.

- imbunitatirea calitatii tuturor proceselor din UPA, prin revizuirea si actualizarea
permanenti a metodologiilor si procedurilor specifice, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare, cu standardele ARACIS si cu bunele practici europene;

- actualizarea permanenti a ofertei educationale, in concordanta cu cerintele si feedbackul
partilor interesate - studenti, absolventi si angajatori;

- formarea si perfectionarea resurselor umane calificate si inalt calificate, atat la nivelul
personalului didactic, cét si a celui administrativ: centrarea procesului didactic pe student si



rezultatele invitarii - cunostinte, abilititi si competente - cu utilizare directd in profesie si
societate;

- imbunatatirea calitatii transmiterii si insugirii cunostintelor prin noi tehnici de predare-
invitare (tehnici interactive de tip Team-Based Learning, Case-Based Learning, Problem-Based
Learning), asuménd bunele practici din Uniunea Europeand, esentiale pentru formarea unor
absolventi competitivi in spatiul european;

- cresterea vizibilitdtii internationale a Universitaii prin largirea bazinului de recrutare
pentru studenti internationali si prin consolidarea imaginii ei ca pol de educatie si cercetare in
vederea conectdrii cu alte universitai si realizarea de parteneriate internationale de mobilitati i
cercetare;

- accentuarea rolului si importantei cercetdrii stiintifice in dezvoltarea institutionala pe
termen lung;

- digitalizarea activitatilor educationale si a proceselor suport din cadrul Universitatii, in
concordantd cu Planul de actiune pentru educatia digitald — ,, Resetarea educafiei §i formarii
pentru era digitald (2021-2027) " al Comisiei Europene;

- consolidarea, modernizarea si extinderea bazei materiale, in scopul desfasurdrii in cét
mai bune conditii a proceselor din Universitate;

- cresterea motivatiei cadrelor didactice prin imbunatatirea organizérii muncii, asigurarea
surselor de informare actuale, stimularea materiala si pesfectionarea continua.

in calitate de Rector al Universitatii ,,Petre Andrei” din lasi, md angajez sa depun toate
eforturile pentru asigurarea functionalitdfii si imbunatatirii permanente a Sistemului de
management al calititii, integrand feedback-ul tuturor partenerilor educationali relevanti, ca
premise ale atingerii viziunii si obiectivelor stabilite.
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