FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior Universitatea ,, Petre Andrei” din lasi
1.2 Facultatea Economie

1.3 Departamentul Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii Marketing

1.5 Ciclul de studii Licenti

1.6 Programul de studii / Calificarea Marketing

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Eticd si integritate academicd
2.2 Titularul activitatilor de curs Prof. univ. dr. DURAC Livia
2.3 Titularul activitatilor de seminar Prof. univ. dr. DURAC Livia

2.4 Anul de studiu| II [2.5 Semestrul | Il [2.6 Tipul de evaluare | E. |2.7 Regimul disciplinei | OPT.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru) al activitifilor didactice

3.1 Numar de ore pe siptimana 2 | dincare: 3.2 curs 2 | 3.3 seminar / laboratoer 2
3.4 Total ore din planul de invitamant | 56 | dincare: 3.5 curs 28 | 3.6 seminar / laberator 28
3.7 Distributia fondului de timp ore
Participare la orele de curs si seminar 56
Studiul dupd manual / suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentari in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 12
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 8
Tutoriat 2
Examindri 2
Alte activitati -
3.8 Total ore studiu individual 44
3.9 Total ore pe semestru 100
3.10 Numarul de credite 4

4. Preconditii (daci este cazul)

4.1 De curriculum =

4.2 De competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului e Prelegerile se desfasoard fizic si online

5.2. de desfasurare a seminarului | e Prelegerile se desfisoara fizic, in sistem clasic utilizindu-se bibliografia aferents,
precum si o documentare anterioard din suportul de curs pentru cursul prezentat
si online, folosindu-se fisiere de lucru elaborate in Word, Excel sau PowerPoint

6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale




muncd riguroasa, eficient si responsabila

invatare pentru propria dezvoltare

Competente
transversale

CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de

CT3 Identificarea oportunititilor de formare continua si valorificarea eficientd a resurselor si tehnicilor de

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al | Insusirea conceptului de eticd si integritate academicd si aplicarea notiunilor pri-

disciplinei mite in activitatea curentd.

7.2 Obiectivele specifice e Intelegerea problematicilor generale: drepturi de autor, plagiat, fabricarea

si falsificarea datelor in cercetarea academica.

atdt pentru profesori ca si pentru studenti.

tarii in cercetarea academica.

o Intelegerea aspectelor legate de integritatea cercetdrii la nivel de absolvent

e Discutii si dezbateri legate de ramificatiile problematicii integritatii cerce-

8. Continuturi

8. 1 Curs (teme, numir de ore, bibliografie) — 28 ore

Metode de predare

1. Introducere in etica si integritatea academica. Importanta integritdtii academice in
mediul academic — 4 ore
1.1. Drepturile si responsabilititile academice ale studentilor. Integritatea

studenteascd — 7 ore
1.2. Proprietatea intelectuala: drepturile de autor, brevet de inventie, marca
inregistratd -7 ore

Prelegerea-dezbatere,

2. Cercetarea stiintifica si standardele acesteia in legislatia romédneascd — 6 ore
2.1. Conduita etica in cercetare. Fabricarea si falsificarea datelor de cercetare.
2.2. Insusirea drepturilor de proprietate intelectuald ale unui alt autor. (Plagiatul)

explicatia, conversatia
euristica, problematizarea

3. Alte tipuri de incdlcare a integritatii academice — 4 ore — online
3.1. Consecinte si sanctiuni ale lipsei de onestitate academica prevazute de
legislatia romaneasca

Bibliografie:
1. Durac Livia, Etica si integritate academicd, Suport de curs 2023

2. Papadima Liviu (coordonator), Deontologie academica curiculum cadru, Editura Universitatii din Bucuresti,

Bucuresti, 2017

3. Sercan Emilia, Deontologie academicd. Ghid Practic, Editura Universitatii din Bucuresti, Bucuresti, 2017
4. Stefan Elena Emilia, Eticd si integritate academica: curs universitar, Editura Pro Universitaria, Bucuresti,

2018

5. Legea 319/2003 privind statutul personalului de cercetare-dezvoltare, https://legeaz.net/lege-319-2003-statut

personal-cercetare-dezvoltare

6. Carta Europeand a cercetitorului si codul de conduitd pentru recrutarea cercetitorilor,
http://www.uaic.ro/cercetare/carta-europeana-cercetatorului-si-codul-de-conduita-pentru-recrutarea-

cercetatorilor

8. 2 Seminar / laberater (teme, numiir de ore, bibliografie) — 28 ore

Metode de predare

1. Introducere in etica si integritatea academicd. Importanta integritdtii acade-
mice in mediul academic. 2 ore

2. Drepturile si responsabilitatile academice ale studentilor. Integritatea studen-
teasca. — 4 ore

3. Proprietatea intelectuala: dreptunle de autor, brevet de inventie, marca inre-
gistratd. — 4 ore

4. Cercetarea stnnpﬁca si standardele acesteia n legislatia roméneasca — 4 ore

5. Conduita etica in cercetare. Fabricarea si falsificarea datelor de cercetare — 4 ore
6. insusirea drepturilor de proprietate intelectuala ale unui alt autor. (Plagiatul).

Prelegerea-dezbatere,
explicatia, conversatia
euristicé,
problematizarea




—2 ore

7. Alte tipuri de incalcare a integritatii academice — 4 ore

8. Consecinte si sanctiuni ale lipsei de onestitate academica previzute de legis-
latia roméneasci — 4 ore — online

Bibliografie:
1. Durac Livia, Eticd si integritate academicd, Suport de curs 2023
2. Stefan Elena Emilia, Eticd si integritate academica: curs universitar, Editura Pro Universitaria, Bucuresti,

2018
3. Legea 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe, https:/legeaz.net/legea-8-1996-drepturi-
autor/

4. Legea 206/2004 privind buna conduitd in cercetarea stiintificd, dezvoltarea tehnologica si inovare,
http:/legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/52457

9. Coroborarea continutului disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii, asociatiilor profesio-
nale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Avand in vedere continutul descriptiv al disciplinei, aceasta este absolut necesard in formarea oricarui profesio-
nist contabil. S-a avut in vedere aici si o corespondentd cu continutul materialelor educationale editate de or-
ganisme profesionale din domeniu.

10. Evaluare

Tip de activitate| 10.1 Criterii de evaluare 19:2 Megde de 18:3 hotts
evaluare in nota finala
10.4 Curs e Notedelallal0 e Examen 60%
10.5 Seminar  |e Participare activa la desfasurarea orelor de seminar,| ® Frecventare activa a 40%
cu indeplinirea cerintelor de activitate orelor, prezentare
studii de caz, discutii
libere

10.6 Standard minim de performanta

e Obtinerea mediei finale de minim 5 (cinci) care rezulta prin adunarea notei de la examen (ponderata cu 60%) cu
nota de la seminar (ponderatd cu 40%).

Data completarii: 22.09.2023 Semnitura titularuldi de curs Semnitura tigdlarului de seminar

b:/za/c L @

Data avizirii in Departament: 28.09.2023 Semndtura Djrectorului de Departament

e




