
FI~A DISCIPLINEI 

1 D d . ate esprc program 
I. I lnstitutia de lnvatamant superior U11iversitatea ,,Petre Andrei" din Josi 
1.2 Facultatea Eco11omie 
1.3 Departamentul Stiillte Eco11omice 
1.4 Domeniul de studii Marketing 
1.5 Ciclul de studii Lice11t<'i 
1.6 Program ul de studii I Calificarea Marketi11g 

2 D t d . a e es pre d. · r -ISCIP ma 
2.1 Denumirea disciplinei Practict'i 
2.2 Titularul activitatilor de curs -
2.3 Titularul activitatilor de seminar Leet. univ. dr. GURITA Doi11a 
2.4 Anul de studiul II I 2.5 Semestrul I IV 2.6 Tipul de evaluare I c. 12.7 Regimul di sciplinei I OB. 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice 
3.1 Numar de ore pe saptamana I - din care: 3.2 curs I - I 3.3 seminar I lal3eFateF -
3.4 Total ore din planul de lnvatamant I 90 din care: 3.5 curs I - I 3.6 seminar I lal3ernteF -
3.7 Distributia fondului de timp ore 
Pa1ticipare la orele de curs si seminar -
Studiul dupa manual I suport de curs, bibliografie $i notite -
Documentare suplimentara In biblioteca, pe platformele electronice de specialitate ~i pe teren 74 
Pregatire seminarii I laboratoare, teme, referate, portofolii $i eseuri 12 

Tutoriat 2 
Examinari 2 
Alte activitati -
3.8 Total ore studiu individual 90 
3.9 Total ore pe semestru 90 
3.10 Numarul de credite 3 

4. Precondi ii daca estt cazul 
4.1 De curriculum 
4.2 De com etente 

5. Conditii (acolo unde este cazul) 
5.1. de desra~urare a cursului 
5.2. de desra~urare a seminarului Fi~e de lucru, portofoliu de practica 

Adeverinta eliberata de conducerea unitatii, din care rezulta desra~urarea 
stagiului de practica 

6. Competentele specifice acumulate 
Q,j Q,j C3.5 Elaborarea unui proiect de analiza a mediului de marketing al organizatiei, in functi e de --~ ~ specificul pietei 
~ .:: C4.4 Aplicarea criteriilor standard pentru evaluarea programelor de marketing 
Q. ~ 

6~ 
0 0 
u~ 



CT2 ldentificarea rolurilor ~i responsabilitatilor lntr-o echipa plurispecializata ~i aplicarea de tehnici 
de relationare ~i munca eficienta in cadrul echipei 

7. Obiectivele disciplinei (reie~ind din 2rila competentelor specifice acumulate} 
7.1 Obiectivul general al . Dobandirea abilitatilor de aplicare In practica a cuno~ti ntelor teoretice ~i 

disciplinei formarea deprinderii generale de a observa, analiza, interpreta ~i oferi solutii 
problemelor de marketing. 

7.2 Obiectivele specitice - La finalizarea cu succes a acestei discipline, studentii vor ft capabili sa: 
-Cunoasca In profunzime activitatile desra~urate de unitatea la care se realizeaza 
stagiul de documentare; 

-Aplice cuno~tintele teoretice dobandite la disciplinele de marketing la un domeniu 
particular al activitatii economice; 

-ldentifice in practica elemente studiate In disciplinele de marketing. 

8. Continuturi 

8. 1 Curs (teme, numar de ore, biblio2rafie) - Nu este cazul Metode de predare 
Bibliografie: Nu este cazul 
8. 2 Seminar / lee0Fet0F (teme, numar de ore, biblio2rafie} - 90 ore Metode de predare 
I. lnstructaj de practica - 20 ore 

RAPORT STAGIU 1.FlRMA -2 ore 
1. Jdentificare (nume, adresii, tel/fax, mail, persoanii de contact) - 2 ore 
2. Obiect de activitate - 2 ore 
3. Analiza mediului firmei - 2 ore Prezentarea cerintelor 

4. Analiza pie/ei.firmei - 2 ore 
privind documentarea 
de catre cadrul didactic 

5. Forfafirmei (cola de pia/ii absolutii $i relativii, numiirul angaja/ilor firmei coordonator al stagiului 
$i al leader-ului de pia/ii, alf i indicatori) - 2 ore de practica 

6. Analiza organiziiriifirmei - 2 ore 
7. Analiza mixului de marketing al .firmei - 2 ore 
8. OrKaniwama - 4 ore 

211. JURNALUL DE BORD-JO ORE Prezentarea cerintelor 

1. Job description -2 ore pri vind documentarea 

2. Desfo$uriitor pe zile - 4 ore de catre cadrul didactic 

3. Activitiifi desfii$urate infiecare zi - 4 ore coordonator al stagiului 
de practica 

3. III. REZULTATE CONCRETE ALE PRACTICII - 60 ore Evaluarea se desta~oarii 

1. Argumentarea (cu probe) a elementelor de contribu/ie personalii-15 ore In cadrul Colocviului pe 

2. Propuneri personale de fmbuniitaf ire a elementelor mixului de marketing, baza Portofoliului 

respectiv a organizarii de marketing - 15 ore pregatit de student In 

3. Abilitii/i dobdndite (prezentate fn raport $i la colocviu) -15 ore perioada Stagiului de 

4. Formare I modificare de atitudine - 15 ore 
practica 

AN EXE: Explicatie, 

• Adeverinta practica (sa se precizeze neaparat perioada) problematizare 

• Chestionarul completat de un reprezentant al firmei Exemple, Studiu de caz 

Bibliografie: 
1. BaHi~escu M., Ghid pentru rea/izarea p/anu/ui de marketing, Editura Universitatii Transilvania, Bra~ov, 

20 13 
2. Gurifa, D., MarketinK, editura Tipomoldova, l a~ i , 2022 



3. Ra ta Jana, Studiu despre mixul de marketing la SC Alba/act SA, Motru, 20 I 0 
4. Tiron M., Marketing. Studii de caz $i a licaf ii, Editura Solness, Timisoara, 2016 

9. Coroborarea continutului disciplinei cu a~teptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor profesionale 
~i angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului 

Continutul disciplinei, de formare generala a econorni~tilor, corespunde cerintelor irnpuse de piata rnuncii 
fiind In concordan a cu cele mai recente evolu ii le islative i ractici nationale. 

10. Evaluare 

Tip de activitate I 0.1 Criterii de evaluare 
I 0.2 Metode de I 0.3 Pondere 
evaluare In nota finala 

10.4 Curs Nu este cazul Nu este cazul 
-

I 0.5 Seminar Prezentarea Portofoliului de practica Colocviu 
100% 

I 0.6 Standard minim de performanta 
Absolvirea disciplinei este conditionata de participarea la minimum 50%+ I din numarul de ore maxim stabilite 
prin planul de invatamant, respectiv Fi~a disciplinei 

Data cornpletarii: 21.09.2023 Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar 

p~ 

Data avizarii In Departament: 28.09.2023 


