FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institugia de inva{amant superior Universitatea ,, Petre Andrei” din Iasi
1.2 Facultatea Economie

1.3 Departamentul Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii Marketing

1.5 Ciclul de studii Licentd

1.6 Programul de studii / Calificarea Marketing

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Programe aplicative de marketing
2.2 Titularul activitatilor de curs Ec. dr. SANDU Raluca
2.3 Titularul activitatilor de seminar Ec. dr. SANDU Raluca
2.4 Anul de studiu| III [2.5 Semestrul | VI [2.6 Tipul de evaluare | C. [2.7 Regimul disciplinei | OB.
3. Timpul total estimat (ore pe semestru) al activitatilor didactice
3.1 Numdr de ore pe sdptamana 4 | dincare: 3.2 curs 2 | 3.3 seminar/iaberater 2
3.4 Total ore din planul de invatdimant | 48 | dincare: 3.5 curs 24 | 3.6 seminar/laberater 24
3.7 Distributia fondului de timp ore
Participare la orele de curs si seminar 48
Studiul dupa manual / suport de curs, bibliografie si notite 27
Documentare suplimentard in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 11
Tutoriat 2
Examinari 2
Alte activitati -
3.8 Total ore studiu individual 52
3.9 Total ore pe semestru 100
3.10 Numarul de credite 4
4. Preconditii
4.1 De curriculum Marketing

| 4.2 De competente Conexiuni logice. Gandire creativa
5. Conditii
5.1. de desfasurare Prelegerile se desfasoard fizic si online
a cursului
5.2. de desfasurare Prelegerile se desfasoard fizic, in sistem clasic utilizindu-se bibliografia aferentd, p
a seminarului cum si o documentare anterioard din suportul de curs pentru cursul prezentat si on]i::%

folosindu-se fisiere de lucru elaborate in Word, Excel sau PowerPoint

6. Competentele specifice acumulate

C4.5 Proiectarea programelor de marketing.

Competente
profesionale

C4.3 Aplicarea cunostintelor specifice mix-ului de marketing pentru elaborarea unui program de marketing.




Competente
transversale

CT1 Aplicarea principiilor, normelor §i valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de mun-
ca riguroasd, eficienta si responsabila.

CT2 Identificarea rolurilor si responsabilititilor intr-o echipa plurispecializati si aplicarea de tehnici de
relationare si munca eficienta in cadrul echipei.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general

Insugirea de informatii, cunostinte, abilitdti si atitudini specifice activitatilor de pro-

al disciplinei iectare a programelor aplicative, in cadrul planificirii de marketing.
7.2 Obiectivele Obiective cognitive — Cunoasterea procesului de planificare in marketing. Infelegerea
specifice raportului intre Planul de marketing $i programele de marketing corespunzitoare, in

coerenta lor internd. Cunoasterea noilor dimensiuni, specifice marketingului modern,
in abordarea mixului de marketing.

Obiective procedurale — Proiectarea, elaborarea si evaluarea programelor de marke-
ting.

Obiective atitudinale — Respectarea normelor deontologice specifice profesiei, refe-
ritoare la proiectarea si evaluarea programelor de marketing. Comunicarea si- col-

aborarea adecvata in echipe de lucru, pentru rezolvarea diferitelor sarcini.

8. Continuturi

8. 1 Curs (teme, numar de ore, bibliografie) — 24 ore Nr. ore NL?::;:E Resuisé-Tnlie
1. Planificarea strategica de marketing 2 Prelegere on- | Prezentdri
2. Planul de marketing — instrument de management al 2 line PowerPoint
marketingului Exemplificari | Suport de curs
3. Operationalizare in marketing — Mixul de marketing 2 Studii de caz | (format
4. Abordari actuale ale mixului de marketing 3 Dialog electronic)
3. Programe de marketing. Produsul 3 Dezbateri Materiale pentru
4. Programe de marketing. Pretul 3 studii de caz
5. Programe de marketing. Distributia 3 AP“'CHI.“
6. Programe de marketing. Promovarea 2 specializate
7. Evaluarea programelor de marketing 2 —online Accces Internet
8. Studiu de caz. Program de marketing pentru lansarea unui produs | 2 —online

nou
Bibliografie:

1. Guritd, D., (2022), Programe aplicative de marketing. Note de curs (format electronic), Universitatea ,,Petre

Andrei” din lasi.

2. Boier, R., (2016), “Co-creare in inovare”, in S. Avasilcai, CA. Hutu (editori), Inovare prin co-creare in era

online, Editura Performantica, lasi.

3. Ph. Kotler, P. Keller (2009), Managementul marketingului, Ed Teora, Bucuresti.
4.P. Kotler, H. Kartajaya, I. Setiawan, (2010), Marketing 3.0. De la produs la consumator si la spiritul uman,

Editura Publica, Bucuresti.

5. P. Kotler, JA. Caslione, (2009), Chaotics TM, Editura Publica, Bucuresti.

8.. 2 'Seminar / laberater (teme, numiir de ore, K e Metode —
bibliografie) — 24 ore de predare

1. Proiectarea programului de marketing in perspectiva 2 Studii de caz Prezentare
modernd asupra mixului Dezbateri PowerPoint

2. Elaborarea programelor de produs 4 Proiect de Studii de caz

3. Elaborarea programelor de pret 4 echipd Articole disponibile
4, Elaborarea programelor de distributie 4 online

5. Elaborarea programelor de promovare 4 Ghid pentru proiect
6. Asigurarea sinergiei mixului de marketing 2




7. Evaluarea programului de marketing | 4 —online | |

Bibliografie:

1.Gurita, D., (2022), Programe aplicative de marketing. Note de curs (format electronic), Universitatea ,,Petre
Andrei” din lasi.

2. Boier, R., (2016), “Co-creare in inovare”, in S. Avasilcdi, CA. Hutu (editori), [novare prin co-creare in era
online, Editura Performantica, lasi.

9. Coroborarea continutului disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii, asociatiilor profesionale
si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Corelarea opiniilor cu cele ale unor specialisti din economia reald, dispunand de competente similare celor
urmdrite prin disciplina predatd: manager de produs, manager imbunatatire procese, manager de proiect, con-
sultant in management etc

10. Evaluare

10.3
Tip de activitate| 10.1 Criterii de evaluare 192 Metauede Pondere in
evaluare 2
nota finala
Note intregi de la 1 la 10 - Examen scris 60%
10.4 Curs (test grila)
. - participarea activa la lucrari (interactivitate, intrebari - Frecventa, 40%
10.5 Lucrari s o . 5 s
adresate, exemplificdri aduse, implicare in dezbateri, calitatea
realizarea temelor pentru acasa, prezentarea adecvati a interactiunii,
lucririlor etc.) studiu de caz
- usurinta in utilizarea vocabularului de specialitate

10.6 Standard minim de performanti

Obtinerea notei de minim 5 (cinci) la examenul scris si 2 mediei finale de minim 5 (cinci) care rezultd prin adunarea
notei de la examenul scris (ponderatd cu 60%) cu nota de la seminar (ponderata cu 40%).

Data completarii: 20.09.2023 Semndtura titularului de curs Semnatura titylarului de seminar
Data avizarii in Departament: 28.09.2023 Sem a Directorilui de Departament



