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CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE LECTOR UNIVERSITAR, POZIŢIA 13  
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FACULTATEA DE ECONOMIE,  

SEMESTRUL I AL ANULUI UNIVERSITAR 2023-2024 
 
 

Descrierea postului 
 
 
 

I. Descrierea postului scos la concurs: 

Postul de Lector universitar, poziţia 13 din statul de funcţiuni al Departamentului  de ;tiin’e 
Economnice, Marketing, forma de învățământ cu frecvență, include următoarele discipline: 

D1. Marketingul serviciilor; 

D2. Analiza informațiilor de marketing; 

D3. Simulări de marketing; 

D4. Business to business marketing; 

D5. Programe aplicative de marketing. 

 
II. Atribuţiile / activităţile aferente postului scos la concurs: D 
 

1. Activitate didactică: 
 
D1.  Marketingul serviciilor,  1 oră seminar pe săptămână, semestrul I, an II Marketing; 

D2.  Analiza informațiilor de marketing, 1 oră de curs și 2 ore seminar pe săptămână, 

semestrul I, an III Marketing; 

D3.  Simulări de marketing, 2 ore curs și 1 oră seminar pe săptămână, semestrul I, an III 

Marketing; 

D4. Business to business marketing, 2 ore curs și 2 ore seminar pe săptămână, semestrul 

II, an III Marketing; 



D5. Programe aplicative de marketing, 2 ore curs pe săptămână, semestrul II, an III 

Marketing. 

 
 
 

2. Activitate de cercetare științifică (număr de ore, număr minim de articole, lucrări, 
participări la manifestări ştiinţifice etc.) în cuantum de 300 de ore, în domeniul ştiinţe 
sociale – psihologie, operaționalizate la fișa postului şi putând consta în:  

a. Elaborarea ca autor principal sau co-autor de:  
i. Contribuţii in extenso de tip article sau review, publicate in reviste 

indexate în Web of Science;  
ii. Cărţi sau capitole de cărţi publicate în calitate de autor principal în edituri 

clasificate A în structura CNCSIS; 
iii. Lucrări in extenso și tip proceedings, indexate WoS sau altă BDI 

recunoscută, publicate in volumele unor conferinţe internaţionale, cu 
relevantă pentru domeniul de abilitare, disponibile in format full-text în 
cel puţin o BDI; 

iv. Alte articole in extenso publicate în calitate de autor / co-autor în reviste 
ştiinţifice, cu condiţia ca revistele să fie indexate la nivel de rezumat în cel 
puţin o bază de date internaţională recunoscută; 

v. Autor / co-autor rapoarte de analiză de politici/strategii educaţionale; 
vi. Brevete de invenţie / drepturi de autor / mărci înregistrate OSIM/ORDA, 

ca urmare a unui demers de inovare ştiinţifică în vederea elaborării de 
materiale curriculare, teste psihologice sau educaţionale, tesle motrice / 
funcţionale, softuri specializate. 

b. Coordonarea unei colecţii de carte. 
c. Activităţi editoriale: 

i. ca Redactor şef / editor sau membru în comitetul editorial al unei reviste 
cu comitet ştiinţific şi peer-review pentru o revistă indexată Web of 
Science (m = 3) sau o revistă indexată în cel puţin două BDI;  

ii. referent ştiinţific ad hoc pentru reviste cu comitet ştiinţific şi peer-review, 
pentru o revistă indexată Web of Science sau o revistă indexată BDI (alta 
decât WoS); 

d. Participări în calitate de keynote speaker (comunicare ştiinţifică în plen) la 
conferinţe internaţionale;  

e. Membru în comitetul ştiinţific, referent ştiinţific pentru evaluarea şi selecţia 
lucrărilor unei conferinţe, membru în comitetul de organizare, coordonator 
simpozion (chair) la conferinţe internaţionale şi naţionale; 

f. Participarea ca profesor asociat / visiting scholar pentru o durată de cel puţin o 
lună de zile pentru susţinerea unei conferinţe sau prelegeri în faţa cadrelor 
didactice sau a doctoranzilor la o universitate din TOP 500 conform clasamentului 
URAP, la o universitate din afara topului 500 URAP, ca urmare a unei invitaţii 
nominale din partea instituţiei gazdă. 



g. Coordonarea în calitate de director al unui: 
i. grant de cercetare cu relevantă publică largă obţinut prin competiţie 

internaţională, acordat de către o agenţie / instituţie internaţională; 
ii. grant de cercetare cu relevantă publică largă obţinut prin competiţie 

naţională. 
h. Coordonarea unei echipe reprezentând România pentru un grant de cercetare cu 

relevantă publică largă, obţinut prin competiţie internaţională; 
i. Coordonarea în calitate de director sau coordonator partener  

i. al unui grant de dezvoltare instituţională (de exemplu tip POSDRU, 
Erasmus + etc.)  

ii. al unui grant de cercetare cu relevanţă specifică (de exemplu finanţat de 
către o companie), obţinut prin competiţie naţională sau internaţională  

j. Coordonarea pentru un partener pentru un grant de cercetare cu relevanţă 
publică largă, obţinut prin competiţie naţională; 

k. Membru în echipa unui:  
i. grant de cercetare cu relevanţă publică largă obţinut prin competiţie 

internaţională sau naţională; 
ii. grant de cercetare cu relevanţă specifică sau a unui grant de dezvoltare 

instituţională obţinut prin competiţie internaţională sau naţională. 
l. Activitate de mentorat / îndrumare; 
m. Iniţierea sau coordonarea unor programe de studii universitare sau 

postuniversitare; 
n. Coordonarea unui centru sau laborator de cercetare, recunoscut de către 

Senatul Universităţii sau Consiliul Ştiinţific al Institutului de cercetare; 
o. Evaluator proiecte / membru în panel în competiţii internaţionale / naţionale de 

granturi de cercetare; 
p. Membru în grupul de experţi:  

i. comisii / consilii ştiinţifice sau organisme internaţionale (de exemplu 
UNESCO); 

ii. comisii/ consilii ştiinţifice sau organisme naţionale (CNATDCU, CNCS, 
ANCS, ARACIS sau alt grup de lucru consultativ / de lucru la nivelul ME 
sau la nivel interministerial, alcătuit ca urmare a unui ordin emis de ME 
sau de către un alt for ministerial. 

q. Furnizarea de servicii pentru beneficiarii externi ai instituţiei (cursuri sau 
programe de formare / perfecţionare profesională în domeniu). 

3. Activitate de evaluare (examene, colocvii, proiecte etc.): 
 
Examene la disciplinele unde este titlular de curs, D2 la D5. 
 

       4. Activitate de coordonare a lucrărilor de licenţă / disertaţie (dacă este cazul): 

Conform alocării anuale a numărului de studenţi ce vor fi coordonaţi în vederea 
elaborării lucrării de licenţă 



III. Suport de curs în format electronic sau manual pentru fiecare disciplină predată (curs) 
din structura postului, putând consta în: 

r. Elaborarea de materiale didactice (curs sau manual universitar) cu ISBN; 

s. Elaborarea de suporturi de curs în format electronic. 

 
IV.Salariul minim de încadrare a postului la momentul angajării: 3419 lei.  

 
IV. Tematica probelor de concurs:  
 

1. Prelegere publică pe o temă aleasă de Comisia de concurs, din aria problematică a 
disciplinelor din structura postului. 

2. Data şi ora susținerii: 05.02.2024, ora 1200, Sala 105. 
 

 
V. Adresa la care trebuie trimis dosarul de concurs:  

 
Universitatea ”Petre Andrei” din Iași 

Secretariatul Facultății de Psihologie, Științele Educației și Asistență Socială 

Strada Str. Bălușescu, nr. 2, Iaşi 

IAȘI 

 
 

DECAN, 
Conf. univ. dr. Florin Ioan SCORȚESCU 

 

A & B


