FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatdmant superior UNIVERSITATEA "PETRE ANDREI” DIN IASI
1.2 Facultatea FACULTATEA DE PSIHOLOGIE, STIINTELE
EDUCATIEI SI ASISTENTA SOCIALA

1.3 Departamentul STIINTE SOCIO-UMANE
1.4 Domeniul de studii PSIHOLOGIE
1.5 Ciclul de studii LICENTA
1.6 Programul de studii / Calificarea PSIHOLOGIE

2. Date despre disciplina Cod disciplina PP 1206

2.1 Denumirea disciplinei Limba Englezi 2

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar Conf. univ. dr. Citilin DRACSINEANU

2.4 Anul de studiu| | |2.5Semestrul | 2 |2.6 Tipul de evaluare  [Colocviul 2.7 Regimul disciplinei g*r)iltilga-
3. Timpul total estimat (ore pe semestru) al activitatilor didactice
3.1 Numar de ore pe saptimana 2 | dincare: 0curs 0 | 3.3 seminar / laborator 2
3.4 Total ore din planul de invatamant | 28 | din care: 0 curs 0 | 3.6 seminar / laborator 28
3.7 Distributia fondului de timp ore
Participare la cursuri si seminarii 28
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite -
Documentare suplimentara 1n biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 4
Pregitire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
Tutoriat 2
Examinari 2
Alte activitati -
3.8 Total ore studiu individual 22
3.9 Total ore pe semestru 50
3.10 Numarul de credite 2

4. Preconditii (daca este cazul)

4.1 De curriculum -

4.2 De competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare

a cursului
5.2. de desfasurare e Seminarul se desfasoara pe baza bibliografiei si a suportului de curs. Sarcinile de
a seminarului lucru se rezolva in echipe, dar si indvidual, sub indrumarea cadrului didactic. Se

stimuleazd competitivitatea si problematizarea; studentii sunt incurajati sa-si
perfectioneze calitatea expunerilor.

6. Competentele specifice acumulate




Competente
specifice

C1.2

Explicarea si interpretarea fenomenelor psihologice, utilizind adecvat concepte si teorii de baza din
domeniu

Competente
specifice

CT2

Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa multidisciplinarad pe diverse paliere ierarhice

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.10biectivul general Obiectivul general al disciplinei consta in intelegerea si asmilarea vocabularului de
al disciplinei specialitate;

7.2 Obiectivele specifice | e intelegerea si aplicarea corectd atit in engleza scrisd, cit si in cea vorbitd, a

structurilor gramaticale de baza

8. Continuturi

8. 2Seminar(teme si bibliografie) Metode de predare
e Social Policy, Poverty & Social Work; Tenses of the Indicative Mood (1); 4 ore e Prelegeri
e Social Work and the Law System; Tenses of the Indicative Mood (I1); 4 ore mteractlv_g,
e Dezbhateri;
e Understanding Social Work Process; If Clause; 4 ore e Aplicatii

Steps in Professional Helping; Sequence of Tenses (1); 4 ore
Understanding Diversity; Sequence of Tenses (I); 4 ore
Problem Identification; Assessment and Goal Setting; The Action Plan; 3 ore

Irregular Verbs; 3 ore

Revision 2 ore

Bibilografie:

1. Colby, Ira and Sophia Dziegielewski - Introduction to Social Work. The People’s Profession, 2™ Edition,
Lyceum, Chicago, 2015;

2. Dracsineanu Catalin, Limba engleza, suport curs Tn format electronic, Universitatea Petre Andrei din
lasi

3. Eckersley Charles Ewartand EckersleyJ M - Essential English for Foreign Students, Longman,
London,1989;

4. Nadina Visan, Ruxandra Visan. English Grammar and Practice for Advanced Learners. A Text-Based
Approach, Polirom, Iasi, 2013;

5. Lidia Vianu. English with a Key, Teora, Bucuresti, 2004;

6. Michael McCarthy, Felicity O’Dell. English Vocabulary in Use. Advanced.: Cambridge University Press,

Cambridge,2005;



https://www.worldcat.org/search?q=au%3AEckersley%2C+Charles+Ewart.&qt=hot_author
https://www.worldcat.org/search?q=au%3AEckersley%2C+J.+M.&qt=hot_author

7. Rodney Huddleston and Geoffrey K. Pullum. A4 Student’s Introduction to English Grammar, Cambridge
University Press, Cambridge, 2005.

9. Coroborarea continutului disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

|

10.Evaluare
10.3
Tip de activitate | 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | Pondere Tn
nota finald
e capacitate de analiza, sinteza si expunere coerenta
10.4 Seminar a continutului informational al disciplinei; lucrare scrisa 70%
' e capacitate de analiza criticd a informatiilor; prezentare
e capacitate de argumentare. referate/implicare activd 30%

10.5 Standard minim de performanta

Identificarea rolurilor profesionale la nivelul unei echipe multidisciplinare intr-o situatie data si realizarea unui portofoliu
cu descrierea respectivelor roluri profesionale

Data completarii: Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
20.09.2023

Conf. univ. dr. Catilin DRACSINEANU
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CHTH L )PACf IHEAW
Data avizarii in Departament Semnaétura Directorului de Departament
27.09.2023




