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Procedura privind recrutarea cadrelor didactice asociate invitate

Art. 1. Actele normative care au stat la baza elaboririi acestei Proceduri sunt:
- Legea invatamantului superior nr. 199/2023,
- Carta Universitatii ,,Petre Andrei” din Iasi;

Art. 2. (1) In raport cu necesititile beneficiarilor si cele academice proprii, Consiliul de
Administratie aprobd, pe o duratd determinatd, invitarea in cadrul Universitatii ,,Petre Andrei”
din lasi a unor cadre didactice universitare si a altor specialisti cu valoare recunoscutd in
domeniu, din tard sau din strainatate, in calitate de cadre didactice universitare asociate invitate.
(2) Angajarea specialistilor cu valoare stiintifica si profesionala recunoscuta in domeniu, din tard
sau din strainatate, care nu detin diploma de doctor, in calitate de cadre didactice asociate
invitate, se avizeazd de catre Consiliul departamentului si se aprobid de Consiliul de
Administratie prin Hotarére.

Art. 3. Contractul de angajare pe perioada determinata incheiat intre institutia de Tnvatamant si
membri ai personalului didactic ori de cercetare in urma unui concurs poate fi refinnoit, in functie
de rezultatele profesionale personale, evaluate pe baza criteriilor adoptate de Senatul universitar,
precum si in functie de nevoile de angajare si de resursele financiare ale institutiei, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art. 4. Cadrele didactice asociate sunt selectionate de catre Consiliul Departamentului in urma
unui interviu care se desfasoara la nivelul departamentului unde se afla posturile vacante care se
suplinesc prin plata cu ora sau cumul.

Art. 5. (1) La concursul pentru un post didactic sau de cercetare pot participa cetateni romani ori
strdini, fara nicio discriminare, in conditiile legii.

(2) Prin exceptie de la prevederile legislatiei muncii, durata unei perioade determinate este de
maximum 4 ani.

(3) Studentii-doctoranzi pot fi angajati pe o perioadd determinata de maximum 6 ani.




Art. 6. Dosarul de inscriere pentru ocuparea temporara a unui post didactic/cercetare vacant cu
cadre didactice asociate invitate se va depune la decanatul facultatii si va cuprinde urmatoarele
documente:

a. cererea candidatului;

b. curriculum vitae;

c. lista de lucrari stiintifice;

d. copii dupa diplomele de: doctor (daca este cazul), master, licentd si foaia matricola;

h. daca candidatul provine din invatamantul superior, acordul dat de citre Senatul institutiei unde
are norma de baz, cu specificarea numérului de ore de Ja institutia respectiva;

i. declaratie pe proprie raspundere din care sa rezulte daca persoana in cauzd desfisoari mai
multe norme didactice sau de cercetare in alte universitati;

J. copie dupa cartea de identitate, dupi certificatul de nastere si casatorie;

K. adeverinta medicala de la medicul de medicina muncii, din care sa rezulte ci starea de sdndtate
fi permite sa desfasoare activitati didactice.

Art. 7. Dosarele sunt evaluate $i aprobate in Consiliul Departamentului, care va propune si
gradul didactic corespunzator CV-ului si listei de lucrdri stiintifice. Propunerile Departamentului
sunt avizate de Consiliul facultatii si fnaintate spre aprobare Consiliului de Administratie.
Senatul Universitatii valideazi Hotdrirea Consiliului de Administratie.

Art. 8. Dosarele validate de catre Senatul UPA vor fi Tnaintate Directiei de Resurse Umane
inainte de Tnceperea semestrului.

Art. 9. Modul de salarizare pentru activitati didactice/cercetare in regim de plata cu ora sau
cumul se va realiza conform postului.

Art. 10. Prezenta Procedurd este aprobata in sedinta Senatului din 20 septembrie 2023.
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