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1. OBIECTIVELE STRATEGICE ALE FACULTATII DE DREPT

iN DOMENIUL DIDACTIC
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¢ Cunoasterea de catre studenti a e Prelegeri dedicata ECTS, la fiecare an | cctombrie Decanul,
Sistemului European de Credite de studiu 2025 Secretarul stiintific
Transferabile, pentru organizarea ¢ Publicarea Regulamentului ECTS
individuala a invatarii
o Cresterea caraterului aplicativ al e Analiza in Consiliul Facultatii a Octombrie| Secretarul stiintific,
cunostintelor cursurilor titularilor, sub aspectul 2025 Consiliul Facultatii
dimensiunii aplicative
¢ Evaluare bazata pe competente e Instruirea personalului didactic pentru lanuarie Directorul de
practice cresterea caracterului aplicativ al 2026 Departament
evaludrii
e Adaptarea sistemelor de evaluare e Adoptarea Metodologiei de elaborare a | lanuarie | Decanul, Consiliul
finala (examen de licentd si disertatie) | fucrdrilor de licentd / disertatie, valabila| 2026 Facultatii,
la exigentele europene in materie, cu in sesiunea iunie-iulie 2023 Cadrele didactice
accent pe dimensiunea aplicativa si pe coordonatoare
creativitate.
o | Suport informational accesibil pentru | e Realizare suporturi de curs on line in 01.12. Decanul,
= toti studentii ( suporturi de curs on- fiecare semestru, pentru fiecare an de 2025 Secretariatul
= line). studiu st
2 01.03.
§n 2026
é e Promovarea cadrelor didactice pe ¢ Vacantarea si scoaterea la concurs a ] Decanul,
) posturi superioare celor detinute in posturilor necesare 10 martie | Consiliul Facultatii
.'i._" prezent, in conditiile respectarii 2026
’s standardelor legale
S
£ | *Stimularea participarii cadrelor e Popularizarea evenimentelor stiintifice |2025-2026] Directorul de
= didactice ale Facultatii la sesiuni de Departament
8 comunicari, conferinte etc.
¢ Antrenarea cadrelor didactice in e Popularizarea programelor Permanent]  Directorul de
programe de formare continud IDepartament
e Verificarea permanenta a realizarii ¢ Controale la activitatea didactica Permanent Directorul de
activitatilor didactice in conformitate Departament
cu fisele disciplinelor si orarul
facultatii
o Cooptarea unor profesori si e Angajarea unui conferentiar J01.03.2026 Decanul
conferentiari pentru acoperirea
activitatilor didactice unde avem
deficit de titulari
o Mentinerea echilibrului optim in Permanent Decanul,
structura pe grade didactice a Statului Consiliul Facultatii
de functiuni
e Asigurarea unui caracter transparent al | ¢ Completarea si evaluarea fiselor de Permanent Decanul,
evaluarii si promovarii personalului autoevaluare didactica si de cercetare Consiliul Facultatii,
didactic stiintifica Senatul




I Incheierea unor acorduri cu universi-  fe incheierea unor acorduri interuniversitare] Permanent Decanul
@) tati si facultati de profil, pentru disemi-
® ’S narea continuturilor educationale si a
o 8] bunelor practici didactice
o
E & | Sustinerea financiard a mobilitatilor @ Sustinerea financiara a mobilitatilor Permanent Rectoratul,
g g studentesti si profesorale, in masura studentesti si profesorale, In masura Consiliul de
S ‘= | _existentei resurselor bugetare existentei resurselor bugetare Administratie
@] E e Permanentizarea unui sistem de o Conferinte ale unor profesori reputati Permanent Decanul,
E| conferinte ale personalitatilor Consiliul Facultatii
E | academice (romane si straine)
e Acoperirea tuturor disciplinelor cu e Acoperirea tuturor disciplinelor cu 2025-2026 Titularii
suporturi de curs in format electronic suporturi de curs 1n format electronic de curs
= e Acoperirea tuturor disciplinelor cu e Acoperirea tuturor disciplinelor cu Octombrie Asistentii
54 materiale informationale in format materiale informationale pentru 2026
g electronic, pentru desfasurarea desfasurarea seminariilor si
;:q' seminariilor gi laboratoarelor laboratoarelor
= .9 |* Abonamente la reviste juridic e Realizarea de abonamente Decembrie Rectoratul,
e . . 2025 Consiliul de
@ e Accesarea revistelor electronice free L
v < ) Administratie
=73 e Dezvoltarea unei baze de date cu
gﬂ = publicatiile on-line
= ¢ Generalizarea utilizarii e-mail-ului e Generalizarea utilizarii e-mail-ului pentry Permanent Decanul,
é pentru comunicarea pe teme de comunicarea pe teme de Invatamant intre Secretariatul
v invatamat intre studenti si cadrele studenti si cadrele didactice sau
B~ didactice sau personalul auxiliar personalul auxiliar
e Actualizarea site-ului Facultatii e Actualizarea site-ului Facultatii Permanent]  Departament IT
e Consolidarea sistemului de consultatii e Publicitatea adreselor electonice ale Permanent Director de
o pentru studenti, inclusiv prin cadrelor Departament, Cadrele
— . . . - .o
= comunicare informatizati e Programarea consultatiilor didactice, Secretariatul
oy e Incurajarea lucrului in echipe mixte e Crearea de echipe mixte pentru Permanent [Director de Departamen
8 (profesori-studenti) pentru organizarea | organizarea continuturilor educationale si
o continuturilor educationale si a a formulelor de evaluare
= formulelor de evaluare
= . N . T
= e Dialog structurat intre conducerea e Dialoguri periodice Permanent Conducerea
ot Facultatii si reprezentantii studentilor, e Participarea reprezentantilor studentilor Facultatii, Comisia
R pentru identificarea si rezolvarea la sedintele Consiliului Facultatii de etica,
- problemelor din relatia profesor- Liga studentilor
5 student
'2 e Evaluarea periodica a cadrelor e Construire, aplicare si prelucrare de Tulie 2026 [Director de Departamen
*?" didactice de citre studenti chestionar
o
2 ,
@ e Stimularea cooperdrii intre cadrele e Sedinte de consiliu Lunar  IDirector de Departamen
o didactice pentru diseminarea bunelor | e Sesiunea anuald de comuniciri a UPA [ lunie 2026
=y practici educationale si pentru evolutia | din lasi
s in cariera
= ¢ Organizarea de team-building-uri si eReuniunea cadrelor didactice de la Decanul,
é evenimente de socializare, pentru 1.10.2025 Director de Departamen

reconstructia identitatii de grup

e Serbarea de Craciun

e Zilele UPA din Iasi




2. OBIECTIVELE STRATEGICE ALE FACULTATII DE DREPT

iN DOMENIUL CERCETARII STIINTIFICE
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o imbunititirea Planului anual de e Elaborarea Planului anual de cercetare | Octombrie Director de
= cercetare 2025 Departament
(; ¢ Organizarea manifestarilor stiintifice de Jo o manifestare stiintifica de nivel local anual Decanul,
2 nivel local, national si international o 0 manifestiri stiintifica de nivel national Director de
= e 0 manifestare de nivel international Departament
= - . . o . -
== Participarea fiecarui cadru didactic la e o manifestére stiintifice de nivel local anual Cadrele didactice
‘S = | manifestari stiintifice de nivel local, e 0 manifestare stiintifice nationale
*2 ._g national si international o 0 manifestare de nivel international
g g ¢ Organizarea de conferinte ale e Organizarea de conferinte anual Decanul,
g S| personalitatilor academice din Director de
o = | domeniul dreptului Departament
o . o . - . . . .
s + | * Publicarea de cétre fiecare cadru e Publicarea de catre fiecare cadru didactic] anual Cadrele didactice
;‘ == | didactic a cel putin un studiu / articol a cel putin un studiu/ articol anual in
R= g anual 1n reviste cotate (de preferinta reviste cotate (ISI, B+, C)
£ 2| ISIsiBh
v B . e o . . . . . .
@ g o Anuarul Universitdtii ”Petre Andrei e Publicarea articolelor studentilor semestrial | Bordurile editoriale
= | vorpromova rezultatele cercetarii st
‘@~ & | studentesti anual
o tes
S =
5 e Completarea bazei de date cu e Completarea bazei de date Permanent Director de
g manifestarile stiintifice si publicatiile Departament
= personalului didactic si studentilor
e . o .
s-: o Finantarea abonamentelor, achizitiilor e Abonamente anual | Decanul, Director de
de carti, mobilitatilor o Achititii de carte D.epartament B
e Mobilitate studii doctorale Consiliul Facultatii
==l Organizarea de cursuri pentru e Training pe probleme de metodologia anual Director de
2.8 studenti, avand drept continut cercetdrii, accesarea bazelor de date si Departament
- . o e e . i1 A .
5 = | metodologia cercetarii stiintifice, noutdtile In materie de redactare /
S E precum si etica in cercetare publicare a textelor stiintifice
o
E" 'ﬁﬁ e Actualizarea anuald a Metodologiei de Jo Actualizarea Metodologiei de elaborare a] lanuarie | Decanul, Consiliul
© o | claborare a lucrarilor de licenta si lucrrilor de licenta si disertatie 2026 Facultatii,
: ;‘ disertatie si prelucrarea ei in randul e Training cu studentii anului IV Coordonatorii de
e § studentilor o Consultatii individuale lucrari
g 5 | ¢ Stimularea cercetarilor e Implicarea cadrelor in activitatea Permanent Director de
£ 9] interdisciplinare si a lucrului in echipe Centrului de cercetiri juridice Departament, Cadrele
é % mixte (cadre didactice-studenti) e Coordonarea lucririlor pentru sesiunea didactice
anuald de comunicari a UPA
o imbunititirea Planului anual de e Elaborarea Planului anual de cercetare Octombrie Director de
‘@ e | cercetare 2025 Departament
< P . . o e .
o "; ¢ Organizarea manifestarilor stiintifice de Je o manifestare stiintifica de nivel local anual Decanul,
8 £ nivel local, national si international e 0 manifestare stiintifica nationale Director de
_g =) e 0 manifestare de nivel international Departament
) . . L . . -
] Participarea fiecdrui cadru didactic la | o manifestare stiintifice de nivel local anual Cadrele didactice
& | manifestari stiintifice de nivel local, e 0 manifestire stiintifica nationale titulare
national si international e 0 manifestare de nivel international
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lor intr-un program strategic multianual

o Organizarea de conferinte ale e Organizarea de conferinte anual Decanul,
personalitatilor academice Director de
Departament
e Publicarea de catre fiecare cadru o Publicarea de citre fiecare cadru didactic] anual Cadrele didactice
didactic a cel putin unui studiu / a cel putin unui studiu / articol anual in
articole anual 1n reviste cotate (de reviste cotate (ISI, B+, C)
preferintd ISI si B+)
o Anuarul Universitatii "Petre Andrei” e Publicarea articolelor studentilor semestrial | Bordurile editoriale
vor promova rezultatele cercetarii .
studentesti si anual
e Actualizarea bazei de date cu o Actualizarea bazei de date Permanent Director de
manifestarile stiintifice si publicatiile Departament
personalului didactic si studentilor
o Finantarea abonamentelor, achizitiilor Je Abonamente anual Decanul,
de cér;i, mObllltﬁtlloI‘ o AChlZlEll de carte Director de
Departament,
Consiliul
e innoirea infrastructurii (calculatoare, Je Achizitia de calculatoare, softuri, e-book,| Permanent Director de
o | softuri, e-book, abonamente la publicatii | volume de specialitate, abonamente la Departament
- "2 | electronice si la platforme electronice) publicatii electronice si la platforme
2 '5 electronice de legislatie
s 5 o Conceperea unor proiecte de cercetare Je Conceperea unor proiecte de cercetare Permanent Director de
E % | finantatd, ca aplicant, sau cooptarea ca finantata, ca aplicant, sau cooptarea ca Departament
g E" partener in proiectele altor initiatori partener in proiectele altor initiatori
1 Coordonarea organizarii e Elaborarea unui program strategic anual anual Director de
manifestarilor stiintifice si includerea Departament

Component

3. OBIECTIVELE STRATEGICE ALE FACULTATII DE DREPT

iN RELATIA CU SOCIETATEA
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Relatia cu societatea

e Parteneriat strategic cu organizatia
ALUMNI (clubul absolventilor)

e Parteneriat strategic cu organizatia
ALUMNI (clubul absolventilor)
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o Adaptarea cifrei de scolarizare la o Adaptarea cifrei de scolarizare la Anual | Decanul, Consiliul
cerintele reale ale pietei muncii din cerintele reale ale pietei muncii din Facultatii,
Regiunile de Nord-Est si Sud-Est Regiunile de Nord-Est si Sud-Est Senatul UPA
e Promovarea oportunitatilor de ePromovarea oportunitatilor de Permanent | Decanul, Director de
profesionalizare pe care le ofera profesionalizare pe care le ofera Departament
facultatea Facultatea de Drept
¢ Dezvoltarea unor parteneriate cu eDezvoltarea unor parteneriate cu institu- | Permanent| Decanul, Director de
institutiile publice pentru formare initiala | tiile publice pentru formare initiala si Departament
si formare continua continua
e Pateneriate cu institutii publice si ePateneriate cu institutii publice si ONG- | Anual Director de
ONG-uri pentru practica de specialitate uri pentru practica de specialitate si Departament
si plasarea absolventilor pe piata muncii plasarea absolventilor pe piata muncii
e Organizarea de manifestari stiintifice ~ |®Organizarea de manifestéri stiintifice si | Permanent Director de
si dezbateri publice pe teme de interes dezbateri publice pe teme de interes Departament
general general
Permanent | Secretarul stiintific




4. OBIECTIVELE STRATEGICE ALE FACULTATII DE DREPT

iIN DOMENIUL MANAGEMENTULUI SI SERVICIILOR SUPORT
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o Dezvoltarea sistemului de e Activitatea In Comisia de Calitate Nov 2025 Decanul,
management al calitatii e Pregitirea autoevaluirii in vederea Jmartie 2029 Director de
evaluirii externe Departament, Cadrele
didactice
e Managementul modern si performant | Vacantare de posturi si organizarea de | Octombrie Decanul,
al resurselor umane, cu accent pe concursuri de titularizare 2025 I Consiliul Faculttii,
o cresterea numarului de titulari (mai ales e Angajarea de personal asociat Martie 2026 Senatul
é‘ de conferentiari si profesori)
% e Pregatirea pentru introducerea e Aplicarea procedurilor standard ale Permanent| Decanul, Secretara
8 Registrului Matricol Unic implementarii RMU sefd
® e Program flexibil de audiente la ePrograme de audient zilnic, de luni pana| Octombrie | Decanul, Prodecaniil
— Atii ineri 2025-2026
= conducerea facultatii vineri
E e Accesul generalizat la Internet in e Crearea punctelor Laptop Corner pe toate] Octombrie]  Serviciul tehnic
£ spatiile UPA din lasi palierele UPA 2025-2026
& o Accesul generalizat la servicii de ¢ Accesul generalizat la servicii de Permanant Biblioteca
g bibliotecd in cadrul UPA biblioteca in cadrul UPA
g o Accesul online al studentilor la e Accesul online al studentilor la situatiile | Octombrie| Serviciul tehnic
situatiile scolare scolare 2025-2026
o Facilitati pentru organizatiile eFinantarea partiald a Balului bobocilor Conducerea UPA
studentesti si sindicale (sedii, suport e Finantarea partiald a serbdrilor organizatg] -2 momen- din lasi
logistic, finantarea partiald a unor de Liga studentiilor tul derulariif
manifestari)
e Servicii medicale din sfera medicinei Je Control medical anual gratuit Octombrie Inspectorul pe
muncii 2025 probleme de munca
Decan,

Conf. univ. dr. Florin loan SCORTESCU



