STATUTUL
INSTITUTULUI PENTRU CERCETARE $I DEZVOLTARE
iN DOMENIUL BIOMEDICAL
al Universitatii ,,Petre Andrei” din Iasi

PREAMBUL
In conformitate cu Carta Universititii ,,Petre Andrei” din Iasi (potrivit versiunii in vigoare), avand
in vedere:

e Art. 13, alin. (1), d), care consacra dreptul Universitatii de ,,a stabili si modifica propriile
structuri didactice, de cercetare si administrative”;

e Art. 64, care prevede ci ,, In Universitate pot exista atdt centre de cercetare proprii, cdt si
centre de cercetare constituite in cooperare cu alte institutii, conform legislatiei in
vigoare”;

o prevederile Art. 11, care stabilesc ca ,, Institutia de invatamant superior poate infiinta,
inclusiv in cadrul unor proiecte, pentru o perioada determinata sau nedeterminatd,
structuri de cercetare (...), care au autonomie §i statute proprii, aprobate de Senatul
universitar”,

se infiinteaza Institutul pentru Cercetare si Dezvoltare in Domeniul Biomedical al Universitatii
,,Petre Andrei” din lasi ca structurd proprie de cercetare stiintificd, cu misiunea de a promova
excelenta academica in domeniul biomedicinei, prin cercetare interdisciplinara, educatie continua
si colaborare internationala.

Art. 1. Denumirea si sediul

(1) Institutul pentru Cercetare si Dezvoltare in Domeniul Biomedical (ICDDB) este o structura
stiintifica proprie a Universitatii ,,Petre Andrei” din lasi (UPA din Iasi), cu sediul in cadrul
campusului universitar.

(2) Denumirea completa este: Institutul pentru Cercetare si Dezvoltare in Domeniul Biomedical al
Universitatii ,, Petre Andrei” din lasi. Pentru documentele formale elaborate in limba engleza si
pentru marcarea afilierii cercetdtorilor in publicatii academice internationale se va folosi
denumirea alternativa: Institute for Biomedical Research and Development, "Petre Andrei"
University, lasi, Romania. Acronimul in limba engleza este IBRD.

Art. 2. Misiune si obiective
(1) ICDDB are ca misiune promovarea cercetdrii stiintifice interdisciplinare in domeniul
biomedical, prin realizarea de cercetdri fundamentale si aplicate, dezvoltarea de solutii inovatoare
in sprijinul sdnatatii si promovarea colaborarilor intre domeniile stiintelor vietii, medicinei si
tehnologiei, contribuind activ la imbunatatirea diagnosticérii, tratamentului si preventiei bolilor,
printr-o abordare integrata si holistica, In deplin respect fata de cele mai inalte standarde etice si
de responsabilitate sociald in activitatea de cercetare.
(2) Obiectivele principale sunt:

a) sprijinirea inovatiei prin dezvoltarea de proiecte de cercetare in colaborare cu institutii

nationale si internationale;



b) organizarea de cursuri postuniversitare si de formare profesionald continud;

c) facilitarea schimbului de cunostinte prin conferinte, ateliere, workshopuri si alte
evenimente stiintifice;

d) publicarea si diseminarea de studii si lucrdri stiintifice relevante pentru domeniul
biomedical.

Art. 3. Structura organizatorica
(1) a) ICDDB este coordonat de un Director.

b) Conform Art. 50 (10) din Carta Universitatii, ,, Functiile de rector, prorector, decan,
prodecan, de director de departament sau de unitate de cercetare-dezvoltare nu se cumuleaza”,
astfel incat Directorul nu poate detine in acelasi timp alta functie dintre cele mentionate.

c¢) Functia de Director al ICDDB nu este remuneratd, avand un regim de functie onorifica.
Directorul poate, Insa, primi compensatii materiale pentru alte activitati desfasurate in cadrul
Universitatii, cum ar fi: activitati didactice la orice nivel, coordonare de proiecte si alte activitati
realizate In beneficiul Universitatii, in conformitate cu statul de functii sau in urma deciziei
Consiliului de Administratie.

d) Directorul trebuie sd aiba studii in domeniul medical, poate fi cetatean roman sau strdin,
apartine comunitatii academice a UPA din lasi in sensul Art. 15 din Carta si poate proveni din
randurile personalului didactic si de cercetare al Universitatii sau poate fi o personalitate care
detine un titlu onorific acordat de Senat, in acest caz apartinand comunitatii universitare prin
prevederile Art. 3, alin. (2) din Carta.

e) Directorul este numit de Senatul UPA, la propunerea Rectorului, pentru un mandat de 4 ani.
Nu exista o limitare a numarului de mandate posibile pentru o persoana.

(f) Mandatul poate fi revocat inainte de termen prin decizia Senatului, in situatii In care
Directorul incalcd legislatia sau normele de eticd universitard, precum si in cazul in care aduce
prejudicii intereselor si prestigiului Universitatii.

g) Directorul are obligatia de a intocmi un raport anual cu privire la activitatea ICDDB, care
va fi trimis Senatului.

(2) Institutul are in componenta:

a) Consiliul Stiintific, alcatuit din cadre didactice, cercetatori, experti si alti specialisti din
domenii relevante, propusi de Directorul ICDDB si validati de Senatul Universitatii.
Mandatul membrilor Consiliului Stiintific este de 4 ani, cu posibilitatea reinnoirii acestuia
fara limita de mandate. Revocarea membrilor se poate realiza in conformitate cu
prevederile Art. 3, alin. (1), lit. f) din prezentul Statut, aplicate corespunzator.

b) grupuri de lucru tematice, constituite pe domenii de interes strategic (ex. nutritie,
psihologie aplicata si sdnatate mintala, biotehnologii si terapii celulare, imagistica
medicald, microbiom si imunitate, sdnatate publica etc.), formate din specialisti propusi de
Directorul ICDDB, care pot proveni atat din interiorul, cat si din afara Universitatii;

c) un Secretariat administrativ, in cazul in care nivelul de activitate necesitd personal
administrativ propriu permanent si bugetul permite.

Art. 4. Functionare si finantare

(1) ICDDB functioneaza in baza legislatiei roméanesti, a Cartei si regulamentelor interne ale UPA
si a prezentului Statut.

(2) Activitatea se desfasoara in spiritul transparentei, cooperarii, eticii academice si al respectarii
drepturilor omului.



(3) In desfasurarea activitatii, ICDDB se bucurid de autonomie in ceea ce priveste stabilirea
numarului de membri ai Consiliului Stiintific si a criteriilor de cooptare, stabilirea numarului de
grupuri de lucru tematice si a denumirii acestora, alegerea modului concret de atingere a
obiectivelor asumate, alegerea temelor de cercetare, stabilirea calendarului de activitati si
gestionarea resurselor materiale si umane disponibile, precum si posibilitatea Intocmirii unui
Regulament propriu de functionare cu privire la modul de lucru si de comunicare in cadrul ICDDB.
(4) Conform prevederilor Art. 67 din Carta Universitatii, ,, Managementul efectiv al programelor
de relatii internationale este realizat de Prorectorul pentru comunicare, programe comunitare i
cooperare academica”. Pentru a asigura o mai mare autonomie a Institutului, benefica pentru
obtinerea excelentei in cercetare si eficientizarea activitatii, Prorectorul poate delega atributiile
legate de componenta internationald a activitatii ICDDB Directorului Institutului, dar va fi
informat asupra acesteia si va propune masuri in situatia in care ar aparea disfunctionalitati sau o
incompatibilitate cu celelalte programe de relatii internationale ale Universitatii.
(5) ICDDB are obligatia de a nu folosi denumirea si sigla Universitatii pe documente publice
despre care aceasta nu a fost incunostiintatd in prealabil sau in moduri si scopuri care exced
obiectivele asumate de ICDDB si pot aduce prejudicii materiale sau morale Universitatii.
(6) Finantarea activitatilor se realizeaza din:

a) bugetul universitatii;

b) granturi de cercetare;

c) sponsorizari si parteneriate;

d) taxe provenite din oferirea de cursuri de formare;

e) taxe de participare la evenimente stiintifice;

f) alte surse de venit.
(7) Activitatea financiarda se deruleazd prin intermediul Serviciului financiar-contabil al
Universitatii.

Art. 5. Etica cercetarii

(a) Activitatea ICDDB se desfasoard cu respectarea principiilor eticii academice, a normelor de
conduitd in cercetare stiintifica si a reglementarilor nationale si internationale privind buna practica
stiintifica.

(b) Comisia de Eticd a Universitatii ,,Petre Andrei” din Iasi are competenta 1n analiza eventualelor
conflicte etice care pot aparea in cadrul ICDDB.

(c) Membrii ICDDB au obligatia de a respecta deciziile Comisiei de Etica, precum si de a colabora
in orice demers legat de asigurarea integritatii stiintifice.

(d) In cazul in care specificul activititilor desfisurate o justifici, ICDDB poate propune
constituirea unui Comitet consultativ de etica proprie, care va functiona in acord cu regulamentele
Universitatii si in coordonare cu Comisia de Etica a acesteia.

Art. 6. Colaborari si parteneriate
(1) ICDDB poate incheia parteneriate cu:
a) universitati si institute de cercetare din tara si din straindtate;
b) organizatii profesionale si ONG-uri cu bun renume din domeniul sdnatatii;
c) cabinete medicale, spitale, companii cu activitate relevantd in domeniile de interes,
indiferent de tara in care se desfdsoara activitatea;
d) alte institutii publice si private prestigioase, nationale sau internationale, care pot contribui,
prin colaborare, la indeplinirea misiunii ICDDB.



(2) Parteneriatele se incheie de catre Director si intrd In vigoare dupd ce sunt contrasemnate de
Rector si Inregistrate oficial la Biroul Rectorat.

Art. 7. Dispozitii finale

(1) Prezentul Statut a fost adoptat cu unanimitate de voturi in sedinta Senatului Universitatii ,,Petre
Andrei” din lasi din 8 iulie 2025.

(2) Propunerile de modificare a Statutului pot fi facute de catre Directorul ICDDB, de catre
Consiliul de Administratie al Universitatii, de catre Rector sau de 1/3 din membrii Senatului. Orice
modificare a Statutului se face prin hotararea Senatului, cu majoritate simpla de voturi.



