FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior UNIVERSITATEA "PETRE ANDREI” DIN IASI
1.2 Facultatea Psihologie, Stiintele Educatiei si Asistenta Sociala
1.3 Departamentul Psihologie si Asistenta Sociala

1.4 Domeniul de studii Psihologie

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea Psihologie

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Metode si tehnici de cercetare in psihologie

2.2 Titularul activitatilor de curs STARICA ELENA CRISTINA

2.3 Titularul activitatilor de seminar STARICA ELENA CRISTINA

2.4 Anul de studiu] I [2.5 Semestrul | 1 [2.6 Tipul de evaluare | E [2.7 Regimul disciplinei [P

3. Timpul total estimat (ore pe semestru) al activitatilor didactice

3.1 Numar de ore pe sdptamana 4 | din care: 3.2 curs 2 | 3.3 seminar / laborator 2
3.4 Total ore din planul de invatdmant | 56 | din care: 3.5 curs 28 | 3.6 seminar / laborator 28
3.7 Distributia fondului de timp ore
Participare la orele de curs si seminar 56
Studiul dupa manual / suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentard in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 29
Tutoriat 2
Examinari 4
Alte activitati -
3.8 Total ore studiu individual 69
3.9 Total ore pe semestru 125
3.10 Numadrul de credite 5

4. Preconditii (daca este cazul)

4.1 De curriculum Nu este cazul

4.2 De competente Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare Suport de curs, articole, statistici, standarde ale calitatii, reglementari

a cursului normative, prezentare PPT, videoproiector, laptop, resurse Internet etc.

5.2. de desfasurare Fise de lucru, portofoliu; proiecte (individuale sau de grup); eseu; studiu de
a seminarului caz. Schite de activitati didactice, videoproiector, laptop, resurse Internet.

6. Obiectivul general al disciplinei

Proiectarea si realizarea unui demers de cercetare/evaluare/interventie in psihologie si aplicarea

principiilor si a normelor de deontologie profesionald, fundamentate pe optiuni valorice, specifice

domeniului Psihologie, prin (RAI) cunoasterea si operationalizarea principiilor etice in conduita

psihologicd, prin recunoasterea si rezolvarea dilemelor etice si a abaterilor de la standardele

profesionale in practica profesionald si cercetare, folosind o abordare adecvata de luare a deciziilor si

management al calitatii, sub supervizare profesionala.




7. Rezultatele invatarii

Cunostinte

a) explicd cele mai importante legi si reglementari asociate cercetarii si
practicii profesionale in psihologie

b) demonstreaza intelegerea principiilor deontologice de baza ale profesiei
in furnizarea serviciilor psihologice.

c) recunoaste relevanta si importanta codurilor etice si a standardelor
profesionale ca baza a conduitei, cercetarii i practicii profesionale.

Aptitudini

a) aplica principiile si standardele deontologice in procesul de evaluare
psihologicd, utilizdnd proceduri si instrumente validate, conform
reglementdrilor si ghidurilor stabilite de organismele profesionale
reprezentative ale domeniului.

b) recunoaste si rezolva adecvat dilemele etice si abaterile de la standardele
profesionale in cadrul unui demers de diagnozé/interventie psihologica, sub
supervizare.

c) consultd colegii/supervizorii pentru cautarea altor puncte de vedere
relevante din literaturd, atunci cand fundamenteaza practica profesionala.

Responsabilitate si
autonomie

a) actioneaza responsabil in relatia cu beneficiarul serviciilor psihologice,
conform reperelor etice, deontologice si legale relevante.

b) demonstreaza respect atunci cand interactioneaza cu clientii si altii.

c) actioneaza cu integritate si onestitate cu beneficiarii serviciilor
psihologice.

d) dovedeste reflexivitate, prin disponibilitatea de a reflecta critic, orientat
spre ipoteze, si de a aplica rationamente in procesele de luare a deciziilor
din demersul psihologic.

e) deprinde strategiile de munca riguroasa, eficienta si responsabild, de
punctualitate si rdspundere personala fata de rezultat, pe baza principiilor,
normelor si valorilor codului de etica profesionala, pre care le va aplica in
relatia cu beneficiarul serviciilor psihologice

8. Metode de predare

9. Continuturi

9. 1 Curs (teme, numair de ore, bibliografie) Metode de predare

e Introducere. Prelegerea-dezbatere,
Numir de ore: 2 — fizic Explicatia,

e Precizari conceptuale. Metode folosite in cercetarea psihologicd Conversafia curisticd,

- . . Problematizarea
Numar de ore: 2 — fizic :
Al ; lor si desionul i Exemplificarea

o Alegerea temelor si designul cercetarii Analiza studiilor de

Numar de ore: 2 — fizic caz

e Metode calitative vs. Metode cantitative

Numar de ore: 2 — fizic

e Metoda observatiei

Numar de ore; 2 — fizic

e Tehnica interviului

Numar de ore: 2 — fizic

e Metoda biografica

Numar de ore: 2 — fizic

e Metoda focus-grup
Numar de ore: 2 — online




Numar de ore: 2 — online

Numar de ore: 2 — online

Numar de ore: 2 — online

Numar de ore: 2 — online

Numar de ore: 2 — online

Numar de ore: 2 — online

e Analiza de continut

e Metoda testelor

e Ancheta prin chestionar

e Ancheta prin chestionar

e Analiza proiectelor de cercetare.

e Recapitularea cunostinte

Bibliografie:
a) referinte principale (bibliografie minimala):

Agabrian M., 2006, Analiza de continut, lasi, Polirom,

Albu M., 2000, Metode si instrumente de evaluare in psihologie, Cluj Napoca, Argonaut,

Atkinson R., 2006, Povestea vietii. Interviul, lasi, Polirom,

Chelcea S., 2007, Metodologia cercetarii sociologice. Metode cantitative si calitative, ed.a Ill-a,
Bucuresti, Economica,

King, Gary; Robert Keohane si Sidney Verba, 2000/2001, Fundamentele cercetarii sociale, lasi,
Polirom,

Krueger R. A., si Casey M-A., 2005, Metoda focus-grup. Ghid practic pentru cercetarea aplicata,
Iasi, Polirom,

Moscovici, S., si Buschini, F., 2007, Metodologia stiintelor socioumane, lasi: Polirom,

Rotariu, Traian si Petru Ilut, 2006, Ancheta sociologica si sondajul de opinie. Teorie si practica,
lasi, Polirom,

Silverman, D., 2004. Interpretarea datelor calitative. Metode de analiza a comunicarii, textului §i
interactiunii, lasi: Polirom,

(de) Singly, Francois; Alain Blanchet; Anne Gotman si Jean-Claude Kaufmann, 1998, Ancheta si
metodele ei: chestionarul, interviul de producere a datelor, interviul comprehensiv, lasi, Polirom;

b) referinte suplimentare (bibliografie extinsa / optionala):

Blanchet, A., si Gotman, A., 2001. L 'enquéte et ses méthodes. l’entretien, Paris: Nathan,
Bulai A., 2000, Focus-grupul in investigatia sociald. Metode de cercetare calitativa, Paideia,
Dafinoiu 1., 2002, Personalitatea. Metode calitative de abordare : Observatia si interviul, lasi,
Polirom,
Ilut P., 1998, Abordarea calitativa a socioumanului, lasi, Polirom,
Marginean 1., 2000, Proiectarea cercetarii sociologice, lasi, Polirom,
Mucchielli A., 2002, Dictionar al metodelor calitative in stiintele umane si sociale, Polirom,
Pichot, Pierre, 1997, Les Tests Mentaux, Paris, PUF,
Rotariu, Traian (coord.), Gabriel Badescu, Irina Culic, Elemér Mezei si Cornelia Muresan, 1999,
Metode statistice aplicate in stiintele sociale, lasi, Polirom.
Starica, C, 2020, Support de curs online, UPA,
www.apa.org/journals/
www.sagepub.com

9. 2 Seminar / laborator (teme, numar de ore, bibliografie) Metode de predare
e Aspecte organizatorice. Prezentarea cerintelor semestriale .
Numar de ore: 2 — fizic Problematizarea

Studii de caz,

e Etapele preliminare ale unui design de cercetare in domeniul cercetarii, ,
Descoperirea,



http://www.apa.org/journals/

psihologice — exersarea construirii unui design, Lucrul in echipe,

Numar de ore: 2 — fizic

Numar de ore: 2 — fizic

Numar de ore: 2 — fizic

Numar de ore; 2 — fizic

Numar de ore: 2 — fizic

Numar de ore: 2 — fizic

Numar de ore: 2 — online

Numar de ore: 2 — online

Numair de ore: 2 — online

Numar de ore: 2 — online

Numar de ore: 2 — online

Numar de ore: 2 — online

Numar de ore: 2 — online

e Variabile si validitatea designului cercetarii,

e Analiza publicatiilor in domeniul cercetarii psihologice,
e Construire intrebarilor de cercetare,

e Contactul cu participantii la cercetari,

e Aplicatii practice ale metodei observatiei,

e Tehnica interviului: construirea unui ghid de interviu semi-structurat,
e Realizarea unui interviu semi-structurat,

e Metoda biografica

e Metoda focus-grup

e Analiza de continut

e Metoda testelor

e Ancheta prin chestionar

Bibliografie:
a) referinte principale (bibliografie minimala):

Agabrian M., 2006, Analiza de continut, lasi, Polirom,

Albu M., 2000, Metode si instrumente de evaluare in psihologie, Cluj Napoca, Argonaut,

Atkinson R., 2006, Povestea vietii. Interviul, lasi, Polirom,

Chelcea S., 2007, Metodologia cercetarii sociologice. Metode cantitative si calitative, ed.a Ill-a,
Bucuresti, Economica,

King, Gary; Robert Keohane si Sidney Verba, 2000/2001, Fundamentele cercetarii sociale, lasi,
Polirom,

Krueger R. A., si Casey M-A., 2005, Metoda focus-grup. Ghid practic pentru cercetarea aplicata,
Iasi, Polirom,

Moscovici, S., si Buschini, F., 2007, Metodologia stiintelor socioumane, lasi: Polirom,

Rotariu, Traian si Petru Ilut, 2006, Ancheta sociologica si sondajul de opinie. Teorie si practica,
Iasi, Polirom,

Silverman, D., 2004. Interpretarea datelor calitative. Metode de analiza a comunicarii, textului §i
interactiunii, lasi: Polirom,

(de) Singly, Francois; Alain Blanchet; Anne Gotman si Jean-Claude Kaufmann, 1998, Ancheta si
metodele ei: chestionarul, interviul de producere a datelor, interviul comprehensiv, lasi, Polirom;

b) referinte suplimentare (bibliografie extinsa / optionala):

Blanchet, A., si Gotman, A., 2001. L 'enquéte et ses méthodes. |’entretien, Paris: Nathan,

Bulai A., 2000, Focus-grupul in investigatia sociala. Metode de cercetare calitativa, Paideia,

Dafinoiu 1., 2002, Personalitatea. Metode calitative de abordare : Observatia §i interviul, lasi,
Polirom,




Metode statistice aplicate in stiintele sociale, lasi, Polirom.

e www.apa.org/journals/

e www.sagepub.com

Ilut P., 1998, Abordarea calitativa a socioumanului, lasi, Polirom,

Marginean 1., 2000, Proiectarea cercetarii sociologice, lasi, Polirom,

Mucchielli A., 2002, Dictionar al metodelor calitative in stiintele umane si sociale, Polirom,
Pichot, Pierre, 1997, Les Tests Mentaux, Paris, PUF,
Rotariu, Traian (coord.), Gabriel Badescu, Irina Culic, Elemér Mezei si Cornelia Muresan, 1999,

10. Evaluare

. . I 10.2 Metode de 10.3 Pondere
Tip de activitate| 10.1 Criterii de evaluare . N
evaluare in nota finald
10.4 e raspunsurile la examen / colocviu (evaluarea finald) - evaluare prin lucrare, 60 %
Evaluare sumativé | e evaluarea continua pe parcursul semestrului, activitatea la curs, 10%
(Examen / Colocviu / & i trad . .
Verificare pe ¢ teme, referate, eseur, traducerl, proiecte etc.
parcursul
semestrului)
10.5 Evaluare | e raspunsuri la intrebari, activitatea la seminar, 20%
continua e activitatea la ore, prezenta la seminar 10%
(pe parcursul . ..
seminarelor / e realizarea temelor, referatelor, studii de caz
laboratoarelor etc.)

10.6 Conditii de promovare - Standard minim de performantd — 50%

Construirea unui design de cercetare utilizand concepte si teorii intr-o abordare multidisciplinara,
Realizarea independentd a unui demers de munca in echipa in raport cu valorile si principiile deontologice.

Data completarii

Titular de curs

Titular de seminar / lucrari (semnatura)

21.09.2025

Lect. univ. dr. Cristina Elena
STARICA
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30.09.2025

Data avizarii in departament

Director de departament
Lector univ. dr. Alexandru Bodnariu

Facultatii
01.10.2025

Data aprobarii in Consiliul

Decan Prof. univ. dr. Cristina Maria
Stoica

Lect. univ. dr. Cristina Elena
STARICA
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