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RAPORT PRIVIND INTEGRAREA PE PIAȚA MUNCII
A ABSOLVENȚILOR PROMOȚIEI 2023

în viziunea Universității „Petre Andrei" din Iași și a Facultății de Științe Politice și Ad­
ministrative, inserția pe piața muncii a absolvenților reprezintă o prioritate și o responsabili­
tate, principalul obiectiv urmărit. Avînd în vedere standardele ARACIS cu privire la absolvenți 
(„ Cel puțin 50% dintre absolvenți sunt angajați în termen de doi ani de la data absolvirii" și 
,, Cel puțin 20% dintre absolvenții ultimelor două promoții ale studiilor universitare de licență 
sunt admiși la studii universitare de masterat, indiferent de domeniu ”), prezentul raport se întoc­
mește după 2 ani de la absolvirea promoției curente.

Universitatea și facultatea consideră studenții, absolvenții și angajatorii drept parteneri 
reali de dialog social și facilitează procesul de comunicare dintre aceștia, prin organizarea de 
întâlniri consultative derulate cu angajatorii relevanți din Regiunea de Nord-Est, parteneriate 
cu potențiali angajatori în vederea practicii de specialitate, conferințe susținute de profesioniști. 
Procesul de comunicare facultate-studenți-absolvenți-angajatori este esențial pentru formarea 
absolvenților, pentru formarea unei resurse de înaltă calificare, cu acces direct pe piața muncii.

Monitorizarea anuală a inserției pe piața muncii a absolvenților Facultății de Științe 
Politice și Administrative are drept scop dezvoltarea programelor de studiu, creșterea calității 
activității didactice și creșterea gradului de inserție. Orientarea profesională a studenților este 
un punct important pe care facultatea îl urmărește -  se acordă atenție consilierii și orientării în 
carieră a absolvenților pe perioada studiilor universitare. De asemenea, există o flexibilitate 
academică care permite adaptarea la schimbările care apar pe plan socio-economic și politic. 
Totodată, UPA din Iași sprijină studenții și absolvenții în eforturile lor de a se angaja pc piața 
muncii prin implicarea acestora în diverse proiecte, precum ASPIR (Angajarea studenților prin 
parteneriate inovative regionale), inițiat de Centrul de Dezvoltare Socială (CDS) în parteneriat cu 
Fundația Alături de Voi (ADV) și alte proiecte.

în ceea ce privește inserția pe piața muncii a absolvenților facultății putem distinge între 
absolvenții care erau deja integrați și au evoluat și cei care s-au integrat ulterior obținerii dip­
lomei de licență. O parte dintre absolvenții programului de studii Științe Politice din cadrul 
UPA Iași sunt încă de la înscriere angajați în diverse organizații sau instituții ori în cadrul auto­
rităților publice locale - primării, servicii publice descentralizate etc. După absolvire, aceștia 
își continuă cariera în același loc de muncă unde, după obținerea licenței, sunt promovați. O al­
tă categorie de absolvenți se angajează pentru prima oară.

Procentul total al acestor două categorii de absolvenți care se angajează la nivelul cali­
ficării universitare a fost, pentru iulie 2023 - iulie 2024 de 50,00%, iar pentru perioada iulie 
2024 -  iulie 2025 de 15,38%, adică mai mult de 50% după 2 ani de la absolvire (61,53%),
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îndeplinind standardul ARAC1S. Absolvenții Facultății Științe Politice și Administrative -  
peste 20% dintre absolvenți -  se înscriu și la programe de studii de master pentru continuarea 
și aprofundarea studiilor, organizate în cadrul UPA din Iași sau în cadrul programelor de master 
organizate de alte universități.

Monitorizarea traseului profesional al absolvenților se organizează ca activitate speci­
fică de către Centrul de Consiliere și Orientare în Carieră „Ion Holban” (CCOC), în conformita­
te cu Regulamentul de organizare și funcționare a CCOC, în colaborare cu departamentele UPA. 
Sondarea absolvenților s-a realizat conform Procedurii de monitorizare a traseului absolvenților 
(Listă absolvenți Științe Politice integrați pe piața muncii -  promoția 2023). dar și telefonic, prin 
intermediul grupurilor de social-media și prin chestionarea acestora în momentul ridicării ade­
verinței de absolvire/diplomci de licență.

Sinteză:
Număr total absolvenți licențiați (din promoția 2023): 12 în anul 2023 și 1 în anul 2024; 
Număr total absolvenți licențiați (din promoția 2024): 28;
Total absolvenți licențiați din promoțiile 2023 și 2024: 41;

încadrați în piața muncii în domeniul de studiu (din promoția 2023, în perioada iulie 2023 -  
iulie 2024): 6 din 12 (50,00%)
încadrați în piața muncii în domeniul de studiu (din promoția 2023, în perioada iulie 2024 -  
iulie 2025): 2 din 13 (15,38%);
Total încadrați în piața muncii la 2 ani de la absolvire (din promoția 2023): 8 din 13 (61,53%);

Continuă studiile la master indiferent de domeniu (din promoția 2023): 3 din 13 (23,08%);
Continuă studiile la master indiferent de domeniu (din promoția 2024): 6 din 28 (21,43%);
Continuă studiile la master indiferent de domeniu (din promoțiile 2023 și 2024): 9 din 41 (21,95%).

Concluzii
Pentru dezvoltarea dialogului cu absolvenții și pentru facilitarea inserției profesionale, 

facultatea își propune intensificarea programelor pe care le desfășoară: organizarea semina- 
riilor și conferințelor pentru studenți și absolvenți, facilitarea întâlnirilor cu posibilii angajatori, 
menținerea legăturii cu facultatea ulterior absolvirii. De asemenea, facultatea își propune dez­
voltarea mecanismelor de sondare anuală pentru determinarea inserției profesionale a absol­
venților. Urmărim o evaluare complexă, care să determine intervalul de timp dintre absolvire 
și angajare, inserția în piața muncii în timpul studenției, eficiența programului de studii pentru 
creșterea nivelului de cunoștințe, în acord cu cerințele pieței.

Concret, dacă ne referim la promoția 2023, constatăm că dintre licențiații Facultății de 
Științe Politice și Administrative (13 -  12 licențiați în anul 2023 și 1 licențiat în anul 2024), cel 
puțin 50% dintre absolvenți, conform standardelor ARAC1S, sunt angajați în termen de 2 am 
de la data absolvirii (61,53%). De asemenea, dacă avem în vedere standardele ARAC1S și 
ultimele două promoții de absolvenți ai facultății (promoțiile 2023 și 2024), constatăm că peste 20% 
(21,95%) dintre aceștia își continuă studiile la mașterele organizate de către universitatea
noastră sau de către alte instituții de învățământ superior.

Director Departament ȘtiințePolitice
Conf. univ. dr. Ciprian 1FT1MOAIE
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