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1. DISPOZITII GENERALE

Comisia de Evaluare si Asigurarea Calititii (CEAC) de la nivelul Facultatii de Drept,
Economie, Stiinte Politice si Administrative, ca si cea de la nivel Senat, se organizeaza si functi-
oneaza in concordanta cu prevederile legale. Astfel, CEAC a fost constituitd in baza Legii 87/
2006 pentru aprobarea OUG 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, modificata prin OUG
102/2006 si Ordinul MEC nr. 3928/ 21 aprilie 2005 privind asigurarea calitatii serviciilor educa-
tionale in institutiile din Invatamantul Superior.

Prezentul Regulament stabileste modul de organizare si functionare a Comisiei de Eva-
luare si Asigurare a Calitatii (denumitd in continuare CEAC) de la Facultatea de Drept, Economie,

Stiinte Politice si Administrative.

2. MISIUNE

Comisia de Evaluare si Asigurarea Calititii are misiunea de a identifica si solutiona
problemele si oportunitatile aparute, de a monitoriza i imbundtdti permanent modul in care se
asigura implementarea strategiilor si politicilor de asigurare a calitatii, in concordanta cu planul
strategic de la nivel de universitate.

CEAC de la Facultatea de de Drept, Economie, Stiinte Politice si Administrative reprezinta
organismul de coordonare a activitatilor de evaluare si asigurare a tuturor activitatilor de predare-
invatare de la nivelul facultatii. Pentru evaluarea si asigurarea calitatiit CEAC are in vedere urma-
toarele:

- calitatea programe studii;

- calitatea cunostintelor si deprinderilor dobandite de studenti si masteranzi;

- calitatea corpului profesoral.

3. OBIECTIVE STRATEGICE

Obiectivele strategice ale CEAC sunt urmatoarele:

- 5@ sustind activitatea CEAC de la nivel institutional pentru buna implementare a prin-
cipiilor, normelor si procedurilor specifice in domeniu,

- sa dezvolte cultura calitatii in acord cu viziunea, misiunea si politica Universitatii ,,Petre
Andrei” din lasi, in concordanta cu dinamica nationala, europeana si internationald in domeniu;

- sa elaboreze si sa implementeze strategia privind introducerea Sistemului de Manage-
ment al Calitatii in Facultatea de de Drept, Economie, Stiinte Politice si Administrative;

- sd initieze analize si evaludri pe baza criteriilor de calitate in cadrul facultatii si al De-
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partamentelor facultatii;
- sa asigure feedback din partea studentilor si angajatorilor;

- sa propuna evaludrn interne.

4. COMPETENTE

Competentele CEAC se refera la:

- sa asigure aplicarea Hotararilor Senatului privind asigurarea calitatii in cadrul Univer-
sitatii ,,Petre Andrei din lasi;

- sa propuna Consiliului Facultatii de de Drept, Economie, Stiinte Politice si Administrative
strategii si tactici de optimizare a Sistemului de Management al Calitatii,

- sa apere interesele beneficiarilor directi si indirecti prin servicii educationale cores-
punzdtoare, inclusiv de cercetare stiintifica sau administrative, precum si publicarea de infor-

matii sistematice, de incredere despre calitatea educatiei din cadrul Facultatii de Economie.

S. ATRIBUTII

Atributiile de bazad ale CEAComisiei se constituie in coordonarea aplicarii procedurilor si
activitatilor de evaluare a calitdtii aprobate la nivelul Universitatii. Astfel, palierele pe care se
axeaza activitatea CEAC din Facultatea de de Drept, Economie, Stiinte Politice si Administrative:

A. Capacitatea institutionald, care rezultd din organizarea internd, definitd prin urma-
toarele criterii:

a) baza mateniala;

b) resursele umane.

B. Lficacitatea educationald, care constd in mobilizarea de resurse cu scopul de a se obti-
ne rezultatele asteptate ale invatarii, concretizata prin urmatoarele criterii:

a) continutul programelor de studiu;

b) rezultatele Invatarii;

c) activitatea de cercetare stiintifica

C. Managementul calitdtii, care se concretizeaza prin urmatoarele criterii:

a) strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii,

b) proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor si acti-
vitatilor desfasurate;

¢) proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor invatarii;

d) proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral,

e) accesibilitatea resurselor adecvate invatarii;

f) baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatii,
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g) transparenta informatiilor de interes public cu privire la programele de studii si, dupa
caz, certificatele, diplomele si calificarile oferite;

h) introducerea elementelor vizand calitatea invitimantului si educatiei din Facultatea de
Economie a Universitatii ,,Petre Andrei” din lasi in Raportul privind indeplinirea Planurilor Ope-
rationale ale facultatii, document ce este adus la cunostinta celor interesati.

1) formularea de propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei la Facultatea de Economie

a Universitatii “Petre Andrei” din lasi.

6. DISPOZITII FINALE

Modificarea prezentului regulament se face prin interventia comisiei, in temei legal, toate
modificarile fiind aduse la cunostinta Consiliului Facultétii de Drept, Economie, Stiinte Politice si
Administrative si supuse spre aprobare acestuia. Prezentul regulament intra in vigoare de la data

aprobarii lui in Consiliul Facultatii.

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii functioneaza in baza Deciziei Con-
siliului Facultétii de de Drept, Economie, Stiinte Politice si Administrative nr. 3//8.12.2024 care a

decis infiintarea si componenta acestei comisii.

Presedinte Comisie de Evaluare si Asigurarea Calitatii,
Conf. univ. dr. Roxana LAZAR



A & B

A & B


