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Chestionarul vizeaza opinia studentilor despre calitatea activitatii cadrelor didactice la cursuri
sau seminarii. Pentru a va exprima opinia, aveti posibilitatea sa bifati la fiecare dintre cei 15
itemi un raspuns, cu urmatoarele semnificatii: 5 - maxima satisfactie; 4 - satisfactie partiala; 3
- acceptabil; 2 - nemultumire partiala; 1 - totala nemultumire.

1. Cat de util a fost cursul/seminarul, in privinta cunostintelor teoretice |5 |4 |3 |2 |1
transmise?
2. Cét de clar au fost transmise cunostintele teoretice de catre cadrul [543 (2 |1
didactic?
3. Cat de util a fost cursul/seminarul, in privinta dobandirii unor abilitati | 5|4 |3 |2 |1
practice?
4. Cat de clar au fost explicate/demonstrate de catre profesor aplicatiile |5 |4 |3 |2 |1
practice?

5. Cadrul didactic a venit la toate activitatile programate? 5(4(3(2]1
6. Cadrul didactic a parcurs toate temele cuprinse in Fisa disciplinei? 54132 |1
7. Cadrul didactic a raspuns la intrebarile studentilor, pentru clarificarea |5 |4 |3 |2 |1

unor aspecte mai dificile ale disciplinei de studiu?
8. Cadrul didactic a Incurajat exprimarea libera a opiniilor studentilor,pe |5 |4 |3 |2 |1
parcursul activitatilor de predare-invatare?
9. S-au folosit metode si mijloace moderne de predare sau seminarizare |5 |4 |3 |2 |1
(filme, materiale audio, proiectii PPT, jocuri de rol, simulari etc)?
10. Au fost precizate conditiile de examen si temele care vor face obiectul |54 |3 |2 |1
evaluarii?
11. Atitudinea cadrului didactic fata de studenti a fost corespunzétoare |5 |4 |3 |2 |1
eticii universitare?
12. Airecomanda altor colegi sa frecventeze cursul/seminarul sustinutde |54 |3 |2 |1
cadrul didactic evaluat?
13. Formuleazd o apreciere generald asupra activitatii stiintifice a |54 |3 |2 |1
cadrului didactic, acordandu-i onota dela 5 la 1.
14. Formuleaza o apreciere generald asupra comportamentului cadrului |54 |32 |1
didactic, acordandu-i o nota dela 5 la 1.
15. Unde 1l plasezi pe cadrul didactic evaluat in topul profesorilor din |54 |3 |2 |1
facultatea ta? (Varful topului corespunde valorii 5, iar baza topului,
valorii 1)
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Disciplina: Pluralism epistemologic si design de cercetare in campul social.
Numar estimat respondenti: 10 studenti

Rezultatele indica un nivel foarte ridicat de satisfactie din partea studentilor, cu o distributie
extrem de favorabild: maxima satisfactie: 9-10 raspunsuri pentru fiecare item, satisfactie
partiala: constant 0—1 raspuns / item, fard raspunsuri negative (0 pentru toate formele de
nemultumire)

Distributia raspunsurilor

Maxima satisfactie: dominanta la toti itemii (= 90-100%); 6 itemi au scor perfect
(10/10): itemii: 1, 3, 5, 8, 10, 12. Restul itemilor au 9/10 raspunsuri la acest nivel. Satisfactie
partiala: apare la 9 itemi (cate 1 raspuns); indica existenta unor perceptii usor diferite, dar fara
impact negativ major. Acceptabil / Nemultumire: nu exista raspunsuri in aceste categorii
- reflect calitatea procesului didactic.

Rezultatele sugereaza: calitate didactica excelenta, perceputa aproape unanim;
consistenta ridicata intre itemi (nu exista variatii semnificative), acceptare foarte buna a
continutului complex al disciplinei (epistemologie + design de cercetare). Prezenta ocazionala
a ,,satisfactiei partiale” poate indica: diferente de stil de invatare intre studenti; grad diferit de
familiaritate cu conceptele teoretice.

Concluzii principale: nivel global de satisfactie - aproape maxim; nu exista niciun indicator de
disfunctionalitate; activitatea didacticd este perceputa ca fiind clara; bine organizata; relevanta
academic. Evaluarea reflectd un standard didactic foarte inalt, cu o apreciere aproape unanima
din partea studentilor si fara semnale de nemultumire. Disciplina este perceputd ca fiind predata
la un nivel academic solid si coerent.



PLURALISM EPISTEMOLOGIC SI DESIGN DE
CERCETARE IN CAMPUL SOCIAL
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Evaluarea activitatii didactice pentru disciplina Pluralism epistemologic si design de
cercetare in campul social, realizata pe baza raspunsurilor a 10 studenti, evidentiaza un nivel
foarte ridicat de satisfactie generala, cu o distributie preponderent pozitiva a aprecierilor pentru
toti cei 15 itemi analizati.

Pentru itemii 1, 3, 5, 8, 10 si 12, toti cei 10 respondenti (100%) au acordat calificativul
»Maxima satisfactie”, ceea ce indica o evaluare unanima si reflectd excelenta perceputa in
dimensiunile evaluate de acesti itemi, fara nicio variatie de opinie. Tn cazul itemilor 2, 4, 6, 7,
9,11,13, 14551 15, 9 din 10 studenti (90%) au acordat ,,Maxima satisfactie”, iar 1 student (10%)
a optat pentru ,,Satisfactie partiald”. Aceasta distributie indicd un nivel foarte ridicat de
apreciere, cu diferente minore de perceptie, care nu afecteazd semnificativ evaluarea globala,
dar sugereaza existenta unor nuante individuale in raport cu experienta de invatare. Nu au fost
inregistrate raspunsuri in categoriile ,,Acceptabil”, ,,Nemultumire partiala” sau ,,Totald
nemultumire”, ceea ce confirmd absenta oricdror insatisfactii si consolideaza imaginea unei
activitati didactice de Tnalta calitate.

Analiza procentuala evidentiaza faptul ca proportia raspunsurilor de ,,Maxima
satisfactie” variaza intre 90% si 100% pentru toti itemii, ceea ce demonstreazd o consistenta
remarcabild a evaludrii. Prezenta limitata a raspunsurilor de ,,Satisfactie partiala” (10%) poate
fi interpretata ca reflectand diferente individuale de stil de invatare sau nivel de familiaritate
cu continutul teoretic al disciplinei. Rezultatele indica o activitate didactica de nivel excelent,
caracterizatd prin claritate, coerentda si adecvare la specificul disciplinei. Gradul ridicat de
satisfactie sugereazd o bund organizare a procesului de predare-invatare si o colaborare
didactica eficienta.
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Evaluarea activitatii didactice pentru disciplina Deontologie profesionala, realizata pe
baza raspunsurilor a 11 studenti, indica un nivel general foarte ridicat de satisfactie, cu unele
variatii moderate intre itemi, care permit o analiza mai nuantata a perceptiei studentilor.

Pentru Itemul 1, 10 din 11 studenti (90,9%) au acordat ,,Maxima satisfactie”, iar 1
student (9,1%) ,,Satisfactie partiald”, ceea ce indica o evaluare foarte bund, cu diferente minore
de perceptie. Itemul 2 a fost evaluat unanim, 11 din 11 studenti (100%) acordand ,,Maxima
satisfactie”, reflectand excelenta. Pentru Itemul 3, distributia este similara Itemului 1 (90,9%
maximd satisfactie, 9,1% satisfactie partiala), indicand o apreciere foarte ridicata.
Itemul 4 inregistreaza un scor de 100%, sugerand o perceptie unanim pozitiva. La Itemul 5,
90,9% dintre studenti au ales ,,Maxima satisfactie”, iar 9,1% ,,Satisfactie partiald”, ceea ce
confirma mentinerea unui nivel ridicat al satisfactiei. Pentru Itemul 6, distributia este identica
(90,9% / 9,1%), indicand consistenta in evaluare. ltemul 7 prezinta o usoara crestere a variatiei:
9 studenti (81,8%) au acordat ,,Maxima satisfactie”, iar 2 (18,2%) ,,Satisfactie partiala”,
sugerand posibile diferente de perceptie mai accentuate.

La Itemul 8, 90,9% dintre respondenti au acordat ,,Maxima satisfactie”, iar 9,1%
,»Satisfactie partiala”. Itemul 9 evidentiaza o distributie mai diversa: 9 studenti (81,8%) au ales
»2Maxima satisfactie”, 1 student (9,1%) ,Satisfactie partialda”, iar 1 student (9,1%)
»Acceptabil”. Acest rezultat indicd existenta unei perceptii mai rezervate in cazul unui
respondent. Pentru Itemul 10, 90,9% au acordat ,,Maxima satisfactie”, iar 9,1% ,,Satisfactie
partiala”. Itemul 11 inregistreaza cea mai mare variabilitate: 8 studenti (72,7%) au acordat
,Maxima satisfactie”, iar 3 studenti (27,3%) ,,Satisfactie partiala”. Pentru Itemul 12, distributia
revine la un nivel ridicat (90,9% maximad satisfactie, 9,1% satisfactie partiald).
Itemii 13, 14 s1 15 au fost evaluati unanim, cu 100% ,,Maxima satisfactie”, ceea ce reflectd o
apreciere excelenta si constanta pe aceste dimensiuni.

Rezultatele arata cd procentul de ,,Maxima satisfactie” variaza intre 72,7% si 100%,
ceea ce confirmd un nivel foarte ridicat al calitatii activitatii didactice. Prezenta raspunsurilor
de ,,Satisfactie partiald” (intre 9,1% si 27,3%) si aparitia izolatd a unui raspuns ,,Acceptabil”
(9,1%) indica existenta unor diferente de perceptie, fard a semnala insa probleme majore.
Astfel, disciplina Deontologie profesionala este evaluata la un nivel foarte bun spre excelent,
cu o apreciere predominant pozitiva din partea studentilor. Rezultatele evidentiaza o activitate
didactica solida, dar si cateva oportunitati punctuale de imbunatatire, in special in cazul itemilor
cu variabilitate mai ridicata (7, 9 si 11).
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Evaluarea activitatii didactice pentru disciplina Antreprenoriat in economia sociala,
realizata pe baza raspunsurilor a 11 studenti, indicd un nivel general foarte ridicat de satisfactie,
cu o distributie predominant pozitiva si variatii moderate intre itemi.

Pentru Itemul 1, toti cei 11 studenti (100%) au acordat ,,Maxima satisfactie”, reflectand
0 apreciere unanima. ltemul 2 inregistreaza acelasi rezultat (100%), confirmand consistenta
evaludrii la nivel maxim. In cazul Itemului 3, 9 studenti (81,8%) au acordat ,,Maxima
satisfactie”, iar 2 studenti (18,2%) ,,Satisfactie partiala”, indicdnd o evaluare foarte bund, dar
cu o usoara variatie. Iltemul 4 revine la un scor perfect (100%), sugerand o perceptie unanim
pozitiva. Pentru Itemul 5, distributia este similara cu Itemul 3 (81,8% maxima satisfactie,
18,2% satisfactie partiald), ceea ce indicd o apreciere ridicatd, dar nu complet uniforma.
Itemul 6 prezintd aceeasi structurd procentualda (81,8% / 18,2%), sugerand consistentd in
aceastd zona de evaluare.

Itemul 7 este evaluat unanim (100% ,Maxima satisfactie”), reflectind un nivel
excelent. Itemul 8 si Itemul 9 nregistreaza scoruri maxime (100%), confirmand aprecierea
foarte ridicata a acestor dimensiuni. Pentru Itemul 10, 9 studenti (81,8%) au acordat ,,Maxima
satisfactie”, iar 2 studenti (18,2%) ,,Satisfactie partiala”, indicand o evaluare foarte buna, dar
cu diferente de perceptie. Itemul 11 este evaluat unanim (100%), sugerand excelenta. In cazul
Itemului 12, 10 studenti (90,9%) au acordat ,Maxima satisfactie”, iar 1 student (9,1%)
,»Satisfactie partiala”, ceea ce indica o apreciere foarte ridicata. Itemul 13 prezinta aceeasi
distributie (90,9% / 9,1%), confirmand consistenta rezultatelor. Pentru Itemul 14, 9 studenti
(81,8%) au acordat ,,Maxima satisfactie”, iar 2 studenti (18,2%) ,,Satisfactie partiala”, sugerand
o variabilitate moderata. Itemul 15 este evaluat unanim (100%), reflectand o perceptie foarte
pozitiva.

Calificativul de ,,Maxima satisfactie” variaza intre 81,8% si 100%, ceea ce confirma un
nivel foarte ridicat al calitatii activitatii didactice. Raspunsurile de ,,Satisfactie partiala” (intre
9,1% si 18,2%) indica diferente minore de perceptie intre studenti, fard a semnala probleme
structurale. Apreciem ca disciplina Antreprenoriat in economia sociala este evaluata la un nivel
foarte bun spre excelent, caracterizat printr-o apreciere predominant maxima, consistenta
ridicata si absenta totald a nemultumirilor.
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Disciplina Managementul proiectelor in institutiile sociale, a fost evaluate de 12 studenti.
Pentru Itemul 1, toti cei 12 studenti (100%) au acordat calificativul ,,Maxima
satisfactie”, indicand o apreciere unanima. Itemul 2 este evaluat de 11 studenti (91,7%) cu
,»,Maxima satisfactie”, iar 1 student (8,3%) a optat pentru ,,Satisfactie partiala”, ceea ce reflecta
un nivel foarte ridicat de satisfactie. Pentru Itemul 3, distributia este identica (91,7% maxima
satisfactie, 8,3% satisfactie partiala). Itemul 4 si Itemul 5 prezinta aceeasi structura procentuala
(91,7% / 8,3%), indicand o apreciere foarte buna. In cazul ltemului 6, toti respondentii (100%)
au acordat ,,Maxima satisfactie”, ceea ce reflectd excelenta. Itemii 7 si 8 sunt evaluati unanim
(100%), confirmand o perceptie foarte pozitiva asupra acestor dimensiuni. Pentru Itemul 9, 11
studenti (91,7%) au acordat ,,Maxima satisfactie”, iar 1 student (8,3%) ,,Satisfactie partiala”,
mentinand tendinta generala. Itemul 10, Itemul 11 si Itemul 12 sunt evaluate unanim (100%),
indicand un nivel excelent de satisfactie. In cazul Itemului 13, 11 studenti (91,7%) au acordat
»Maxima satisfactie”, iar 1 student (8,3%) ,,Satisfactie partiala”, ceea ce reflectd o apreciere
foarte ridicata. Itemul 14 si Itemul 15 prezinta aceeasi distributie (91,7% maxima satisfactie si
8,3% satisfactie partiald), indicAnd variatii minore si nesemnificative.
Disciplina Managementul proiectelor in institutiile sociale este evaluata la un standard foarte
inalt, caracterizat prin consistentd, coerenta si apreciere aproape unanima din partea studentilor.
Activitatea didactica se remarca prin eficienta si relevanta practica.
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Evaluarea disciplinei Practica de specialitate in domeniul serviciilor sociale 11, a fost
realizatd pe baza raspunsurilor a 12 studenti.

Pentru Itemul 1, toti cei 12 studenti (100%) au acordat ,,Maxima satisfactie”, indicand o
apreciere unanima. ltemul 2 este evaluat de 11 studenti (91,7%) cu ,,Maxima satisfactie”, iar 1
student (8,3%) a acordat ,,Satisfactie partiala”, ceea ce reflectd un nivel foarte ridicat de
satisfactie. La Itemul 3, se observa o variatie mai mare: 8 studenti (66,7%) au acordat ,,Maxima
satisfactie”, iar 3 studenti (25%) ,,Satisfactie partiala”, indicdnd o diferentiere mai clara a
perceptiilor. Itemul 4 revine la un nivel ridicat, cu 91,7% ,,Maxima satisfactie” si 8,3%
,»Satisfactie partiala”. Pentru Itemul 5, 10 studenti (83,3%) au acordat ,,Maxima satisfactie”, 1
student (8,3%) ,,Satisfactie partiala” si 1 student (8,3%) ,,Acceptabil”. Itemul 6 este evaluat
unanim (100%), indicAnd excelenta. Itemul 7 inregistreaza 9 raspunsuri de ,,Maxima
satisfactie” (75%) si 2 de ,,Satisfactie partiala” (16,7%), reflectind o variabilitate moderata.
Itemul 8 este evaluat unanim (100%), confirmand o apreciere foarte pozitiva.

Pentru Itemul 9, 11 studenti (91,7%) au acordat ,,Maxima satisfactie”, iar 1 student
(8,3%) ,,Satisfactie partiala”, mentinand tendinta generala pozitiva. Itemul 10 prezinta aceeasi
structura ca Itemul 5 (83,3% maxima satisfactie, 8,3% satisfactie partiald, 8,3% acceptabil),
sugerand o zona punctuald de imbunatatire. Itemul 11 este evaluat unanim (100%), indicand o
apreciere excelentda. Pentru Itemul 12, distributia este identica cu Itemul 5 (83,3% / 8,3% /
8,3%), sugerand o usoara variabilitate. Tn cazul Itemului 13, 11 studenti (91,7%) au acordat
»Maxima satisfactie”, iar 1 student (8,3%) ,,Satisfactie partiala”. Itemii 14 si 15 prezinta aceeasi
distributie ca itemii 5, 10 si 12 (83,3% maxima satisfactie, 8,3% satisfactie partiala si 8,3%
acceptabil), indicand o variabilitate moderata. Disciplina Practica de specialitate in domeniul
serviciilor sociale Il este evaluata pozitiv. Rezultatele sugereaza o activitate didactica solida.

In ansamblu, evaluarea cadrelor didactice de citre studenti, realizati la nivelul
disciplinelor analizate, evidentiaza un nivel foarte ridicat al satisfactiei, caracterizat printr-o
predominantd a raspunsurilor de tip ,,Maximd satisfactie”. Proportiile ridicate ale acestui
calificativ, care Tn majoritatea cazurilor depasesc 80-90% si ajung frecvent la 100%, confirma
perceptia pozitiva constanta asupra calitatii activitatii didactice.

Rezultatele indica faptul ca procesul de predare-invatare este apreciat ca fiind bine
structurat, coerent si adaptat cerintelor academice, iar cadrele didactice sunt percepute ca avand
un nivel ridicat de competenta profesionala si pedagogica. Absenta aproape totald a
raspunsurilor de tip ,,Nemultumire” si prezenta foarte limitata a calificativelor ,,Acceptabil”
consolideaza imaginea unui climat educational pozitiv si functional.



Variatiile moderate observate n cazul unor discipline, in special cele cu componenta
aplicativa (practica de specialitate), reflecta diversitatea experientelor de invatare ale
studentilor, fard a indica disfunctionalitati. Aceste diferente pot fi interpretate ca oportunitati
de optimizare, vizand cresterea uniformitdtii si consistentei procesului educational.
Activitatea didactica evaluata se situeaza la un standard inalt de calitate, cu rezultate foarte
bune si consistente, confirmand eficienta demersului educational. Se recomanda valorificarea
feedback-ului studentilor pentru realizarea unor ajustari fine, orientate spre imbunatatirea
continud a calitatii actului didactic.

Acest raport a fost prezentat, discutat si aprobat in sedinta Consiliului Facultatii de Psihologie,
Stiintele Educatiei si Asistentd Sociald, din data de 27.06.2025.

Decan, Presedinte comisie Calitate,
Facultatea de Psihologie,
Stiintele Educatiei si Asistenta Sociala Lector univ. dr. Gianina Narcisa Caranfil

Prof. univ. dr. Cristina Maria Stoica )




