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RAPORT
al Comisiei de Strategie si Dezvoltare Institutionala a Senatului UPA din Iasi
An universitar 2024-2025

Comisia de Strategie si Dezvoltare Institutionald a Senatului este formata din:
Prof. univ.dr. Alexandru TRIFU — presedinte

Lect. univ. dr. Georgeta CONDUR

Lect. univ. dr. Alexandru Iulian BODNARIU

Lect. univ. dr. Vasilica-Cristi DANILET

St. APETREI loana

In sedinta din data de 27 noiembrie 2025, Comisia a analizat activitatea desfasuratd in
cadrul Universitatii ,,Petre Andrei” din Iasi si modul cum obiectivele trasate prin Programul
Operational al Universitdtii au fost indeplinite, sau sunt in permanentd In atentia celor

responsabili.

I.Pentru Inceput, trebuie sa subliniem faptul ca a trecut un an de la schimbarea locatiei,
prin mutarea sediului didactic si administrativ in strada Codrescu nr. 6. Aceasta perioada a
insemnat intrarea pe un fagas normal a intregii activitdti si crearea de legdturi de comunicare
modern, digitale, intre studenti, masteranzi si cadrele didactice, respectiv mnagementul

facultdtilor, precum si managementul general al Universitatii.
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II. S-a popularizat si s-a facut cunoscutd noua locatie universitard, s-a continuat

participarea la diferite proiecte cu finantare europeana si nationala.

De asemenea, pagina oficiala a UPA din lasi, precum si cea de pe Facebook si-au
imbunatatit prezentarea, pentru a oferi in timp real, sau imediat dupa, toate evenimentele de
marcad la care au participat membrii Universitatii, la numeroasele activitati organizate, fie de

catre UPA din lasi, fie de institutii publice, ori alte institutii de invatamant superior.

III. Legat de aspectul precedent, trebuie sd legam si capitolele din finalul Planului
Operational, si anume Cresterea rolului UPA 1n comunitate, precum si Realizarea de
Parteneriate de naturd Public-Privat, parteneriate care s-au dovedit benefice pentru dezvoltatea
UPA, pentru castigarea de noi prieteni, dar si pentru posibilititile de insertie a absolventilor

nostri pe piata muncii.

IV. Raportul nostru evidentiaza si eforturile care s-au depus pentru consolidarea bazei
materiale si a infrastructurii didactice, mai ales odatd cu mutarea din vechea locatie, gandirea

de spatii pentru cercetare si asigurarea si in acest domeniu a calitétii activitatii universitare.

Nu omitem nici preocuparea permanentd a factorilor responsabili pentru fluidizarea
proceselor si procedurilor didactice, in conformitate cu cerintele formulate de ARACIS in

urma vizitelor de evaluare, si tindnd cont de noutatile legislative in domeniu.

V. Raportul prezintd si preocuparea permanentd a conducerilor facultatilor,
managementului general al UPA din lasi, dar in special a cadrelor didactice, de imbunatatire
calitativa a fiselor disciplinelor si mutarea centrului de greutate pe prezentarea de aspecte
practice, studii de caz, astfel incat si in domeniul didactic sd se inregistreze in continuare
pregatirea calitativd a studentilor si masteranzilor. Prezentarea de aspecte de ultima ora din
paleta larga a specializarilor si disciplinelor din cadrul UPA din Iasi este un obiectiv strategic

ce trebuie avut permanent in vedere.

VI. Pentru buna activitate generald universitard este nevoie si de Asociatia Liga
Studentilor din UPA din Iasi, care este un partener permanent si care sustine demersurile
studentilor si masteranzilor pentru un invatdmant de calitate, dar si momente de socializare

sau petrecere de momente plicute impreuna.

VII. Tot despre Strategie, membrii Comisiei au luat la cunostintd intentia

managementului general de infiintare a unei Facultdti de Medicina, absolut necesara in aceste



vremuri, la care se doreste scolarizarea de studenti strdini, astfel incét acestia sa poata profesa

in cele mai bune conditiuni in tarile lor, sau chiar in Romania.

VIII. Preocuparea permanentd a conducerii Universitatii este ca prin toate actiunile de
a face cunoscuta institutia noastra, de incheiere de parteneriate, de participare la contracte cu
finantare europeand, in special, sd se asigure soliditatea financiara, pentru a infaptui toate
obiectivele tactice de etapa, printre care se numara si evaluarile anuale ale cadrelor didactice,

baza diferentierii acestora si motivarea celor mai merituosi.

IX. Nu putem incheia acest Raport fara a a sublinia si obiectivul numit ARACIS, care
a constat in refacerea unor dosare de autoevaluare la specializarea Drept, iar acum la inceputul
anului universitar 2025-2026 primirea vizitelor in vederea autorizarii celor 3 (trei) specializari
propuse pentru Departamentul de Stiinte Medicale, dublate de trimiterea tot n primul
semestru a dosarelor cu remedierea deficientelor constatate la vizitele anterioare pentru

specializarile din cadrul Departamentului de Stiine Economice si Stiinte politice.

Raportul considera ca obiectivele au fost indeplinite, sau se afla in permanentd in

atentia factorilor responsabili, in functie de situatiile si provocarile ce pot aparea.

PRESEDINTE COMISIE

Prof. univ. dr. Alexandru TRIFU



