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FIŞA DISCIPLINEI 
 

 
2. Date despre disciplină 
2.1 Denumirea disciplinei Doctrina și deontologia profesiei contabile 
2.2 Titularul activităţilor de curs Prof. univ. dr. CÎNDEA Moise 
2.3 Titularul activităţilor de seminar Prof. univ. dr. CÎNDEA Moise 
2.4 Anul de studiu II 2.5 Semestrul  III 2.6 Tipul de evaluare* C. 2.7 Regimul disciplinei** OB. 

* Examen / Colocviu / Proiect 
** Obligatoriu / Opțional / Facultativ 

 
3. Timpul total estimat (ore pe semestru) al activităţilor didactice
3.1 Număr de ore pe săptămână 2 din care:   3.2 curs 1 3.3 seminar / laborator 1 
3.4 Total ore din planul de învăţământ 28 din care:   3.5 curs 14 3.6 seminar / laborator 14 
3.7 Distribuţia fondului de timp  ore 
3.7.1. Participare la orele de curs și seminar / lucrări / practică de specialitate* 28 
3.7.2. Examinări* 2 
3.7.3. Studiul după manual / suport de curs, bibliografie și notițe 20 
3.7.4. Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 15 
3.7.5. Pregătire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii și eseuri  8 
3.7.6. Consultații 2 
3.8 Total ore studiu individual 45 
3.9 Total ore pe semestru 75 
3.10 Numărul de credite 3 

* Activitățile din categoriile 3.7.1. și 3.7.2. fac parte din orele didactice. 
** Orele de studiu individual cuprind activitățile din categoriile: 3.7.3., 3.7.4., 3.7.5. și 3.7.6. 
Notă: Se recomandă ca numărul orelor de studiu individual să fie cel puțin egal cu cel al orelor de pregătire universitară formată din ore didactice. 
*** Totalul orelor pe semestru rezultă din înmulțirea numărului de credite alocat disciplinei cu 25 ore / credit. 
 

 

 
6. Obiectivul general al disciplinei 

Cunoașterea conceptelor fundamentale din domeniul doctrinei profesiei contabile.
Asigurarea pentru viitorii economiști a cunoştinţelor legate de deontologia profesiei contabile. 

1. Date despre program 
1.1 Instituţia de învăţământ superior Universitatea „Petre Andrei” din Iași 
1.2 Facultatea Drept, Economie, Științe Politice și Administrative 
1.3 Departamentul Științe Economice 
1.4 Domeniul de studii  Contabilitate 
1.5 Ciclul de studii Licență 
1.6 Programul de studii / Calificarea Contabilitate și Informatică de Gestiune 

4. Precondiţii (dacă este cazul) 
4.1 De curriculum  
4.2 De rezultate ale învățării  

5. Condiţii (acolo unde este cazul)  
5.1. de desfăşurare 
a cursului  

 Prelegerile se desfășoară  fizic și online 

5.2. de desfăşurare 
a seminarului 

 Prelegerile se desfășoară  fizic, în sistem clasic utilizându-se bibliografia aferentă, 
precum și o documentare anterioară din suportul de curs pentru cursul prezentat și 
online, folosindu-se fișiere de lucru elaborate în Word, Excel sau PowerPoint 
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7. Rezultatele învățării 
Cunoștințe Studentul acumulează cunoștințe complexe care permit analiza modului în care 

teoriile economice au influențat evenimentele istorice și au modelat gândirea 
economică modernă, inclusiv în ceea ce privește potențialul de adaptare la noile 
realități socio-economice. 

Studentul acumulează cunoștințe avansate care permit înțelegerea unor aspecte 
complexe privind formarea, evoluția și interconectarea principalelor curente 
economice. 

Aptitudini Studentul dezvoltă aptitudini/ abilități avansate care presupun utilizarea unor 
metode de analiză complexe pentru a identifica impactul principiilor și teoriilor 
economice asupra politicilor economice specifice. 

Studentul dezvoltă aptitudini/abilități avansate de analiză critică în vederea 
identificării particularităților unui anumit mod de gândire economică și impactul 
acestuia asupra teoriilor care explică fenomenul economic. 

Responsabilitate și 
autonomie 

Studentul demonstrează capacitatea de a fundamenta, elabora și implementa 
strategii economice adecvate unor principii doctrinare specifice. 

Studentul demonstrează capacitatea de a iniția și gestiona proiecte complexe care 
implică identificarea, analiza și evaluarea relației dintre principiile teoretice ale 
economiei și manifestările practice ale activității economice. 

 

 
9. Conţinuturi 

9.1 Curs (teme, număr de ore, bibliografie) Metode de predare 
Timp alocat 

(14 ore) 
 1. Doctrina profesiunii contabile 
1.1. Profesiunea contabilă în istoria contabilităţii  
1.2. Profesiunea contabilă în Romania – scurt istoric 
1.3. Profesia contabilă: concept, structură, mod de reglementare  
       şi rolul profesiei 

 • Prelegere  

 • Consultare reglementări  

  naționale și internaționale 

 • Exemple 

- 
1 ore 
1 ore 
2 ore 

2. Organizarea profesiei contabile 
2.1. Organizarea profesiei contabile la nivel internaţional  
2.2. Profesiunea contabilă in Uniunea Europeană  
2.3. Arhitectura actuală a profesiunii contabile romaneşti  

 • Prelegere 

 • Consultare reglementări  

  naționale și internaționale 

 • Exemple 

- 
1 ore 
1 ore 
4 ore 

3.Deontologia profesiei contabile 
3.1. Standardele internaţionale ale profesiei contabile 
3.2. Principiile etice fundamentale ale profesiei contabile  
3.3. Obligaţiile organismelor profesionale 

 • Prelegere 

 • Exemple 

- 
2 ore 
1 ore 
1 ore 

Bibliografie: 
1.  CECCAR, Codul Etic Naţional al Profesioniştilor Contabili, Editura CECCAR, București, 2018 
2.  Cîndea M., Expertiză contabilă, Editura Tehnopress, Iași, 2012 
3.  Cîndea M., Doctrina și deontologia profesiei contabile -  suport de curs, 2026 
4. *** Ordonanţa Guvernului nr. 65/1994 privind activitatea de expertiză contabilă şi a contabililor 

8. Metode de predare 
Prelegere, dezbatere,  consultare reglementări  naționale și internaționale, exemple, studiu de caz. 
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autorizaţi, republicată, Monitorul Oficial  al României nr. 13/08.01.2008 
5. ***Regulamentul de organizare şi funcţionare a CECCAR, Monitorul Oficial  al României nr. 601/12.08.2008 

9. 2 Seminar / laborator (teme, număr de ore, bibliografie) Metode de predare 
Timp alocat 

(14 ore) 

1. Profesiunea contabilă în istoria contabilităţii 
 Exemple 
 Studiu de caz 

1 oră 

2. Profesia contabilă: concept, structură, mod de reglementare 
 şi rolul acesteia 

 Exemple 
 Studiu de caz 

1 oră 

3. Conceptul, structura și rolul profesiei contabile 
 Exemple 
 Studiu de caz 

1 oră 

4. Organizarea profesiei contabile la nivel internaţional 
 Exemple 
 Studiu de caz 

1 oră 

5. Arhitectura actuală a profesiunii contabile romaneşti 
 Exemple 
 Studiu de caz 

1 oră 

6. Profesiunea de expert contabil şi contabil autorizat 
 Exemple 
 Studiu de caz 

1 oră 

7. Misiunile experţilor contabili şi ale contabililor autorizaţi 
 Exemple 
 Studiu de caz 

1 oră 

8. Organismul profesional al experţilor contabili şi contabililor au-
torizaţi 

 Exemple 
 Studiu de caz 

1 oră 

9. Profesiunea de auditor financiar 
 Exemple 
 Studiu de caz 

1 oră 

10. Misiunile auditorului financiar 
 Exemple 
 Studiu de caz 

1 oră 

11. Organismul profesional al auditorilor financiari 
 Exemple 
 Studiu de caz 

1 oră 

12. Standardele internaţionale ale profesiei contabile 
 Exemple 
 Studiu de caz 

1 oră 

13. Principiile etice fundamentale ale profesiei contabile  
 Exemple 
 Studiu de caz 

1 oră online 

14. Obligaţiile organismelor profesionale  
 Exemple 
Studiu de caz 

1 oră online 

Bibliografie: 
1. Cîndea M., Expertiză contabilă, Editura Tehnopress, Iași, 2012 
2. Cîndea M., Doctrina și deontologia profesiei contabile – suport de curs, 2026 
3. ***Ordonanţa Guvernului nr. 65/1994 privind activitatea de expertiză contabilă şi a contabililor autori-

zaţi, republicată, Monitorul Oficial  al României nr. 13/08.01.2008 
 
10. Evaluare 

Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 
10.3 Pondere în 
nota finală 

10.4  
Evaluare sumativă 
(Examen / Colocviu / Pro-
iect) 

 Note întregi de la 1 la 10  Colocviu 50%
 

10.5  
Evaluare continuă  
(pe parcursul semina-
relor / laboratoarelor 
etc.) 

 Implicarea în pregătirea și desfășurarea 
activităților de seminar. 

 Frecvență, calitatea interac-
țiunii, studiu de caz 

50%
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10.6 Standard minim de performanţă 

 Obținerea notei de minim 5 (cinci) la colocviu și a mediei finale de minim 5 (cinci) care rezultă prin adunarea 
notei de la colocviu (ponderată cu 50%) cu nota de la seminar (ponderată cu 50%). 

 
Data completării: 22.09.2026               Semnătura titularului de curs Semnătura titularului de seminar 
   
   

 
Data avizării în Departament:  29.09.2026                                      Semnătura Directorului de Departament
 


