1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea ,, Petre Andrei” din lasi

1.2 Facultatea Drept, Economie, Stiinte Politice si Administrative
1.3 Departamentul Stiinte Economice

1.4 Domeniul de studii Contabilitate

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii / Calificarea Contabilitate §i Informatici de Gestiune

2. Date despre disciplind

2.1 Denumirea disciplinei

Expertizd contabild si consultanta fiscald

2.2 Titularul activitatilor de curs

Lect. univ. dr. SANDU Gabriela

2.3 Titularul activitatilor de seminar Lect. univ. dr. SANDU Gabriela

2.4 Anul de studiu| III [2.5 Semestrul | VI [2.6 Tipul de evaluare* | E. [2.7 Regimul disciplinei** | OB.

* Examen / Colocviu / Proiect
** Obligatoriu / Optional / Facultativ

3. Timpul total estimat al activitatilor disciplinei (ore pe semestru)

3.1 Numadr de ore pe sdptdmana 3 | dincare: 3.2 curs 1 | 3.3 seminar/laberater 2
3.4 Total ore din planul de invatdmant | 36 | din care: 3.5 curs 12 | 3.6 seminar/laberater 24
3.7 Distributia fondului de timp ore
3.7.1. Participare la orele de curs si seminar / lucrari / practica de specialitate™ 36
3.7.2. Examinari* 2
3.7.3. Studiul dupa manual / suport de curs, bibliografie si notite 40
3.7.4. Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10
3.7.5. Pregétire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
3.7.6. Consultatii 2
3.8 Total ore studiu individual** 62
3.9 Total ore pe semestru*** 100
3.10 Numarul de credite 4

* Activitatile din categoriile 3.7.1. si 3.7.2. fac parte din orele didactice.

** QOrele de studiu individual cuprind activitatile din categoriile: 3.7.3., 3.7.4., 3.7.5. 51 3.7.6.

Nota: Se recomanda ca numarul orelor de studiu individual sa fie cel putin egal cu cel al orelor de pregatire universitara formata din ore didactice.
**% Totalul orelor pe semestru rezultd din inmultirea numarului de credite alocat disciplinei cu 25 ore / credit.

4. Preconditii (unde este cazul)

4.1 De curriculum

Cursul presupune cunoasterea unor elemente de baza asigurate de disciplinele
Finante, Gestiune financiara si Contabilitate financiara, parcurse in anii I si II
ai ciclului licentd

4.2 De rezultate ale invatarii

Studentii stiu deja sa identifice si sd inregistreze corect majoritatea
operatiunile economice simple 1n contabilitatea intreprinderii. De asemenea,
studentii au inceput sd acumuleze competente de baza privind prelucrarea
unor informatii contabile in vederea intocmirii de rapoarte simple .

5. Conditii
5.1. de desfasurare Prelegerile se desfasoara fizic, 1n sdli cu acces la internet si cu echipament de
a cursului predare multimedia

5.2. de desfasurare
a seminarului

e Sala de curs cu acces la internet si cu echipament de predare multimedia, cal-
culatoare de buzunar

6. Obiectivul general al disciplinei

| Cunoasterea conceptelor fundamentale din domeniul expertiza contabild si consultanta fiscal si asigurarea pen- |
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tru viitorii economisti a cunostintelor si mijloacelor de natura sa permita adoptarea de decizii pertinente pe baza
informatiilor furnizate de documentele financiar-contabile ale Intreprinderii.

7. Rezultatele invatarii

Cunostinte

Studentul are cunostinte de contabilitate, de prelucrare si de analiza a informatiilor eco-
nomice si financiare necesare organizarii i gestiunii eficiente a firmei.

Studentul citeste, intelege si interpreteaza liniile si indicatorii-cheie din situatiile finan-
ciare. Extrage cele mai importante informatii din situatiile financiare in functie de nevoi
si integreaza aceste informatii in elaborarea planurilor departamentului (interpreteaza
situatiile financiare).

Aptitudini

Studentul are aptitudinile necesare utilizarii metodelor si a tehnicilor de administrare fi-
nanciar-contabild a activitatii unei firme in ansamblu, inclusiv a programelor informati-
ce de specialitate.

Pe baza conturilor, a registrelor, a situatiilor financiare si a informatiilor externe ale pie-
tei, studentul analizeaza performanta financiara a intreprinderii pentru a identifica acti-
uni de Tmbunatatire care ar putea determina cresterea profitului (analizeaza performanta
financiard a unei societiti).

Responsabilitate si

Studentul este capabil sa ia decizii la nivelul postului pe care il ocupa si sa isi asume

autonomie responsabilitatea fata de nivelurile ierarhice superioare.
Studentul identifica masurile cuantificabile pe care o intreprindere sau un sector le utili-
zeaza pentru a masura sau a compara performanta in indeplinirea obiectivelor operatio-
nale si strategice, utilizdnd indicatori de performanta prestabiliti (identifica indicatori-
cheie de performantd).

8. Metode de predare

Expunere interactiva, problematizare, aplicatii practice, exercitiul, explicatii.

9. Continuturi

9.1 Curs (teme, numar de ore, bibliografie)

Timp alocat

Metode de predare (12 ore)

CAPITOLUL 1. Organizarea activititii de expertiza contabila
in Roménia
1.1. Recurs la istorie privind organizarea activitatii de expertiza
contabild In Romania
1.2. Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din

Romania

1.3. Expertii contabili
1.4. Elemente de comparatie privind organizarea profesiei conta-

bile 1n alte tari

CAPITOLUL II. Continutul activitatii de expertiza contabila,
formele si importanta ei

2.1. Notiunea de expertiza contabila

2.2. Expertiza contabild judiciarad

2.3. Sistemul de probe si rolul expertizei contabile judiciare n

Romania

2.3.1. Probele in procesul penal
2.3.2. Probele in procesul civil
2.3.3. Valoarea probatorie a expertizei. Raportul intre experti-
74 si alte probe administrate de instanta
2.4. Expertiza contabila extrajudiciara sau amiabila

Expunere interactiva 1 ora

Expunere interactiva 3 ore
Problematizare

CAPITOLUL II1. Norme profesionale privind efectuarea exper-
tizelor contabile
3.1. Elemente privind conduita etica si profesionald a expertilor con-

Expunere interactiva
Problematizare
Aplicatii practice

4 ore
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tabili
3.2. Tehnica expertizei si a altor verificari contabile
3.3. Particularitati procedurale in expertiza contabild judiciara
3.3.1. Procedura recomandarii $i numirii expertului contabil
3.3.2. Procedura de fixare a obiectivelor in expertiza contabila
3.3.3. Cercetarea materialului documentar
3.3.4. Contactul expertului cu partile
3.3.5. Prelungirea termenelor si imposibilitatea efectuarii unor
expertize contabile
3.3.6. Raportul de expertiza contabila si valorificarea lui
CAPITOLUL IV. Fiscalitate si consultanta fiscala
4.1. Continutul social-economic al impozitelor
4.2. Elementele impozitului
4.3. Asezarea si perceperea impozitelor (asieta)
4.4. Clasificari ale impozitelor si taxelor

Problematizare
Aplicatii practice

4 ore

Bibliografie:

1. Sandu Gabriela, Expertiza contabila si consultanta fiscala - suport de curs, 2025.
2. Sandu Gabriela, Dimensiuni ale performantei in contabilitate. Concepte. Analiza economico-financiara. Studii

de caz, Editura Sedcom Libris, Iasi, 2012.

3. Sandu Gabriela, Quatification of Fiscal Rezult. Aplication, Anuarul Universitatii ,,Petre Andrei” din lasi & POLIS
BOOKS, Fascicula Drept, Stiinte Economice, Stiinte Politice, vol. 34, 2025.
4. Sandu Gabriela, Accounting practices in the context of the crisis generated by the SARS-COV-2 pandemic, in
Anuarul Universitatii ,,Petre Andrei” din Iasi, vol. 26,2020 (p. 164-179).

9.2 Seminar / laberater (teme, numar de ore, bibliografie) Metode de predare T1(r;1‘1‘) siz():at

1. Notiunea si organizarea activitatii de expertiza contabild in Aplicatii practice, Exercitiul 1 ord
Romaénia

2. Sistemul de probe si rolul expertizei contabile judiciare in Aplicatii practice, Exercitiul 2 ore
Romaénia

3. Expertiza contabild extrajudiciard sau amiabila Aplicatii practice, Exercitiul 1 ord

4. Elemente privind conduita etica si profesionala a expertilor con- | Aplicatii practice, Exercitiul 1 orad
tabili

5. Tehnica expertizei si a altor verificari contabile Aplicatii practice, Exercitiul 1 ora

6. Prelungirea termenelor si imposibilitatea efectudrii unor exper- | Aplicatii practice, Exercitiul 1 ord
tize

7. Raportul de expertiza contabila si valorificarea acestuia Aplicatii practice, Exercitiul 1 ora

8. Continutul social-economic al impozitelor. Elementele impozi- | Aplicatii practice, Exercitiul 2 ore
tului

9. Impozitul pe profit Aplicatii practice, Exercitiul 4 ore

10. Impozitul pe venitul microintreprinderilor Aplicatii practice, Exercitiul 2 ore

11. Impozitul pe venit Aplicatii practice, Exercitiul 2 ore

12. Taxa pe valoarea adaugata Aplicatii practice, Exercitiul 4 ore

13. Taxe locale (online) Aplicatii practice, Exercitiul 1,5 ore

14. Rolul consultantei fiscale 1n activitatea unei entitti (online) Aplicatii practice, Exercitiul 0,5 ore

Bibliografie:

1. Sandu Gabriela, Expertiza contabila si consultantd fiscala — suport de curs, 2026.
2. Sandu Gabriela, Dimensiuni ale performantei in contabilitate. Concepte. Analiza economico-financiara. Studii

de caz, Editura Sedcom Libris, Iasi, 2012.

3. Sandu Gabriela, Quatification of Fiscal Rezult. Aplication, Anuarul Universitatii ,,Petre Andrei” din lasi & POLIS
BOOKS, Fascicula Drept, Stiinte Economice, Stiinte Politice, vol. 34, 2025.

10. Evaluare

Tip de activitate| 10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
in nota finala




10.4 e Note intregi de la 1 la 10 e Examen scris 70%
Evaluare sumativa
(Examen / Colocviu / Pro-|

iect)

10.5 e Implicarea in pregitirea si desfasurarea e Frecvents, calitatea interacti- 30%

Evaluare continua
(pe parcursul semina-
relor / laboratoarelor
etc.)

activitatilor de seminar.

unii, workshop, studiu de
caz.

10.6 Conditii de promovare

Obtinerea notei de minim 5 (cinci) la examenul scris si a mediei finale de minim 5 (cinci) care rezultd prin adunarea
notei de la examenul scris (ponderata cu 70%) cu nota de la seminar (ponderata cu 30%).

Data completarii

:23.09.2026

Data avizarii In Departament: 29.09.2026

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de seminar

Semnatura Directorului de Departament




